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ENTWURF EINER LEGISLATIVEN ENTSCHLIESSUNG DES EUROPAISCHEN
PARLAMENTS

zu dem Vorschlag fur eine Richtlinie des Europaischen Parlaments und des Rates tiber
praventive Restrukturierungsrahmen, die zweite Chance und MalRhahmen zur
Steigerung der Effizienz von Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren und zur Anderung der Richtlinie 2012/30/EU

(Ordentliches Gesetzgebungsverfahren: erste Lesung)
Das Europaische Parlament,

— unter Hinweis auf den VVorschlag der Kommission an das Europaische Parlament und
den Rat (COM(2016)0723),

—  gestitzt auf Artikel 294 Absatz 2 und die Artikel 53 und 114 des Vertrags tber die
Arbeitsweise der Européischen Union, auf deren Grundlage ihm der Vorschlag der
Kommission unterbreitet wurde (C8-0475/2016),

—  gestutzt auf Artikel 294 Absatz 3 des Vertrags Uber die Arbeitsweise der Européischen
Union,

—  gestutzt auf Artikel 59 seiner Geschaftsordnung,

- unter Hinweis auf den Bericht des Rechtsausschusses sowie die Stellungnahmen des
Ausschusses fur Wirtschaft und Wahrung sowie des Ausschusses fir Beschéftigung und
soziale Angelegenheiten (A8-0269/2018),

1.  legt den folgenden Standpunkt in erster Lesung fest;

2.  fordert die Kommission auf, es erneut zu befassen, falls sie ihren VVorschlag ersetzt,
entscheidend andert oder beabsichtigt, ihn entscheidend zu &ndern;

3. beauftragt seinen Prasidenten, den Standpunkt des Parlaments dem Rat und der
Kommission sowie den nationalen Parlamenten zu tGbermitteln.

Anderungsantrag 1

Vorschlag fur eine Richtlinie

Erwagung 1

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
Q) Ziel dieser Richtlinie ist es, Q) Ziel dieser Richtlinie ist es, zum
Hindernisse flr die Austibung der reibungslosen Funktionieren des
Grundfreiheiten, etwa des freien Binnenmarkts beizutragen und
Kapitalverkehrs oder der Hindernisse fiir die Ausubung der
Niederlassungsfreiheit, zu beseitigen, die Grundfreiheiten, etwa des freien
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auf Unterschiede zwischen den nationalen
Vorschriften und Verfahren fur die
praventive Restrukturierung, die Insolvenz
und die zweite Chance zurtickzufiihren
sind. Solche Hindernisse sollen mit dieser
Richtlinie beseitigt werden, indem
sichergestellt wird, dass rentable
Unternehmen in finanziellen
Schwierigkeiten Zugang zu wirksamen
nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen haben, die es
ihnen ermoglichen, ihren Betrieb
fortzusetzen, dass redliche berschuldete
Unternehmer im Anschluss an eine volle
Entschuldung nach einer angemessenen
Frist eine zweite Chance haben und dass
die Wirksamkeit von Restrukturierungs-,
Insolvenz- und Entschuldungsverfahren,
insbesondere durch Verkurzung ihrer
Dauer, erhoht wird.

Anderungsantrag 2

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 2

Vorschlag der Kommission

2 Durch eine Anderung der
Zusammensetzung, der Bedingungen oder
der Struktur der Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten oder der Kapitalstruktur,
einschlieBlich des Verkaufs von
VVermogenswerten oder
Geschéftsbereichen, sollte die
Restrukturierung Unternehmen in
finanziellen Schwierigkeiten in die Lage
versetzen, ihre Geschaftstatigkeit ganz oder
teilweise fortzusetzen. Préventive
Restrukturierungsrahmen sollten es den

PE610.684v03-00

Kapitalverkehrs oder der
Niederlassungsfreiheit, zu beseitigen, die
auf Unterschiede zwischen den nationalen
Vorschriften und Verfahren fur die
praventive Restrukturierung, die Insolvenz
und die zweite Chance zurtickzufihren
sind. Ohne dass die Grundrechte und
Grundfreiheiten der Arbeitnehmer
beeintrachtigt werden, sollen solche
Hindernisse mit dieser Richtlinie beseitigt
werden, indem sichergestellt wird, dass
rentabel arbeitende Unternehmen und
Unternehmer in finanziellen
Schwierigkeiten, einschliellich rentabel
arbeitender Einzelunternehmer, Zugang
zu wirksamen nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen haben, die es
ihnen ermdglichen, ihren Betrieb
fortzusetzen, dass redliche Gberschuldete
Unternehmer im Anschluss an eine volle
Entschuldung eine zweite Chance
erhalten, nachdem sie ein
Insolvenzverfahren durchlaufen haben,
und dass die Wirksamkeit von
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren, insbesondere
durch Verkirzung ihrer Dauer, erhoht
wird.

Geéanderter Text

(2 Durch eine Anderung der
Zusammensetzung, der Bedingungen oder
der Struktur der Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten oder der Kapitalstruktur,
einschlieBlich des Verkaufs von
Vermdogenswerten, Geschaftsbereichen
oder des Unternehmens selbst, sollten die
Restrukturierung und geeignete und
praxisrelevante Gutachten Unternehmen
in finanziellen Schwierigkeiten in die Lage
versetzen, ihre Geschéftstatigkeit ganz oder
teilweise fortzusetzen. Préventive
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Unternehmen vor allem ermdglichen, sich
frihzeitig zu restrukturieren und ihre
Insolvenz abzuwenden. Diese Rahmen
sollten einen mdglichst hohen Gesamtwert
far die Glaubiger, die Anteilseigner und
die Wirtschaft insgesamt sichern und
einen unndtigen Verlust von
Arbeitsplatzen, Fachkenntnissen und
Kompetenzen verhindern. Darlber hinaus
sollten sie einer Anhaufung notleidender
Kredite vorbeugen. Im
Restrukturierungsprozess sollten die
Rechte aller Beteiligten geschutzt werden.
Gleichzeitig sollten unrentable
Unternehmen ohne Uberlebenschance so
schnell wie mdéglich abgewickelt werden.

Anderungsantrag 3

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 3

Vorschlag der Kommission

3) Zwischen den Mitgliedstaaten

RR\1161006DE.docx

Restrukturierungsrahmen sollten es den
Unternehmen vor allem ermdglichen, sich
friihzeitig und rasch zu restrukturieren und
ihre Insolvenz sowie die Abwicklung
rentabler Unternehmen abzuwenden.
Diese Rahmen zur fruhzeitigen
Préavention sollten dem Verlust von
Arbeitsplatzen, Fachkenntnissen und
Kompetenzen entgegenwirken und den
Glaubigern, den Anteilseignern und der
Wirtschaft insgesamt im Vergleich dazu,
was sie bei einer Liquidation der
Vermogenswerte des Unternehmens
bekamen, einen moglichst hohen
Gesamtwert sichern. Dartber hinaus
sollten sie einer Anhdaufung notleidender
Kredite vorbeugen. Im
Restrukturierungsprozess sollten die
Rechte aller Beteiligten, auch der
Arbeitnehmer, geschiitzt werden.
Gleichzeitig sollten unrentable
Unternehmen ohne Uberlebenschance so
schnell wie moglich abgewickelt werden.
Wenn Restrukturierungsverfahren fir die
frihzeitige Pravention zur Verfugung
stiinden, kdnnten bereits MalRnahmen
ergriffen werden, bevor ein Unternehmen
seine Kredite nicht mehr bedienen kann.
Dadurch wirden sich die Risiken von
Kreditausfallen in einer Rezession und
damit auch die negativen Auswirkungen
auf die Finanzwirtschaft verringern. Viele
Unternehmen und Arbeitsplatze kénnten
gerettet werden, wenn in allen
Mitgliedstaaten, in denen sich
Niederlassungen, Vermdgenswerte oder
Glaubiger dieser Unternehmen befinden,
praventive Restrukturierungsverfahren
bestlinden.

Geanderter Text

3) Zwischen den Mitgliedstaaten
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bestehen Unterschiede in der Bandbreite
der Verfahren, die Schuldnern in
finanziellen Schwierigkeiten zur
Verfligung stehen, um ihr Unternehmen zu
restrukturieren. In einigen Mitgliedstaaten
ist das Spektrum der Verfahren insofern
begrenzt, als die Unternehmen erst relativ
spat, im Rahmen von Insolvenzverfahren,
eine Restrukturierung vornehmen konnen.
In anderen Mitgliedstaaten ist eine
Restrukturierung zwar frither moglich,
jedoch sind die daflr zur Verfugung
stehenden Verfahren nicht so wirksam, wie
sie sein kénnten, oder sie sind sehr
formlich und beschranken insbesondere die
Nutzung auBergerichtlicher Verfahren.
Auch bei den nationalen Vorschriften, die
Unternehmern eine zweite Chance bieten,
vor allem indem ihnen die im Rahmen
ihrer Geschaftstatigkeit aufgelaufenen
Schulden erlassen werden, bestehen
zwischen den Mitgliedstaaten Unterschiede
in der L&nge der Entschuldungsfrist und
den Bedingungen fir die Gewéhrung einer
Entschuldung.

Anderungsantrag 4
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bestehen Unterschiede in der Bandbreite
der Verfahren, die Schuldnern in
finanziellen Schwierigkeiten zur
Verfligung stehen, um ihr Unternehmen zu
restrukturieren. In einigen Mitgliedstaaten
ist das Spektrum der Verfahren insofern
begrenzt, als die Unternehmen erst relativ
spat, im Rahmen von Insolvenzverfahren,
eine Restrukturierung vornehmen kénnen.
In anderen Mitgliedstaaten ist eine
Restrukturierung zwar frither moglich,
jedoch sind die dafir zur Verfugung
stehenden Verfahren nicht so wirksam, wie
sie sein konnten, oder sie sind sehr
formlich und beschranken insbesondere die
Nutzung auBergerichtlicher Verfahren. Im
modernen Insolvenzrecht wird immer
haufiger nach praventiven Losungen
gesucht. Zunehmend werden Verfahren
bevorzugt, die im Gegensatz zum
herkdmmlichen Vorgehen, ein in
Schwierigkeiten geratenes Unternehmen
zu liquidieren, auf die Sanierung des
Unternehmens oder zumindest die
Rettung seiner noch rentablen
Geschéftsbereiche abzielen. Diese
Vorgehensweise fihrt haufig dazu, dass
Arbeitsplatze erhalten bleiben oder sich
die unvermeidlichen Arbeitsplatzverluste
in Grenzen halten. Auch bei den
nationalen Vorschriften, die Unternehmern
eine zweite Chance bieten, vor allem
indem ihnen die im Rahmen ihrer
Geschaftstatigkeit aufgelaufenen Schulden
erlassen werden, bestehen zwischen den
Mitgliedstaaten Unterschiede in der Lange
der Entschuldungsfrist und den
Bedingungen fir die Gewéhrung einer
Entschuldung. Darlber hinaus wirken die
Justiz- oder Verwaltungsbehérden oder
von ihnen bestellten Verwalter je nach
Mitgliedstaat in sehr unterschiedlichem
Male mit — ihre Beteiligung kann
minimal oder auch sehr umfanglich
ausfallen.
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Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 5

Vorschlag der Kommission

(5) Die GbermalRig lange Dauer der
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren in verschiedenen
Mitgliedstaaten ist mal3geblich daftr
verantwortlich, dass in diesen Landern
niedrige Beitreibungsraten erzielt und
Anleger von der Ausiibung ihrer
Geschaftstatigkeit abgeschreckt werden.

Anderungsantrag 5

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 6

Vorschlag der Kommission

(6) All diese Unterschiede schlagen
sich in Mehrkosten fir Anleger nieder,
wenn sie das Risiko bewerten, dass
Schuldner in einem oder mehreren
Mitgliedstaaten in finanzielle
Schwierigkeiten geraten, sowie in den
Kosten fiir die Restrukturierung von
Unternehmen mit Niederlassungen,
Glaubigern oder Vermdgenswerten in
anderen Mitgliedstaaten, was im Falle der
Restrukturierung internationaler
Unternehmensgruppen besonders deutlich
wird. Viele Anleger nennen Unsicherheit
in Bezug auf Insolvenzvorschriften oder
das Risiko langwieriger oder komplexer
Insolvenzverfahren in einem anderen Land
als Hauptgrund dafur, dass sie auRerhalb
ihres eigenen Landes nicht investieren oder
sich nicht auf eine Geschaftsbeziehung mit
einem auslandischen Partner einlassen.

RR\1161006DE.docx

Geéanderter Text

(5) Die GbermaRig lange Dauer der
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren in verschiedenen
Mitgliedstaaten ist mal3geblich dafur
verantwortlich, dass in diesen Landern
niedrige Beitreibungsraten erzielt und
Investoren von der Ausibung ihrer
Geschéftstatigkeit in Landern mit sehr
langwierigen und tGbermagig
kostspieligen Verfahren abgeschreckt
werden.

Geéanderter Text

(6) All diese Unterschiede schlagen
sich in Mehrkosten fiir Investoren nieder,
wenn sie das Risiko, dass Schuldner in
einem oder mehreren Mitgliedstaaten in
finanzielle Schwierigkeiten geraten, oder
die Risiken in Verbindung mit der
Ubernahme rentabler Geschéaftsbereiche
von Unternehmen in Schwierigkeiten
bewerten, sowie in den Kosten fir die
Restrukturierung von Unternehmen mit
Niederlassungen, Glaubigern oder
Vermdgenswerten in anderen
Mitgliedstaaten, was im Falle der
Restrukturierung internationaler
Unternehmensgruppen besonders deutlich
wird. Viele Investoren nennen Unsicherheit
in Bezug auf Insolvenzvorschriften oder
das Risiko langwieriger oder komplexer
Insolvenzverfahren in einem anderen Land
als Hauptgrund dafir, dass sie aullerhalb
ihres eigenen Landes nicht investieren oder
sich nicht auf eine Geschaftsbeziehung mit
einem auslandischen Partner einlassen.
Diese Unsicherheit wirkt somit
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Anderungsantrag 6

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 7

Vorschlag der Kommission

7. Diese Unterschiede fiihren zu
ungleichen Bedingungen beim Zugang zu
Krediten und zu ungleichen
Beitreibungsraten in den Mitgliedstaaten.
Eine starkere Harmonisierung im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance ist daher fiir einen reibungslos
funktionierenden Binnenmarkt im
Allgemeinen und fiir eine funktionierende
Kapitalmarktunion im Besonderen
unerlasslich.

Anderungsantrag 7

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 8 a (neu)

Vorschlag der Kommission

PE610.684v03-00

abschreckend, wodurch auch die
Niederlassungsfreiheit der Unternehmen
und die Foérderung der
unternehmerischen Initiative
eingeschrankt und das reibungslose
Funktionieren des Binnenmarkts
gefahrdet wird. Zumeist verftigen vor
allem kleine und mittlere Unternehmen
nicht Gber die erforderlichen Ressourcen,
um die Risiken im Zusammenhang mit
grenziiberschreitenden Aktivitaten
bewerten zu kdénnen.

Geéanderter Text

7. Diese Unterschiede fiihren zu
ungleichen Bedingungen beim Zugang zu
Krediten und zu ungleichen
Beitreibungsraten in den Mitgliedstaaten.
Eine starkere Harmonisierung im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance ist daher fiir einen reibungslos
funktionierenden Binnenmarkt im
Allgemeinen und fir eine funktionierende
Kapitalmarktunion im Besonderen sowie
fiir die Rentabilitat der Wirtschaftstatigkeit
und somit die Erhaltung und Schaffung
von Arbeitsplatzen unerlasslich.
Gleichzeitig wirde mit einer
weitergehenden Harmonisierung einem
gemeinsamen EU-Handelsrecht
zusatzlich Vorschub geleistet.

Geénderter Text

(8a) Esiisteine allgemein anerkannte
Tatsache, dass Restrukturierungen,

RR\1161006DE.docx



Anderungsantrag 8

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 13

Vorschlag der Kommission

13.  Vor allem kleine und mittlere
Unternehmen durften von einem
kohérenteren Ansatz auf Unionsebene
profitieren, da sie nicht Gber die
notwendigen Ressourcen verfligen, um
hohe Restrukturierungskosten zu tragen
und um die in einigen Mitgliedstaaten
effizienteren Restrukturierungsverfahren
zu nutzen. Da kleine und mittlere
Unternehmen, inshesondere wenn sie sich
in finanziellen Schwierigkeiten befinden,
h&ufig nicht die Mittel haben, um
professionelle Beratung in Anspruch zu
nehmen, sollten Frihwarnsysteme
eingerichtet werden, die den Schuldner
alarmieren, wenn dringend gehandelt
werden muss. Um solchen Unternehmen
bei einer kostengunstigen Restrukturierung

RR\1161006DE.docx

insbesondere grolRere Restrukturierungen
mit erheblichen Auswirkungen, den
Beteiligten erklart und begrindet werden
sollten, wobei die Wahl der in Betracht
gezogenen MalRnahmen im Verhéaltnis zu
den Zielen und zu Alternativen erlautert
und fur eine uneingeschrankte und
angemessene Einbindung der
Arbeitnehmervertreter auf allen Ebenen
gesorgt werden sollte. Die Erlauterungen
und Begrindungen sollten rechtzeitig
vorbereitet werden, damit sich die
Betroffenen auf die Anhdrungen
vorbereiten kénnen, bevor das
Unternehmen eine Entscheidung fallt'a,

1a Angenommene Texte,
P7_TA(2013)0005. Unterrichtung und
Anhdérung von Arbeitnehmern,
Antizipation und Management von
Umstrukturierungen.

Geéanderter Text

13. Unternehmen, vor allem kleine und
mittlere Unternehmen, die 99 % aller
Unternehmen in der EU ausmachen,
durften von einem koharenteren Ansatz auf
Unionsebene profitieren, da sie
unverhaltnismagig oft liquidiert werden,
statt restrukturiert zu werden, und bei
grenziberschreitenden Verfahren im
Vergleich zu innerstaatlichen Verfahren
doppelt so hohe Kosten zu tragen haben
wie groRere Unternehmen. Kleine und
mittlere Unternehmen — insbesondere,
wenn sie sich in finanziellen
Schwierigkeiten befinden — und
Arbeitnehmervertreter verfigen haufig
nicht Gber die erforderlichen Mittel, um
die hohen Restrukturierungskosten zu
tragen oder effizientere
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zu helfen, sollten auch Muster fur
Restrukturierungsplane auf nationaler
Ebene entwickelt und online verfigbar
gemacht werden. Die Schuldner sollten
diese Muster verwenden und an ihre
eigenen Erfordernisse und die
Besonderheiten ihres Unternehmens
anpassen kénnen.

Anderungsantrag 9

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 13 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 10

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 13 b (neu)

Vorschlag der Kommission

PE610.684v03-00
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Restrukturierungsverfahren zu nutzen,
die nur in einigen Mitgliedstaaten
moglich sind. Um solchen Unternehmen
bei einer kostenglinstigen Restrukturierung
zu helfen, sollten auch Checklisten fir
Restrukturierungsplane auf nationaler
Ebene entwickelt und in elektronischer
Form zur Verfigung gestellt werden. Die
Mitgliedstaaten sollten bei der
Aufstellung solcher Checklisten
insbesondere die Erfordernisse und
Besonderheiten der kleinen und mittleren
Unternehmen bedenken. Angesichts der
begrenzten Mittel, die den KMU fur die
Einstellung von Fachleuten zur
Verflgung stehen, sollten
Frihwarnsysteme eingerichtet werden,
die Schuldner warnen, wenn schnelles
Handeln erforderlich ist.

Geéanderter Text

(13a) Glaubiger und Arbeitnehmer
sollten einen alternativen
Restrukturierungsplan vorschlagen
durfen. Die Mitgliedstaaten sollten
festlegen, unter welchen Bedingungen ein
solcher Plan vorgeschlagen werden darf.

Geanderter Text

(13b) Im Interesse eines koharenteren
Vorgehens sollte die Kommission die
Einrichtung eines Registers fur
Insolvenzverfahren in der EU erwégen,
da dies mehr Transparenz fir die
Glaubiger bedeuten und insbesondere
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Anderungsantrag 11

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 15

Vorschlag der Kommission

(15)  Die Uberschuldung von
Verbrauchern ist wirtschaftlich und sozial
auflerst bedenklich und steht mit dem
Abbau des Schuldentberhangs in engem
Zusammenhang. Zudem ist es haufig nicht
maoglich, klar zwischen den Konsumenten-
und den Geschéftsschulden eines
Unternehmers zu unterscheiden. Eine
Regelung tber eine zweite Chance fir
Unternehmer ware nicht wirksam, wenn
der Unternehmer getrennte Verfahren mit
unterschiedlichen Zugangsvoraussetzungen
und Entschuldungsfristen durchlaufen
misste, um sich von seinen geschaftlichen
und seinen privaten Schulden zu befreien.
Diese Richtlinie enthalt zwar keine
verbindlichen Vorschriften tber die
Uberschuldung von Verbrauchern, die
Mitgliedstaaten sollten jedoch aus den
genannten Griinden die Mdglichkeit
haben, die Entschuldungsbestimmungen
auf Verbraucher anzuwenden.

Anderungsantrag 12

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 15 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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kleinen und mittleren Unternehmen sowie
den Arbeitnehmern ermdéglichen wiirde,
einfacher Auskinfte zu erhalten.

Geéanderter Text

(15)  Die Uberschuldung von
Verbrauchern ist wirtschaftlich und sozial
auflerst bedenklich und steht mit dem
Abbau des Schuldeniiberhangs in engem
Zusammenhang. Zudem ist es haufig nicht
maoglich, klar zwischen den Konsumenten-
und den Geschaftsschulden eines
Unternehmers zu unterscheiden. Eine
Regelung tber eine zweite Chance fir
Unternehmer ware nicht wirksam, wenn
der Unternehmer getrennte Verfahren mit
unterschiedlichen Zugangsvoraussetzungen
und Entschuldungsfristen durchlaufen
miusste, um sich von seinen geschaftlichen
und seinen privaten Schulden zu befreien.
Diese Richtlinie enthalt zwar keine
verbindlichen Vorschriften tUber die
Uberschuldung von Verbrauchern, den
Mitgliedstaaten wird jedoch aus den
genannten Griinden empfohlen, dass sie so
schnell wie moglich damit beginnen, die
Entschuldungsbestimmungen auf
Verbraucher anzuwenden.

Geanderter Text

(15a) Um mehr Klarheit zu erlangen,
sollten die Mitgliedstaaten und die
Kommission eine Studie durchfihren, in
der Schlusselindikatoren ftir die private
Uberschuldung ermittelt werden. Anhand
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Anderungsantrag 13

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 16

Vorschlag der Kommission

(16)  Je fruher der Schuldner seine
finanziellen Schwierigkeiten erkennen und
geeignete MaRRnahmen treffen kann, desto
héher die Wahrscheinlichkeit, dass eine
drohende Insolvenz abgewendet wird,
beziehungsweise — im Falle eines
Unternehmens mit dauerhaft verminderter
Rentabilitat — desto geordneter und
effizienter der Abwicklungsprozess.
Deshalb sollten klare Informationen tiber
die zur Verfugung stehenden praventiven
Restrukturierungsverfahren sowie
Frihwarnsysteme vorgesehen werden, die
fiir Schuldner einen Anreiz bieten, bei
beginnenden finanziellen Schwierigkeiten
friihzeitig zu handeln. Zu den moglichen
Frihwarnmechanismen sollten
Buchfihrungs- und
Uberwachungspflichten des Schuldners
oder der Geschaftsleitung des Schuldners
sowie Berichtspflichten im Rahmen von
Kreditvertrdgen gehoren. Daruiber hinaus
konnten fur Dritte, die Uber relevante
Informationen verfuigen, zum Beispiel
Wirtschaftsprufer, Steuerbehdrden oder
Sozialversicherungstrager, nach nationalem
Recht Anreize oder Pflichten geschaffen
werden, auf negative Entwicklungen
aufmerksam zu machen.
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der Ergebnisse dieser Studie sollten die
Mitgliedstaaten und die Kommission
Malnahmen zur Einfuhrung von
Frihwarnsystemen fur die
Uberschuldung von Verbrauchern
beschlielRen.

Geéanderter Text

(16)  Je fruher der Schuldner, der
Unternehmer oder der
Arbeitnehmervertreter die finanziellen
Schwierigkeiten erkennen und geeignete
Malnahmen treffen kann, desto hoher die
Wahrscheinlichkeit, dass eine drohende
Insolvenz abgewendet wird,
beziehungsweise — im Falle eines
Unternehmens mit dauerhaft verminderter
Rentabilitat — desto geordneter und
effizienter der Abwicklungsprozess.
Deshalb sollten klare Informationen tiber
die zur Verfugung stehenden praventiven
Restrukturierungsverfahren sowie
Frihwarnsysteme vorgesehen werden, die
fiir Schuldner einen Anreiz bieten, bei
beginnenden finanziellen Schwierigkeiten
friihzeitig zu handeln. Zu den moglichen
Frihwarnmechanismen sollten
Buchfihrungs- und
Uberwachungspflichten des Schuldners
oder der Geschaftsleitung des Schuldners
sowie Berichtspflichten im Rahmen von
Kreditvertragen gehoren. Daruiber hinaus
konnten fir Dritte, die Gber sachdienliche
Informationen verfiigen, zum Beispiel
Wirtschaftspriifer, Steuerbehtrden oder
Sozialversicherungstrager, nach nationalem
Recht Anreize oder Pflichten geschaffen
werden, auf negative Entwicklungen
aufmerksam zu machen. Die
Arbeitnehmervertreter sollten
sachdienliche Informationen erhalten
und das Recht haben, anderen Beteiligten
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gegenuber Bedenken zu &ufiern. Die
Mitgliedstaaten sollten die Mdglichkeit
bieten, neue IT-Technologien flr
Meldungen und Online-Kommunikation
zu nutzen, und Informationen Gber das
Frahwarnsystem auf einer eigens dafur
eingerichteten Website bereitstellen.

Anderungsantrag 14

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 16 a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

(16a) Die Fruhwarnphase dient der
fruhzeitigen Erkennung einer Krise und
soll dem Schuldner dabei helfen,
Schwierigkeiten zu erkennen, rasch die
Situation zu analysieren und Ldsungen
fur die wirtschaftlichen und finanziellen
Probleme des Unternehmens zu finden;
daftir werden verschiedene freiwillig
anwendbare Instrumente zur Verfugung
gestellt, ohne dass bestimmte
Verhaltensweisen vorgeschrieben werden
und ohne dass Dritte unbedingt von der
Krise erfahren mussen. Daher sollte es
den Mitgliedstaaten freistehen, die
Bestimmungen Uber
Uberwachungspflichten auf kleine und
mittlere Unternehmen zu beschrénken, da
diese aus verschiedenen Griinden, die
ihre Wettbewerbsfahigkeit
beeintrachtigen — etwa ihre zu geringe
GroRe, eine schwache
Unternehmensfihrung, unzuléngliche
Betriebsablaufe und die ungentigende
Uberwachung und Planung der
Ressourcen —, oft nicht in der Lage sind,
Restrukturierungsprozesse von sich aus
einzuleiten, und es ihnen schwerer fallt,
die damit verbundenen Kosten zu
stemmen.

Anderungsantrag 15
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Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 17

Vorschlag der Kommission

(17)  Schuldnern sollte ein
Restrukturierungsrahmen zur Verfugung
stehen, der es ihnen ermdglicht, ihre
finanziellen Schwierigkeiten fruhzeitig
anzugehen, wenn es sich als
wahrscheinlich erweist, dass ihre Insolvenz
abgewendet und die Fortsetzung ihrer
Geschaftstatigkeit gesichert werden kann.
Ein Restrukturierungsrahmen sollte zur
Verfligung stehen, bevor ein Schuldner
nach nationalem Recht insolvent wird, das
heift, bevor der Schuldner die
Voraussetzungen fur die Eréffnung eines
Gesamtverfahrens erfllt, das die Insolvenz
des Schuldners voraussetzt und in der
Regel den vollstandigen
Vermdogensbeschlag gegen den Schuldner
sowie die Bestellung eines Verwalters zur
Folge hat. Eine Rentabilitatspriifung sollte
daher nicht zur Vorbedingung fir die
Aufnahme von Verhandlungen und fiir die
Gewahrung einer Aussetzung von
Durchsetzungsmafinahmen gemacht
werden. Vielmehr sollte die Rentabilitét
des Unternehmens in den meisten Fallen
von den betroffenen Glaubigern gepruft
werden, die mehrheitlich einigen
Anpassungen ihrer Anspriche zustimmen.
Um jedoch einen Missbrauch der
Verfahren zu verhindern, sollten die
finanziellen Schwierigkeiten des
Schuldners einer drohenden Insolvenz
entsprechen, und der Restrukturierungsplan
sollte die Insolvenz des Schuldners
abwenden und die Rentabilitat des
Unternehmens sichern kénnen.
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Geéanderter Text

(17)  Schuldnern sollte ein
Restrukturierungsranmen zur Verfiigung
stehen, der es ihnen ermdglicht, ihre
finanziellen Schwierigkeiten frihzeitig
anzugehen, wenn es sich als
wahrscheinlich erweist, dass ihre Insolvenz
abgewendet und die Fortsetzung ihrer
Geschaftstatigkeit gesichert werden kann.
Ein Restrukturierungsrahmen sollte zur
Verfligung stehen, bevor ein Schuldner
nach nationalem Recht insolvent wird, das
heift, bevor der Schuldner die
Voraussetzungen fur die Eréffnung eines
Gesamtverfahrens erfillt, das die Insolvenz
des Schuldners voraussetzt und in der
Regel den vollstandigen
Vermdgensbeschlag gegen den Schuldner
sowie die Bestellung eines Verwalters zur
Folge hat. Die Mitgliedstaaten sollten
Unternehmen, die von einem Gericht
eines Mitgliedstaats fur schuldig
befunden wurden, ihren
Rechnungslegungs- oder
Buchfuhrungspflichten nicht
nachgekommen zu sein, die
Inanspruchnahme des
Restrukturierungsnetzwerks verweigern
durfen. Die Mitgliedstaaten sollten
aullerdem auf Antrag von Glaubigern und
Arbeitnenmervertretern die
Inanspruchnahme des
Restrukturierungsrahmens ermdglichen
durfen. Eine Rentabilitatsprufung sollte
daher nicht zur Vorbedingung fir die
Aufnahme von Verhandlungen und fur die
Gewahrung einer Aussetzung von
Durchsetzungsmalinahmen gemacht
werden. Vielmehr sollte die Rentabilitét
des Unternehmens in den meisten Fallen
von den betroffenen Glaubigern geprift
werden, die mehrheitlich einigen
Anpassungen ihrer Anspruche zustimmen.
Um jedoch einen Missbrauch der
Verfahren zu verhindern, sollten die
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Anderungsantrag 16

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 17 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 17

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 18

Vorschlag der Kommission

(18)  Zur Forderung der Effizienz und
zur Verringerung von Verzdgerungen und
Kosten sollten die nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen flexible
Verfahren umfassen, in denen die
Beteiligung von Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden auf die Félle
beschrénkt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, um die Interessen der

RR\1161006DE.docx

finanziellen Schwierigkeiten des
Schuldners einer drohenden Insolvenz
entsprechen, und der Restrukturierungsplan
sollte die Insolvenz des Schuldners
abwenden und die Rentabilitat des
Unternehmens sichern kénnen.

Geéanderter Text

(17a) Durch die Befolgung von
Rechnungslegungs- und
Buchfiihrungsvorschriften werden
Unternehmen und Unternehmer
zuverlassig davor gewarnt, dass sie
Gefahr laufen, ihre Schulden bei
Falligkeit nicht begleichen zu kénnen. Es
ist angezeigt, den Mitgliedstaaten zu
gestatten, die Moglichkeit von
Restrukturierungsverfahren
Unternehmen und Unternehmern
vorzubehalten, die diese
Rechnungslegungs- und
Buchflhrungsvorschriften befolgen.

Geéanderter Text

(18)  Zur Forderung der Effizienz und
zur Verringerung von Verzdgerungen und
Kosten sollten die nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen flexible
Verfahren umfassen, in denen die
Beteiligung von Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden auf die Félle
beschrénkt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, um die Interessen der
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Glaubiger und anderer wahrscheinlich
betroffener Beteiligter zu wahren. Um
unnotige Kosten zu vermeiden und dem
vorbeugenden Charakter des Verfahrens
Rechnung zu tragen, sollten die Schuldner
grundsatzlich die Kontrolle tber ihre
Vermogenswerte und den taglichen Betrieb
ihres Unternehmens behalten. Die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters, bei dem es
sich um einen Mediator zur Unterstiitzung
der Verhandlungen tber einen
Restrukturierungsplan oder um einen
Insolvenzverwalter zur Uberwachung der
MafRnahmen des Schuldners handeln kann,
sollte nicht in jedem Fall zwingend sein,
sondern im Einzelfall je nach den
Umstanden des Falles und den besonderen
Erfordernissen des Schuldners erfolgen.
Ferner sollte fur die Einleitung des
Restrukturierungsprozesses nicht
unbedingt ein Gerichtsbeschluss
erforderlich sein; sie kann formlos
erfolgen, solange keine Rechte Dritter
beruhrt sind. Dennoch sollte ein gewisses
Mal an Aufsicht gewahrleistet sein, wenn
dies notwendig ist, um die berechtigten
Interessen eines oder mehrerer Glaubiger
oder eines anderen Beteiligten zu wahren.
Dies kann insbesondere der Fall sein, wenn
die Justiz- oder Verwaltungsbehdrde eine
allgemeine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen gewahrt oder
wenn es notwendig erscheint, einen
Restrukturierungsplan gegen ablehnende
Glaubigerklassen durchzusetzen.
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Glaubiger und anderer wahrscheinlich
betroffener Beteiligter zu wahren. Um
unnotige Kosten zu vermeiden und dem
vorbeugenden Charakter des Verfahrens
Rechnung zu tragen, sollten die Schuldner
grundsatzlich die Kontrolle tber ihre
Vermogenswerte und den laufenden
Betrieb ihres Unternehmens behalten. Die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters, bei dem es
sich um einen Mediator zur Unterstiitzung
der Verhandlungen tber einen
Restrukturierungsplan oder um einen
Insolvenzverwalter zur Uberwachung der
MaRnahmen des Schuldners handeln kann,
sollte nicht in jedem Fall zwingend sein,
sondern im Einzelfall je nach den
Umstanden des Falles und den besonderen
Erfordernissen des Schuldners erfolgen. Es
sollte den Mitgliedstaaten Uberlassen
bleiben, die Bedingungen flr solche
Bestellungen festzulegen. Gleichwohl
sollte ein Restrukturierungsverwalter
bestellt werden, wenn eine Aussetzung
gewahrt wird, wenn der
Restrukturierungsplan von einer Justiz-
oder Verwaltungsbehdrde in Form eines
klassentbergreifenden Cram-down
bestatigt werden muss oder wenn die
Bestellung des
Restrukturierungsverwalters von dem
Schuldner oder der Mehrheit der
Glaubiger verlangt wird. Ferner sollte fir
die Einleitung des
Restrukturierungsprozesses nicht
unbedingt ein Gerichtsbeschluss
erforderlich sein; sie kann formlos
erfolgen, solange keine Rechte Dritter
beruhrt sind. Dennoch sollte ein gewisses
MaR an Aufsicht gewéhrleistet sein, wenn
dies notwendig ist, um die berechtigten
Interessen eines oder mehrerer Glaubiger
oder eines anderen Beteiligten zu wahren.
Dies kann insbesondere der Fall sein, wenn
die Justiz- oder Verwaltungsbehdrde eine
allgemeine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen gewahrt oder
wenn es notwendig erscheint, einen
Restrukturierungsplan gegen ablehnende
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Anderungsantrag 18

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 19

Vorschlag der Kommission

(19) Ein Schuldner sollte bei der Justiz-
oder Verwaltungsbehorde eine
vorubergehende Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafnahmen beantragen
konnen, durch die auch die Verpflichtung
zur Beantragung der Eroffnung eines
Insolvenzverfahrens ausgesetzt werden
sollte, wenn diese Malinahmen die
Verhandlungen beeintrachtigen und die
Aussichten auf eine Restrukturierung des
Unternehmens des Schuldners mindern
konnten. Die Aussetzung der Durchsetzung
konnte allgemein gelten und alle Glaubiger
betreffen oder gezielt gegentiber einzelnen
Glaubigern gewahrt werden. Um einen
fairen Ausgleich zwischen den Rechten des
Schuldners und der Glaubiger
sicherzustellen, sollte die Aussetzung flr
hdchstens vier Monate gewéahrt werden.
Fur komplexe Restrukturierungen wird
jedoch maoglicherweise mehr Zeit benétigt.
Die Mitgliedstaaten kdénnen entscheiden,
dass die Justiz- oder Verwaltungsbehorde
die Frist in diesen Féllen verlangern kann,
sofern nachgewiesen ist, dass die
Verhandlungen Gber den
Restrukturierungsplan vorankommen und
dass die Glaubiger nicht in
unangemessener Weise beeintréchtigt
werden. Falls weitere Verlangerungen
gewahrt werden, sollte die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde davon tiberzeugt sein,
dass die Annahme eines
Restrukturierungsplans sehr
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Glaubigerklassen durchzusetzen. Die
Mitgliedstaaten sollten ferner daftr
sorgen, dass die Arbeitnehmervertreter
klare und transparente Informationen
erhalten.

Geéanderter Text

(19) Ein Schuldner sollte bei der Justiz-
oder Verwaltungsbehorde eine
voriibergehende Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafnahmen beantragen
konnen, wenn diese MalRnahmen die
Verhandlungen beeintréchtigen und die
Aussichten auf eine Restrukturierung des
Unternehmens des Schuldners mindern
kénnten. Ein solcher Antrag sollte nur
maoglich sein, wenn noch nicht die
Verpflichtung besteht, Insolvenz
anzumelden. Die Aussetzung der
Durchsetzung kdnnte allgemein gelten und
alle Glaubiger betreffen oder gezielt
gegenuber einzelnen Glaubigern gewahrt
werden — allerdings nur solchen, die an
den Verhandlungen teilnehmen. Um
einen fairen Ausgleich zwischen den
Rechten des Schuldners und der Glaubiger
sicherzustellen, sollte die Aussetzung flr
hdchstens vier Monate gewéhrt werden.
Fur komplexe Restrukturierungen wird
jedoch maoglicherweise mehr Zeit benétigt.
Die Mitgliedstaaten kénnen entscheiden,
dass die Justiz- oder Verwaltungsbehorde
die Frist in diesen Féllen verlangern kann,
sofern nachgewiesen ist, dass die
Verhandlungen tiber den
Restrukturierungsplan vorankommen und
dass die Glaubiger nicht in
unangemessener Weise beeintrachtigt
werden. Die Mitgliedstaaten sollten die
weiteren Bedingungen fur die
Verlangerung der Aussetzung festlegen.
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wahrscheinlich ist. Die Mitgliedstaaten
sollten sicherstellen, dass Antrage auf
Verlangerung der urspriinglichen Dauer
der Aussetzung innerhalb einer
angemessenen Frist gestellt werden, damit
die Justiz oder Verwaltungsbehdrden
rechtzeitig entscheiden kénnen. Wenn die
Justiz- oder Verwaltungsbehorde keine
Entscheidung tber die Verlangerung trifft,
bevor die Aussetzung der Durchsetzung
endet, sollte die Aussetzung an dem Tag
auBer Kraft treten, an dem die
Aussetzungsfrist ablauft. Im Interesse der
Rechtssicherheit sollte die Gesamtdauer
der Aussetzung auf zwolf Monate begrenzt
werden.

Anderungsantrag 19

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 20

Vorschlag der Kommission

(20)  Um sicherzustellen, dass den
Glaubigern kein Nachteil entsteht, sollte
die Aussetzung nicht gewéhrt
beziehungsweise — falls sie gewéahrt wurde
— nicht verlangert oder aufgehoben werden,
wenn die Glaubiger durch die Aussetzung
der Durchsetzung in unangemessener
Weise beeintrachtigt werden. Bei der
Prufung, ob eine unangemessene
Beeintrachtigung der Glaubiger vorliegt,
kdnnen die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden bertcksichtigen, ob
im Falle einer Aussetzung der Gesamtwert
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Falls weitere Verlangerungen gewéhrt
werden, sollte die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde davon berzeugt sein,
dass die Annahme eines
Restrukturierungsplans sehr
wahrscheinlich ist. Die Mitgliedstaaten
sollten sicherstellen, dass Antrage auf
Verlangerung der urspriinglichen Dauer
der Aussetzung innerhalb einer
angemessenen Frist gestellt werden, damit
die Justiz oder Verwaltungsbehorden
rechtzeitig entscheiden kénnen. Wenn die
Justiz- oder Verwaltungsbehorde keine
Entscheidung Uber die Verlangerung trifft,
bevor die Aussetzung der Durchsetzung
endet, sollte die Aussetzung an dem Tag
auler Kraft treten, an dem die
Aussetzungsfrist ablauft. Im Interesse der
Rechtssicherheit sollte die Gesamtdauer
der Aussetzung auf zehn Monate begrenzt
werden. Hat ein Unternehmen jedoch drei
Monate vor der Beantragung der
Aussetzung seinen Sitz in einen anderen
Mitgliedstaat verlegt, so sollte die Dauer
der Aussetzung auf insgesamt zwei
Monate beschrankt werden.

Geéanderter Text

(20)  Um sicherzustellen, dass den
Glaubigern kein Nachteil entsteht, sollte
die Aussetzung nicht gewéhrt
beziehungsweise — falls sie gewahrt wurde
— nicht verlangert oder aufgehoben werden,
wenn die Glaubiger durch die Aussetzung
der Durchsetzung in unangemessener
Weise beeintréchtigt werden oder wenn
bereits die rechtliche Verpflichtung
besteht, Insolvenz anzumelden. Bei der
Prufung, ob eine unangemessene
Beeintrachtigung der Glaubiger vorliegt,
kénnen die Justiz- oder
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des Vermdgens erhalten bliebe und ob der
Schuldner bosglaubig oder in
Schadigungsabsicht handelt oder ganz
allgemein den berechtigten Erwartungen
der Gesamtheit der Glaubiger
entgegenhandelt. Einzelne Glaubiger oder
eine Glaubigerklasse wirden durch die
Aussetzung beispielsweise dann in
unangemessener Weise beeintréchtigt,
wenn ihre Anspriche infolge der
Aussetzung erheblich schlechtergestellt
wirden, als wenn die Aussetzung nicht
gewahrt worden ware, oder wenn der
Glaubiger starker benachteiligt wirde als
andere Glaubiger in dhnlicher Lage.

Anderungsantrag 20

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 23

Vorschlag der Kommission

(23) Die Glaubiger sollten das Recht
haben, die Aussetzung zu beanstanden,
sobald sie von der Justiz- oder
Verwaltungsbehorde gewahrt worden ist.
Wenn die Aussetzung nicht mehr
notwendig ist, um die Annahme eines
Restrukturierungsplans zu erleichtern, zum
Beispiel weil deutlich ist, dass die
Restrukturierung nicht von der nach
nationalem Recht erforderlichen Mehrheit
der Glaubiger unterstutzt wird, sollten die
Glaubiger auch die Aufhebung der
Aussetzung verlangen konnen.
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Verwaltungsbehorden berlicksichtigen, ob
im Falle einer Aussetzung der Gesamtwert
des Vermdgens erhalten bliebe und ob der
Schuldner bosglaubig oder in
Schadigungsabsicht handelt oder ganz
allgemein den berechtigten Erwartungen
der Gesamtheit der Glaubiger
entgegenhandelt. Einzelne Glaubiger oder
eine Glaubigerklasse wirden durch die
Aussetzung beispielsweise dann in
unangemessener Weise beeintréchtigt,
wenn ihre Anspriche infolge der
Aussetzung erheblich schlechtergestellt
wirden, als wenn die Aussetzung nicht
gewahrt worden ware, oder wenn der
Glaubiger starker benachteiligt wirde als
andere Glaubiger in dhnlicher Lage.

Geéanderter Text

(23) Die Glaubiger sollten das Recht
haben, die Aussetzung zu beanstanden,
sobald sie von der Justiz- oder
Verwaltungsbehorde gewahrt worden ist.
Wenn die Aussetzung nicht mehr
notwendig ist, um die Annahme eines
Restrukturierungsplans zu erleichtern —
zum Beispiel, weil die Restrukturierung
offensichtlich nicht von der nach
nationalem Recht erforderlichen Mehrheit
der Glaubiger unterstutzt wird —, sollten die
Glaubiger auch die Aufhebung der
Aussetzung verlangen konnen. Einzelne
Glaubiger oder Klassen von Glaubigern
sollten ebenfalls das Recht haben, die
Aussetzung zu beanstanden, wenn sie
durch den Plan in unangemessener Weise
beeintrachtigt werden oder es sich um
geféhrdete Glaubiger handelt, die in
finanzieller Bedrangnis sind.
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Anderungsantrag 21

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 24

Vorschlag der Kommission

(24) Die von dem Restrukturierungsplan
betroffenen Glaubiger und — wenn nach
nationalem Recht zul&ssig — die
Anteilseigner sollten das Recht haben, tber
die Annahme eines Restrukturierungsplans
abzustimmen. Die von dem
Restrukturierungsplan nicht betroffenen
Parteien sollten weder Stimmrechte in
Bezug auf den Plan haben, noch sollte ihre
Unterstutzung fur die Annahme eines Plans
erforderlich sein. Die Abstimmung kann in
Form eines formlichen
Abstimmungsverfahrens oder einer
Konsultation und Zustimmung der
erforderlichen Mehrheit betroffener
Parteien durchgefiihrt werden. Wenn die
Abstimmung in Form einer Konsultation
und Zustimmung durchgefihrt wird,
sollten die betroffenen Parteien, deren
Zustimmung nicht erforderlich war, jedoch
die Mdglichkeit erhalten, sich dem
Restrukturierungsplan anzuschlielen.

Anderungsantrag 22

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 25

Vorschlag der Kommission

(25)  Um zu gewdhrleisten, dass im
Wesentlichen ahnliche Rechte fair
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Geéanderter Text

(24)  Die von dem Restrukturierungsplan
betroffenen Glaubiger, einschlieRlich der
Arbeitnehmer, und — wenn nach
nationalem Recht zuléssig — die
Anteilseigner sollten das Recht haben, tiber
die Annahme eines Restrukturierungsplans
abzustimmen. Die von dem
Restrukturierungsplan nicht betroffenen
Parteien sollten weder Stimmrechte in
Bezug auf den Plan haben, noch sollte ihre
Unterstutzung fur die Annahme eines Plans
erforderlich sein. Die Abstimmung kann in
Form eines formlichen
Abstimmungsverfahrens oder einer
Konsultation und Zustimmung der
erforderlichen Mehrheit betroffener
Parteien durchgefuhrt werden. Wenn die
Abstimmung in Form einer Konsultation
und Zustimmung durchgefiihrt wird,
sollten die betroffenen Parteien, deren
Zustimmung nicht erforderlich war, jedoch
die Mdglichkeit erhalten, sich dem
Restrukturierungsplan anzuschlief3en. Die
Mitgliedstaaten sollten im Rahmen ihrer
Rechtsvorschriften und Gepflogenheiten
regeln, dass der Plan von den
Arbeitnehmern bestatigt wird, wenn er
Anderungen der Arbeitsorganisation oder
der Vertragsbedingungen bewirkt.

Geanderter Text

(25)  Um zu gewahrleisten, dass im
Wesentlichen ahnliche Rechte fair
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behandelt werden und dass
Restrukturierungspléane angenommen
werden kénnen, ohne die Rechte
betroffener Parteien in unangemessener
Weise zu beeintrachtigen, sollten die
betroffenen Parteien in unterschiedlichen
Klassen behandelt werden, die den
Kriterien fir die Klassenbildung nach
nationalem Recht entsprechen. Zumindest
gesicherte und ungesicherte Glaubiger
sollten stets in unterschiedlichen Klassen
behandelt werden. Das nationale Recht
kann vorsehen, gesicherte Anspriiche auf
der Grundlage einer Bewertung der
Sicherheiten in gesicherte und ungesicherte
Anspriche zu unterteilen. Im nationalen
Recht kdnnen auch besondere Vorschriften
festgelegt werden, mit denen eine
Klassenbildung unterstitzt wird, wenn
nicht diversifizierte oder aus anderen
Grinden besonders schutzbedurftige
Glaubiger wie Arbeitnehmer oder kleine
Lieferanten von der Klassenbildung
profitieren wirden. Das nationale Recht
sollte auf jeden Fall gewéhrleisten, dass
Fragen, die fiir die Klassenbildung von
besonderer Bedeutung sind, zum Beispiel
Anspriche verbundener Parteien, in
geeigneter Weise behandelt werden, und
Vorschriften enthalten, die sich mit
Eventualanspruchen und streitigen
Anspriichen befassen. Die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde sollte die
Klassenbildung prifen, wenn ein
Restrukturierungsplan zur Bestatigung
vorgelegt wird; die Mitgliedstaaten
konnten jedoch vorsehen, dass die Behorde
die Klassenbildung auch zu einem friiheren
Zeitpunkt prifen kann, falls derjenige, der
den Plan vorschlagt, vorab um eine
Validierung oder um Orientierungshilfen
ersucht.
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behandelt werden und dass
Restrukturierungspléane angenommen
werden konnen, ohne die Rechte
betroffener Parteien in unangemessener
Weise zu beeintrachtigen, sollten die
betroffenen Parteien in unterschiedlichen
Klassen behandelt werden, die den
Kriterien flr die Klassenbildung nach
nationalem Recht entsprechen. Die
Arbeitnehmer sollten als eigene Klasse
gelten, wenn sie von dem Plan betroffen
sind.Zumindest gesicherte und
ungesicherte Glaubiger sollten stets in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden. Das nationale Recht kann
vorsehen, gesicherte Anspriiche auf der
Grundlage einer Bewertung der
Sicherheiten in gesicherte und ungesicherte
Anspriiche zu unterteilen. Im nationalen
Recht kdnnen auch besondere VVorschriften
festgelegt werden, mit denen eine
Klassenbildung unterstitzt wird, wenn
nicht diversifizierte oder aus anderen
Griinden besonders schutzbedurftige
Glaubiger wie Arbeitnehmer oder kleine
Lieferanten von der Klassenbildung
profitieren wiirden. Das nationale Recht
sollte auf jeden Fall gewahrleisten, dass
Fragen, die fur die Klassenbildung von
besonderer Bedeutung sind, zum Beispiel
Anspriiche verbundener Parteien, in
geeigneter Weise behandelt werden, und
Vorschriften enthalten, die sich mit
Eventualanspriichen und streitigen
Anspriichen befassen. Die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde sollte die
Klassenbildung prifen, wenn ein
Restrukturierungsplan zur Bestatigung
vorgelegt wird; die Mitgliedstaaten
kdnnten jedoch vorsehen, dass die Behorde
die Klassenbildung auch zu einem friiheren
Zeitpunkt prifen kann, falls derjenige, der
den Plan vorschl&gt, vorab um eine
Validierung oder um Orientierungshilfen
ersucht.
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Anderungsantrag 23

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 26

Vorschlag der Kommission

(26)  Die erforderlichen Mehrheiten
sollten im nationalen Recht festgelegt
werden, um zu gewahrleisten, dass nicht
eine Minderheit betroffener Parteien in
jeder Klasse die Annahme eines
Restrukturierungsplans, der ihre Rechte
und Interessen nicht in unangemessener
Weise beeintréchtigt, vereiteln kann. Ohne
das Mehrheitsprinzip, das ablehnende
gesicherte Glaubiger bindet, wére eine
friihzeitige Restrukturierung in vielen
Féllen nicht moglich, zum Beispiel wenn
eine finanzielle Restrukturierung
notwendig, das Unternehmen im Ubrigen
aber rentabel ist. Um sicherzustellen, dass
die Parteien in dem Male Einfluss auf die
Annahme von Restrukturierungsplénen
haben, in dem sie an dem Unternehmen
beteiligt sind, sollte die erforderliche
Mehrheit auf dem Betrag der Anspriiche
der Glaubiger beziehungsweise der
Beteiligungen der Anteilseigner in jeder
Klasse beruhen.

Anderungsantrag 24

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 28

Vorschlag der Kommission

(28)  Zwar sollte ein
Restrukturierungsplan stets als
angenommen gelten, wenn er von der
erforderlichen Mehrheit in jeder
betroffenen Klasse unterstitzt wird, jedoch
kann ein Restrukturierungsplan, der nicht
von der erforderlichen Mehrheit in jeder
betroffenen Klasse unterstitzt wird, immer
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Geéanderter Text

(26)  Die erforderlichen Mehrheiten
sollten im nationalen Recht festgelegt
werden, um zu gewahrleisten, dass nicht
eine Minderheit betroffener Parteien in
jeder Klasse die Annahme eines
Restrukturierungsplans, der ihre Rechte
und Interessen nicht in unangemessener
Weise beeintréachtigt, vereiteln kann. Ohne
das Mehrheitsprinzip, das fur ablehnende
gesicherte Glaubiger bindend ist, ware eine
friihzeitige Restrukturierung in vielen
Féllen nicht moglich — etwa, wenn eine
finanzielle Restrukturierung notwendig,
das Unternehmen im Ubrigen aber rentabel
ist. Um sicherzustellen, dass alle Parteien
bei der Annahme von
Restrukturierungspléanen gerecht behandelt
werden, sollte die erforderliche Mehrheit
sowohl den Grofteil der Anspriiche der
Glaubiger beziehungsweise der
Beteiligungen der Anteilseigner in jeder
Klasse als auch die Mehrheit der
Glaubiger dieser Klasse reprasentieren.

Geéanderter Text

(28)  Zwar sollte ein
Restrukturierungsplan stets als
angenommen gelten, wenn er von der
erforderlichen Mehrheit in jeder
betroffenen Klasse und der Mehrheit der
Glaubiger unterstltzt wird, jedoch kann ein
Restrukturierungsplan, der nicht von der
erforderlichen Mehrheit in jeder
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noch von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt werden,
sofern er von mindestens einer betroffenen
Glaubigerklasse unterstutzt wird und die
ablehnenden Klassen nach dem
vorgeschlagenen Plan nicht in
unangemessener Weise beeintréchtigt
werden (klasseniibergreifender Cram-
down). Insbesondere sollte der Plan mit der
Regel des absoluten VVorrangs im Einklang
stehen, die gewahrleistet, dass eine
ablehnende Gléaubigerklasse in vollem
Umfang bezahlt wird, bevor eine
nachrangige Klasse nach dem
Restrukturierungsplan eine Auszahlung
erhalten oder eine Beteiligung behalten
kann. Die Regel des absoluten VVorrangs
dient als Grundlage fur den Wert, der im
Rahmen der Restrukturierung unter den
Glaubigern zu verteilen ist. Aus der Regel
des absoluten Vorrangs folgt, dass keine
Glaubigerklasse nach dem
Restrukturierungsplan wirtschaftliche
Werte oder Vorteile erhalten oder behalten
kann, die den vollen Betrag der Anspriiche
oder Beteiligungen dieser Klasse
ubersteigen. Mithilfe der Regel des
absoluten VVorrangs kénnen unter
Berlicksichtigung der Kapitalstruktur des
sich in der Restrukturierung befindenden
Unternehmens die Wertanteile bestimmt
werden, die die Parteien nach dem
Restrukturierungsplan auf der Grundlage
des Wertes als laufendes Unternehmen
erhalten missen.

Anderungsantrag 25

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 29
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betroffenen Klasse unterstitzt wird, immer
noch von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde bestatigt werden,
sofern er von der Mehrheit der betroffenen
Glaubiger unterstutzt wird und die
ablehnenden Klassen nach dem
vorgeschlagenen Plan nicht in
unangemessener Weise beeintrachtigt
werden (klassenubergreifender Cram-
down). Eine solche Bestatigung sollte
auch erforderlich sein, wenn der Plan den
Verlust von mehr als 25 % der
Arbeitsplatze bewirkt. Insbesondere sollte
der Plan mit der Regel des absoluten
Vorrangs im Einklang stehen, die
gewahrleistet, dass eine ablehnende
Glaubigerklasse in vollem Umfang bezahlt
wird, bevor eine nachrangige Klasse nach
dem Restrukturierungsplan eine
Auszahlung erhalten oder eine Beteiligung
behalten kann. Die Regel des absoluten
Vorrangs dient als Grundlage flr den Wert,
der im Rahmen der Restrukturierung unter
den Glaubigern zu verteilen ist. Aus der
Regel des absoluten Vorrangs folgt, dass
keine Glaubigerklasse nach dem
Restrukturierungsplan wirtschaftliche
Werte oder Vorteile erhalten oder behalten
kann, die den vollen Betrag der Anspriiche
oder Beteiligungen dieser Klasse
Ubersteigen. Mithilfe der Regel des
absoluten VVorrangs kénnen unter
Berlicksichtigung der Kapitalstruktur des
sich in der Restrukturierung befindenden
Unternehmens die Wertanteile bestimmt
werden, die die Parteien nach dem
Restrukturierungsplan auf der Grundlage
des Wertes als laufendes Unternehmen
erhalten missen. Dartber hinaus sollte die
Bestatigung an die Voraussetzung
geknipft sein, dass die Arbeitnehmer in
geeigneter Form davon unterrichtet
werden.
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Vorschlag der Kommission

(29)  Zwar sollten die berechtigten
Interessen der Aktionére und anderen
Anteilseigner geschitzt werden, die
Mitgliedstaaten sollten jedoch
sicherstellen, dass Anteilseigner nicht ohne
Grund die Annahme von
Restrukturierungsplanen verhindern
kénnen, die den Schuldner in die
Rentabilitat zurtickzufihren wirden. So
sollte die Annahme eines
Restrukturierungsplans nicht von der
Zustimmung der Anteilseigner abhéngig
sein, die ,,aus dem Geld* sind, die also im
Falle einer Bewertung des Unternehmens
bei Anwendung der normalen Rangfolge
der Liquidationsprioritaten keine Zahlung
oder sonstige Gegenleistung erhalten
wirden. Die Mitgliedstaaten kénnen dies
mit verschiedenen Mitteln erreichen und
beispielsweise Anteilseignern nicht das
Recht gewahren, Uber einen
Restrukturierungsplan abzustimmen. Wenn
Anteilseigner jedoch das Recht haben, tber
einen Restrukturierungsplan abzustimmen,
sollte eine Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde den Plan trotz der
Ablehnung durch eine oder mehrere
Klassen von Anteilseignern im Wege eines
klassenubergreifenden Cram-downs
bestatigen konnen. Mehrere Klassen von
Anteilseignern konnen erforderlich sein,
wenn unterschiedliche Beteiligungen mit
unterschiedlichen Rechten vorliegen. Fur
Anteilseigner kleiner und mittlerer
Unternehmen, bei denen es sich nicht um
reine Anleger, sondern um die Inhaber der
Unternehmen handelt, die auch auf andere
Weise, etwa mit Managementerfahrung,
einen Beitrag zum Unternehmen leisten,
besteht maglicherweise kein Anreiz, unter
diesen Bedingungen eine Restrukturierung
vorzunehmen. Der klasseniibergreifende
Cram-down sollte deshalb fiir denjenigen,
der den Plan vorschlagt, eine Option
bleiben.
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Geanderter Text

(29)  Zwar sollten die berechtigten
Interessen der Aktionére und anderen
Anteilseigner geschiitzt werden, doch
sollten die Mitgliedstaaten sicherstellen,
dass Anteilseigner nicht ohne Grund die
Annahme von Restrukturierungsplanen
verhindern konnen, die den Schuldner in
die Rentabilitat zurlickzufiihren wiirden
und von der Mehrheit der Klassen
unterstitzt werden. So sollte die Annahme
eines Restrukturierungsplans nicht von der
Zustimmung der Anteilseigner abhéngig
sein, die ,,aus dem Geld* sind, die also im
Falle einer Bewertung des Unternehmens
bei Anwendung der normalen Rangfolge
der Liquidationsprioritaten keine Zahlung
oder sonstige Gegenleistung erhalten
wirden. Die Mitgliedstaaten kénnen dies
mit verschiedenen Mitteln erreichen und
beispielsweise Anteilseignern nicht das
Recht gewahren, Uber einen
Restrukturierungsplan abzustimmen. Wenn
Anteilseigner jedoch das Recht haben, tber
einen Restrukturierungsplan abzustimmen,
sollte eine Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde den Plan trotz der
Ablehnung durch eine oder mehrere
Klassen von Anteilseignern im Wege eines
klassenubergreifenden Cram-downs
bestatigen konnen. Mehrere Klassen von
Anteilseignern konnen erforderlich sein,
wenn unterschiedliche Beteiligungen mit
unterschiedlichen Rechten vorliegen. Fur
Anteilseigner kleiner und mittlerer
Unternehmen, bei denen es sich nicht um
reine Anleger, sondern um die Inhaber der
Unternehmen handelt, die auch auf andere
Weise, etwa mit Managementerfahrung,
einen Beitrag zum Unternehmen leisten,
besteht maglicherweise kein Anreiz, unter
diesen Bedingungen eine Restrukturierung
vorzunehmen. Der klasseniibergreifende
Cram-down sollte deshalb flr denjenigen,
der den Plan vorschlagt, eine Option
bleiben.
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Anderungsantrag 26

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 29 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 27

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 31

Vorschlag der Kommission

(31) Der Erfolg eines
Restrukturierungsplans kann haufig davon
abhadngen, ob finanzielle Ressourcen
vorhanden sind, um erstens den Betrieb des
Unternehmens wahrend der
Restrukturierungsverhandlungen und
zweitens die Umsetzung des
Restrukturierungsplans nach dessen
Bestatigung zu unterstlitzen. Neue
Finanzierungen und
Zwischenfinanzierungen sollten daher von
Insolvenzanfechtungsklagen ausgenommen
werden, die zum Ziel haben, dass solche
Finanzierungen in spateren
Insolvenzverfahren als die Gesamtheit der
Glaubiger benachteiligende Handlungen
fur nichtig, anfechtbar oder nicht
durchsetzbar erklért werden. Nationale
Insolvenzvorschriften, die
Insolvenzanfechtungsklagen fiir den Fall
vorsehen, dass der Schuldner schlieRlich
insolvent wird, oder nach denen neue
Kreditgeber mit zivil-, verwaltungs- oder
strafrechtlichen Sanktionen belegt werden
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Geéanderter Text

(29a) Bei der Umsetzung des
Restrukturierungsplans sollten die
Anteilseigner kleiner und mittlerer
Unternehmen die Mdglichkeit haben, mit
Sachleistungen zur Restrukturierung
beizutragen, indem sie beispielsweise ihre
Erfahrung, ihren guten Ruf oder ihre
Geschaftsbeziehungen in die Waagschale
werfen.

Geéanderter Text

(31) Der Erfolg eines
Restrukturierungsplans kann haufig davon
abhangen, ob finanzielle Ressourcen
vorhanden sind, um erstens den Betrieb des
Unternehmens wahrend der
Restrukturierungsverhandlungen und
zweitens die Umsetzung des
Restrukturierungsplans nach dessen
Bestatigung zu unterstiitzen. Neue
Finanzierungen und
Zwischenfinanzierungen sollten daher von
Insolvenzanfechtungsklagen ausgenommen
werden, die zum Ziel haben, dass solche
Finanzierungen in spateren
Insolvenzverfahren als die Gesamtheit der
Glaubiger benachteiligende Handlungen
fur nichtig, anfechtbar oder nicht
durchsetzbar erklért werden. Nationale
Insolvenzvorschriften, die
Insolvenzanfechtungsklagen fiir den Fall
vorsehen, dass der Schuldner schlieRlich
insolvent wird, oder nach denen neue
Kreditgeber mit zivil-, verwaltungs- oder
strafrechtlichen Sanktionen belegt werden
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konnen, weil sie Schuldnern in finanziellen
Schwierigkeiten Kredit gewéhren,
gefahrden die Verfligbarkeit der fur die
erfolgreiche Aushandlung und Umsetzung
eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Finanzierung. Anders als bei
einer neuen Finanzierung, die von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehorde als Teil
eines Restrukturierungsplans bestatigt
werden sollte, wissen die Parteien bei einer
Zwischenfinanzierung nicht, ob der Plan
schlie3lich bestatigt wird oder nicht. Die
Beschréankung des Schutzes von
Zwischenfinanzierungen auf die Félle, in
denen der Plan von den Glaubigern
angenommen oder von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestatigt wird, wirde
potenzielle Kreditgeber von der
Bereitstellung von
Zwischenfinanzierungen abhalten. Zur
Vermeidung maglichen Missbrauchs
sollten nur Finanzierungen geschutzt
werden, die fur die Fortsetzung des
Betriebs oder das Uberleben des
Unternehmens des Schuldners oder fir die
Erhaltung oder Steigerung des Wertes
dieses Unternehmens bis zur Bestétigung
des Plans nach vernilinftigem Ermessen
unverziglich erforderlich sind. Schutz vor
Insolvenzanfechtungsklagen und Schutz
vor personlicher Haftung sind
Mindestgarantien, die fir
Zwischenfinanzierungen und neue
Finanzierungen gewahrt werden. Wenn
jedoch neue Kreditgeber ermutigt werden
sollen, das erhdhte Risiko einzugehen, das
mit einer Investition in einen rentablen
Schuldner in finanziellen Schwierigkeiten
verbunden ist, sind jedoch mdglicherweise
weitere Anreize notwendig, zum Beispiel
ein Vorrang solcher Finanzierungen
zumindest gegentiber ungesicherten
Ansprichen in spateren
Insolvenzverfahren.

Anderungsantrag 28
Vorschlag fr eine Richtlinie
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kénnen, weil sie Schuldnern in finanziellen
Schwierigkeiten Kredit gewéhren,
gefahrden die Verfugbarkeit der fir die
erfolgreiche Aushandlung und Umsetzung
eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Finanzierung. Anders als bei
einer neuen Finanzierung, die von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde als Teil
eines Restrukturierungsplans bestatigt
werden sollte, wissen die Parteien bei einer
Zwischenfinanzierung nicht, ob der Plan
schliel3lich bestétigt wird oder nicht. Die
Beschrankung des Schutzes von
Zwischenfinanzierungen auf die Félle, in
denen der Plan von den Glaubigern
angenommen oder von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde bestatigt wird, wirde
potenzielle Kreditgeber von der
Bereitstellung von
Zwischenfinanzierungen abhalten. Zur
Vermeidung maglichen Missbrauchs
sollten nur Finanzierungen geschiitzt
werden, die fur die Fortsetzung des
Betriebs oder das Uberleben des
Unternehmens des Schuldners oder fir die
Erhaltung oder Steigerung des Wertes
dieses Unternehmens bis zur Bestétigung
des Plans nach vernilinftigem Ermessen
unverziglich erforderlich sind. Schutz vor
Insolvenzanfechtungsklagen und Schutz
vor personlicher Haftung sind
Mindestgarantien, die fur
Zwischenfinanzierungen und neue
Finanzierungen gewahrt werden.
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Erwagung 32
Vorschlag der Kommission

(32) Betroffene Beteiligte sollten die
Madglichkeit haben, einen Rechtsbehelf
gegen einen Beschluss tber die
Bestatigung eines Restrukturierungsplans
einzulegen. Um die Wirksamkeit des Plans
zu gewahrleisten, die Unsicherheit zu
verringern und nicht zu rechtfertigende
Verzogerungen zu vermeiden, sollten
Rechtsbehelfe jedoch in Bezug auf die
Umsetzung des Restrukturierungsplans
keine aufschiebende Wirkung haben. Fr
den Fall, dass einer Minderheit von
Glaubigern aus dem Plan nachweislich ein
nicht zu rechtfertigender Nachteil
entstanden ist, sollten die Mitgliedstaaten
als Alternative zur Aufhebung des Plans
die Gewdhrung eines finanziellen
Ausgleichs flr die betreffenden
ablehnenden Glaubiger erwégen, der vom
Schuldner oder von den Glaubigern, die fur
den Plan gestimmt haben, zu zahlen ist.

Anderungsantrag 29

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 34

Vorschlag der Kommission

(34)  Arbeitnehmer sollten wéhrend der
gesamten Dauer der préventiven
Restrukturierungsverfahren den vollen
arbeitsrechtlichen Schutz genief3en.
Insbesondere lasst diese Richtlinie die
Arbeitnehmerrechte unberihrt, die durch
die Richtlinie 98/59/EG des Rates®®, die
Richtlinie 2001/23/EG des Rates®, die
Richtlinie 2002/14/EG des Europdischen
Parlaments und des Rates’®, die Richtlinie
2008/94/EG des Europdischen Parlaments
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Geéanderter Text

(32) Betroffene Beteiligte sollten die
Madglichkeit haben, einen Rechtsbehelf
gegen einen Beschluss tber die
Bestatigung eines Restrukturierungsplans
einzulegen. Um die Wirksamkeit des
Restrukturierungsplans zu gewahrleisten,
die Unsicherheit zu verringern und nicht zu
rechtfertigende Verzégerungen zu
vermeiden, sollten Rechtsbehelfe jedoch in
Bezug auf die Umsetzung des
Restrukturierungsplans keine
aufschiebende Wirkung haben. Fiir den
Fall, dass einer Minderheit von Glaubigern
aus dem Plan nachweislich ein nicht zu
rechtfertigender Nachteil entstanden ist,
sollten die Mitgliedstaaten als Alternative
zur Aufhebung des
Restrukturierungsplans die Gewéhrung
eines finanziellen Ausgleichs fiir die
betreffenden ablehnenden Glaubiger
erwégen, der vom Schuldner oder von den
Glaubigern, die fiir den Plan gestimmt
haben, mit Ausnahme der Klasse der
Arbeitnehmer zu zahlen ist.

Geéanderter Text

(34)  Arbeitnehmer sollten wahrend der
gesamten Dauer der praventiven
Restrukturierungsverfahren den vollen
arbeitsrechtlichen Schutz genief3en.
Insbesondere lasst diese Richtlinie die
Arbeitnehmerrechte unberihrt, die durch
die Richtlinie 98/59/EG des Rates®®, die
Richtlinie 2001/23/EG des Rates®, die
Richtlinie 2002/14/EG des Europdischen
Parlaments und des Rates’®, die Richtlinie
2008/94/EG des Europdischen Parlaments
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und des Rates und die Richtlinie
2009/38/EG des Europaischen Parlaments
und des Rates’? garantiert werden. Die
Verpflichtungen zur Unterrichtung und
Anhdorung der Arbeitnehmer nach den zur
Umsetzung der genannten Richtlinien
erlassenen nationalen Rechtsvorschriften
werden in keiner Weise berihrt. Dies gilt
auch fir die Verpflichtung, im Einklang
mit der Richtlinie 2002/14/EG die
Arbeitnehmervertreter tber den Beschluss,
ein praventives Restrukturierungsverfahren
in Anspruch zu nehmen, zu unterrichten
und dazu zu héren. Angesichts der
Notwendigkeit, ein angemessenes
Schutzniveau flr Arbeitnehmer zu
gewadhrleisten, sollten die Mitgliedstaaten
nicht erflllte Anspriche der Arbeitnehmer
im Sinne der Richtlinie 2008/94/EG
grundsatzlich von der Aussetzung der
Durchsetzung ausnehmen, und zwar
unabhéngig davon, ob diese Anspriiche vor
oder nach Gewahrung der Aussetzung
entstanden sind. Eine solche Aussetzung
sollte nur fur die Betrége und flr den
Zeitraum zuldssig sein, fur die die
Erflllung dieser Anspriiche nach
nationalem Recht auf andere Weise
wirksam garantiert ist. Wenn die
Mitgliedstaaten die Garantie fur die
Erfullung nicht erfullter
Arbeitnehmeransprtiche nach der
Richtlinie 2008/94/EG auf praventive
Restrukturierungsverfahren nach der
vorliegenden Richtlinie ausweiten, ist die
Ausnahme der Arbeitnehmeranspriiche
von der Aussetzung der Durchsetzung in
dem von der Garantie gedeckten Umfang
nicht mehr gerechtfertigt. Wenn die
Haftung von Garantieeinrichtungen nach
nationalem Recht in Bezug auf die Laufzeit
der Garantie oder den den Arbeitnehmern
gezahlten Betrag beschrénkt ist, sollten die
Arbeitnehmer ihre Anspriiche wegen
mangelnder Erfullung auch wéhrend der
Aussetzung der Durchsetzung gegen den
Arbeitgeber durchsetzen kdnnen.
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und des Rates’* und die Richtlinie
2009/38/EG des Europdischen Parlaments
und des Rates’? garantiert werden. Die
Verpflichtungen zur Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer nach den zur
Umsetzung der genannten Richtlinien
erlassenen nationalen Rechtsvorschriften
werden in keiner Weise berihrt. Dies gilt
auch fir die Verpflichtung, im Einklang
mit der Richtlinie 2002/14/EG die
Arbeitnehmervertreter tber den Beschluss,
ein praventives Restrukturierungsverfahren
in Anspruch zu nehmen, zu unterrichten
und dazu zu héren. Angesichts der
Notwendigkeit, ein angemessenes
Schutzniveau flr Arbeitnehmer zu
gewadhrleisten, sollten die Mitgliedstaaten
verpflichtet sein, nicht erflllte Anspriiche
der Arbeitnehmer von der Aussetzung der
Durchsetzung auszunehmen, und zwar
unabhéngig davon, ob diese Anspriiche vor
oder nach Gewahrung der Aussetzung
entstanden sind. Eine solche Aussetzung
sollte nur fiir die Betrage und fir den
Zeitraum zuldssig sein, fur die die
Erfallung dieser Anspriiche nach
nationalem Recht in gleicher Hohe auf
andere Weise wirksam garantiert ist. Wenn
die Haftung von Garantieeinrichtungen
nach nationalem Recht in Bezug auf die
Laufzeit der Garantie oder den den
Arbeitnehmern gezahlten Betrag
beschrankt ist, sollten die Arbeitnehmer
ihre Anspriiche wegen mangelnder
Erfillung auch wahrend der Aussetzung
der Durchsetzung gegen den Arbeitgeber
durchsetzen kdnnen.
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%8 Richtlinie 98/59/EG des Rates vom 20.
Juli 1998 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber Massenentlassungen (ABI. L 225 vom
12.8.1998, S. 16).

%9 Richtlinie 2001/23/EG des Rates vom
12. Marz 2001 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber die Wahrung von Anspruchen der
Arbeitnehmer beim Ubergang von
Unternehmen, Betrieben oder
Unternehmens- oder Betriebsteilen (ABI. L
82 vom 22.3.2001, S. 16).

0 Richtlinie 2002/14/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 11. Méarz
2002 zur Festlegung eines allgemeinen
Rahmens fur die Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in der
Europaischen Gemeinschaft (ABI. L 80
vom 23.3.2002, S. 29).

I Richtlinie 2008/94/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 22. Oktober
2008 Uber den Schutz der Arbeitnehmer
bei Zahlungsunfahigkeit des Arbeitgebers
(ABI. L 283 vom 28.10.2008, S. 36).

72 Richtlinie 2009/38/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Mai 2009
uber die Einsetzung eines Europdischen
Betriebsrats oder die Schaffung eines
Verfahrens zur Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in
gemeinschaftsweit operierenden
Unternehmen und Unternehmensgruppen
(ABI. L 122 vom 16.5.2009, S. 28).

Anderungsantrag 30

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 34 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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%8 Richtlinie 98/59/EG des Rates vom

20. Juli 1998 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
Uber Massenentlassungen (ABI. L 225 vom
12.8.1998, S. 16).

%9 Richtlinie 2001/23/EG des Rates vom
12. Mérz 2001 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber die Wahrung von Anspruchen der
Arbeitnehmer beim Ubergang von
Unternehmen, Betrieben oder
Unternehmens- oder Betriebsteilen (ABI. L
82 vom 22.3.2001, S. 16).

0 Richtlinie 2002/14/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 11. Méarz
2002 zur Festlegung eines allgemeinen
Rahmens fur die Unterrichtung und
Anhdorung der Arbeitnehmer in der
Europaischen Gemeinschaft (ABI. L 80
vom 23.3.2002, S. 29).

I Richtlinie 2008/94/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 22. Oktober
2008 Uber den Schutz der Arbeitnehmer
bei Zahlungsunfahigkeit des Arbeitgebers
(ABI. L 283 vom 28.10.2008, S. 36).

72 Richtlinie 2009/38/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Mai 2009
Uber die Einsetzung eines Europdischen
Betriebsrats oder die Schaffung eines
Verfahrens zur Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in
gemeinschaftsweit operierenden
Unternehmen und Unternehmensgruppen
(ABI. L 122 vom 16.5.2009, S. 28).

Geénderter Text

(34a) Arbeitnehmer und
Arbeitnehmervertreter sollten samtliche
Unterlagen und Informationen zu dem
vorgeschlagenen Restrukturierungsplan
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Anderungsantrag 31

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 35

Vorschlag der Kommission

(35)  Wenn ein Restrukturierungsplan
den Ubergang eines Unternehmens- oder
Betriebsteils zur Folge hat, sollten die
Anspriche der Arbeitnehmer aus einem
Arbeitsvertrag oder Arbeitsverhdltnis,
insbesondere der Anspruch auf Lohn, im
Einklang mit den Artikeln 3 und 4 der
Richtlinie 2001/23/EG gewahrt werden,
unbeschadet der besonderen Vorschriften
far den Fall eines Insolvenzverfahrens
nach Artikel 5 der genannten Richtlinie
und insbesondere der in Artikel 5 Absatz 2
der genannten Richtlinie vorgesehenen
Maoglichkeiten. In Ergdnzung und
unbeschadet der in der Richtlinie
2002/14/EG garantierten Rechte auf
Unterrichtung und Anhdrung — unter
anderem in Bezug auf Entscheidungen, die
wesentliche Veranderungen der
Arbeitsorganisation oder der
Arbeitsvertrage mit sich bringen kénnen —
mit dem Ziel einer Einigung tber diese
Entscheidungen sollten die von dem
Restrukturierungsplan betroffenen
Arbeitnehmer nach der vorliegenden
Richtlinie ferner das Recht haben, (iber den
Plan abzustimmen. Fur die Zwecke der
Abstimmung tber den
Restrukturierungsplan kénnen die
Mitgliedstaaten entscheiden,

PE610.684v03-00

erhalten, damit sie die verschiedenen
Szenarien eingehend prifen kénnen.
Daruber hinaus sollten Arbeitnehmer und
Arbeitnehmervertreter bei der Aufstellung
des Plans aktiv in sdmtliche Beratungs-
und Beschlussphasen einbezogen werden;
ihnen sollte garantiert werden, im
Zusammenhang mit der Restrukturierung
eine Fachberatung in Anspruch nehmen
zu kdnnen.

Geéanderter Text

(35)  Wenn ein Restrukturierungsplan
den Ubergang eines Unternehmens- oder
Betriebsteils zur Folge hat, sollten die
Anspriiche der Arbeitnehmer aus einem
Arbeitsvertrag oder Arbeitsverhaltnis,
insbesondere der Anspruch auf Lohn, im
Einklang mit den Artikeln 3 und 4 der
Richtlinie 2001/23/EG gewahrt werden,
wahrend Artikel 5 der genannten
Richtlinie nur bei einer Insolvenz, nicht
jedoch im Fall eines
Restrukturierungsplans gelten sollte. In
Ergénzung und unbeschadet der in der
Richtlinie 2002/14/EG garantierten Rechte
auf Unterrichtung und Anhérung — unter
anderem in Bezug auf Entscheidungen, die
wesentliche Veranderungen der
Arbeitsorganisation oder der
Arbeitsvertrage mit sich bringen kénnen —
mit dem Ziel einer Einigung tber diese
Entscheidungen sollten die von dem
Restrukturierungsplan betroffenen
Arbeitnehmer nach der vorliegenden
Richtlinie ferner das Recht haben, (iber den
Plan abzustimmen, und ihre Zustimmung
sollte fur die Bestatigung des Plans
verbindlich sein. Fur die Zwecke der
Abstimmung tber den
Restrukturierungsplan sollten die
Mitgliedstaaten Arbeiternehmer getrennt
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Arbeiternehmer getrennt von anderen
Glaubigern in eine eigene Klasse zu
gruppieren.

von anderen Glaubigern als eigene Klasse
behandeln und dafiir sorgen, dass dieser
Klasse ein Vorzugsrecht eingerdumt wird.

Begriindung

Art. 5 der Richtlinie 2001/23/EG gilt, wenn ,,gegen den Verduferer [...] ein
Konkursverfahren oder ein entsprechendes Verfahren mit dem Ziel der Auflésung des
Vermdogens des VerauBerers erdffnet wurde “, und kann bei Restrukturierungsplinen nicht

angewandt werden.

Anderungsantrag 32

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 35 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 33

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 36

Vorschlag der Kommission

(36) Um praventive Restrukturierungen
weiter zu fordern, muss gewahrleistet sein,
dass die Unternehmensleitung nicht davon
abgehalten wird, vertretbare
Geschaftsentscheidungen zu treffen oder
vertretbare wirtschaftliche Risiken
einzugehen, vor allem wenn dies die

RR\1161006DE.docx

Geéanderter Text

(35a) Alle vorgeschlagenen
Restrukturierungsmalnahmen sollten den
Arbeitnehmervertretern Gbermittelt und
umfassend erlautert werden, damit diese
eine grundliche Bewertung vornehmen
und sich gegebenenfalls auf Anhdérungen
vorbereiten kénnen.'2

1a Angenommene Texte
P7_TA(2013)0005, Unterrichtung und
Anhdrung von Arbeitnehmern,
Antizipation und Management von
Umstrukturierungen.

Geéanderter Text

(36) Um praventive Restrukturierungen
weiter zu fordern, muss gewahrleistet sein,
dass Unternehmensleitungen und
Unternehmer nicht davon abgehalten
werden, vertretbare
Geschaftsentscheidungen zu treffen oder
vertretbare wirtschaftliche Risiken
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Aussichten auf eine Restrukturierung
potenziell rentabler Unternehmen
verbessert. Wenn ein Unternehmen in
finanzielle Schwierigkeiten gerét, sollte die
Unternehmensleitung Schritte wie die
folgenden einleiten: Inanspruchnahme
professioneller Beratung unter anderem zu
Restrukturierung und Insolvenz, etwa
durch Nutzung von Frihwarnsystemen,
soweit vorhanden; Schutz der
Vermogenswerte des Unternehmens, um
einen moglichst hohen Wert der
wesentlichen Vermdgenswerte zu sichern
und ihren Verlust zu verhindern; Analyse
der Struktur und der Funktionen des
Unternehmens, um die Rentabilitat zu
priifen und die Ausgaben zu senken; keine
VVornahme der Arten von Transaktionen fir
das Unternehmen, die Gegenstand einer
Insolvenzanfechtungsklage werden
konnten, es sei denn, es gibt einen triftigen
wirtschaftlichen Grund dafiir; Fortsetzung
der Geschaftstatigkeit, wenn dies unter den
gegebenen Umstanden sinnvoll ist, um
einen moglichst hohen Wert als laufendes
Unternehmen zu sichern; Fiihrung von
Verhandlungen mit den Glaubigern und
Einleitung praventiver
Restrukturierungsverfahren. Wenn dem
Schuldner die Insolvenz droht, kommt es
auch darauf an, die berechtigten Interessen
der Glaubiger vor
Managemententscheidungen zu schutzen,
die sich auf die Zusammensetzung des
Schuldnervermdégens auswirken,
insbesondere wenn diese Entscheidungen
eine weitere Wertminderung des
Vermdogens bewirken kénnten, das flr
Restrukturierungsmanahmen oder fir die
Verteilung an die Glaubiger zur Verfugung
steht. Unter diesen Umstanden muss die
Unternehmensleitung es daher vermeiden,
vorséatzliche oder grob fahrléssige
Handlungen vorzunehmen, die auf Kosten
der Anteilseigner zu personlichen
Vorteilen fuhren, Transaktionen unter Wert
zuzustimmen oder Malnahmen zu treffen,
die eine unfaire Bevorzugung eines oder
mehrerer Interessentrager gegentiber
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einzugehen, vor allem wenn dies die
Aussichten auf eine Restrukturierung
potenziell rentabler Unternehmen
verbessert. Wenn ein Unternehmen in
finanzielle Schwierigkeiten gerat, sollte die
Unternehmensleitung Schritte wie die
folgenden einleiten: Inanspruchnahme
professioneller Beratung unter anderem zu
Restrukturierung und Insolvenz, etwa
durch Nutzung von Frihwarnsystemen,
soweit vorhanden; Schutz der
Vermdgenswerte des Unternehmens, um
einen moglichst hohen Wert der
wesentlichen Vermdgenswerte zu sichern
und ihren Verlust zu verhindern; Analyse
der Struktur und der Funktionen des
Unternehmens, um die Rentabilitat zu
priifen und die Ausgaben zu senken; keine
VVornahme der Arten von Transaktionen fir
das Unternehmen, die Gegenstand einer
Insolvenzanfechtungsklage werden
kdnnten, es sei denn, es gibt einen triftigen
wirtschaftlichen Grund dafiir; Fortsetzung
der Geschaftstatigkeit, wenn dies unter den
gegebenen Umstanden sinnvoll ist, um
einen moglichst hohen Wert als laufendes
Unternehmen zu sichern; Fuhrung von
Verhandlungen mit den Glaubigern und
Einleitung praventiver
Restrukturierungsverfahren. Die
Unternehmensleitung sollte auch allen
Verpflichtungen gegentber Glaubigern,
Arbeitnehmervertretern und anderen
Interessentragern nachkommen. Wenn
dem Schuldner die Insolvenz droht, kommt
es auch darauf an, die berechtigten
Interessen der Glaubiger vor
Managemententscheidungen zu schiitzen,
die sich auf die Zusammensetzung des
Schuldnervermdégens auswirken,
insbesondere wenn diese Entscheidungen
eine weitere Wertminderung des
Vermdgens bewirken kénnten, das fur
Restrukturierungsmafnahmen oder fir die
Verteilung an die Glaubiger zur Verfugung
steht. Unter diesen Umstanden muss die
Unternehmensleitung es daher vermeiden,
vorsétzliche oder grob fahrléssige
Handlungen vorzunehmen, die auf Kosten
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anderen zur Folge haben. Zur
Unternehmensleitung im Sinne dieser
Richtlinie sollten die Personen gehoren, die
fiir Entscheidungen Uber die Fiihrung des
Unternehmens zusténdig sind.

Anderungsantrag 34

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 37

Vorschlag der Kommission

(37) Die je nach Mitgliedstaat
unterschiedlichen Maéglichkeiten fur eine
zweite Chance konnten einen Anreiz fur
Uberschuldete Unternehmer bieten, ihren Sitz
in einen anderen Mitgliedstaat zu verlegen,
um von kirzeren Entschuldungsfristen oder
attraktiveren Bedingungen fir eine
Entschuldung zu profitieren, was fir die
Glaubiger zu zusétzlicher Rechtsunsicherheit
und Mehrkosten bei der Beitreibung ihrer
Anspriiche fuhrt. Zudem stellen die
Auswirkungen eines Konkurses,
insbesondere das soziale Stigma, die
rechtlichen Folgen — etwa das Verbot, eine
unternehmerische Téatigkeit aufzunehmen
und auszutiben — und die anhaltende
Unféhigkeit zur Begleichung von Schulden,
flr Unternehmer, die ein Unternehmen
griinden oder eine zweite Chance erhalten
wollen, bedeutende Negativanreize dar,
obwohl erwiesen ist, dass Unternehmer, die
Konkurs gemacht haben, beim zweiten
Versuch bessere Aussichten auf Erfolg
haben. Daher sollten die negativen
Auswirkungen von Uberschuldung und
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der Anteilseigner zu personlichen
Vorteilen fuhren, Transaktionen unter Wert
zuzustimmen oder auf andere Weise
vorsatzlich den Wert des Unternehmens
zu mindern oder Malinahmen zu treffen,
die eine unfaire Bevorzugung eines oder
mehrerer Interessentrager gegentber
anderen zur Folge haben. Zur
Unternehmensleitung im Sinne dieser
Richtlinie sollten die Personen gehoren, die
fur Entscheidungen tber die Fiihrung des
Unternehmens zusténdig sind. Bei
Verstolien gegen diese Regelungen sollte
es moglich sein, die Entschuldungsfrist zu
verlangern oder strengere Bedingungen
far die Entschuldung zu stellen.

Geéanderter Text

(37) Die je nach Mitgliedstaat
unterschiedlichen Maéglichkeiten fur eine
zweite Chance konnten einen Anreiz fur
Uberschuldete Unternehmer bieten, ihren Sitz
in einen anderen Mitgliedstaat zu verlegen,
um von kirzeren Entschuldungsfristen oder
attraktiveren Bedingungen fir eine
Entschuldung zu profitieren, was fir die
Glaubiger zu zusétzlicher Rechtsunsicherheit
und Mehrkosten bei der Beitreibung ihrer
Anspriiche fuhrt. Zudem stellen die
Auswirkungen eines Konkurses,
insbesondere das soziale Stigma, die
rechtlichen Folgen — etwa das Verbot, eine
unternehmerische Tétigkeit aufzunehmen
und auszutiben — und die anhaltende
Unféhigkeit zur Begleichung von Schulden,
fur Unternehmer, die ein Unternehmen
griinden oder eine zweite Chance erhalten
wollen, bedeutende Negativanreize dar,
obwohl erwiesen ist, dass Unternehmer, die
Konkurs gemacht haben, beim zweiten
Versuch bessere Aussichten auf Erfolg
haben. Daher sollten die negativen
Auswirkungen von Uberschuldung und
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Konkurs auf Unternehmer insbesondere
dadurch verringert werden, dass eine volle
Entschuldung nach Ablauf einer bestimmten
Frist ermdglicht und die Dauer von mit der
Uberschuldung des Schuldners
zusammenhangenden Berufsverboten
begrenzt wird.

Anderungsantrag 35

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 38

Vorschlag der Kommission

(38) Eine volle Entschuldung oder ein
Ende des Berufsverbots nach einer kurzen
Frist ist nicht in jedem Fall angemessen,
zum Beispiel wenn der Schuldner
unredlich oder bésgléaubig gehandelt hat.
Die Mitgliedstaaten sollten den Justiz- oder
Verwaltungsbehorden klare Leitlinien fur
die Prufung der Redlichkeit des
Unternehmers an die Hand geben. So
kénnten die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden bei der Prifung, ob
der Schuldner unredlich war, Umsténde
wie die folgenden berticksichtigen: Art und
Umfang der Schulden, Zeitpunkt ihres
Entstehens, Anstrengungen des Schuldners
zur Begleichung der Schulden und zur
Erfallung rechtlicher Verpflichtungen,
insbesondere im Zusammenhang mit
offentlichen Lizenzen und
ordnungsgemalier Buchfuhrung, sowie
Handlungen seitens des Schuldners zur
Vereitelung einer Inanspruchnahme durch
Glaubiger. Berufsverbote konnten flr eine
langere oder unbestimmte Frist
ausgesprochen werden, wenn der
Unternehmer einen in den Mitgliedstaaten
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Konkurs auf Unternehmer insbesondere
dadurch verringert werden, dass eine volle
Entschuldung nach Ablauf einer bestimmten
Frist ermdglicht und die Dauer von mit der
Uberschuldung des Schuldners
zusammenhangenden Berufsverboten
begrenzt wird. Die Frist fur die
Entschuldung sollte funf Jahre ab dem
Zeitpunkt laufen, an dem ein Schuldner
zum ersten Mal einen Antrag stellt, und die
Mitgliedstaaten sollten die Mdglichkeit
haben, in Féllen, in denen zum zweiten
oder wiederholten Mal eine Entschuldung
beantragt wird, eine langere Frist
festzusetzen.

Geéanderter Text

(38) Eine volle Entschuldung oder ein
Ende des Berufsverbots nach einer kurzen
Frist ist auch nach einem
Insolvenzverfahren nicht in jedem Fall
angemessen — zum Beispiel, wenn der
Schuldner unredlich oder bdsglaubig
gehandelt hat. Die Mitgliedstaaten sollten
den Justiz- oder Verwaltungsbehdrden
klare Leitlinien und Kriterien fur die
Prifung der Redlichkeit des Unternehmers
an die Hand geben. So kénnten die Justiz-
oder Verwaltungsbehorden bei der
Prifung, ob der Schuldner unredlich war,
Umsténde wie die folgenden
berucksichtigen: Art und Umfang der
Schulden, Zeitpunkt ihres Entstehens,
Anstrengungen des Schuldners zur
Begleichung der Schulden und zur
Erfullung rechtlicher Verpflichtungen,
insbesondere im Zusammenhang mit
offentlichen Lizenzen und
ordnungsgemalier Buchfuhrung, sowie
Handlungen seitens des Schuldners zur
Vereitelung einer Inanspruchnahme durch
Glaubiger. Berufsverbote kdnnten fiir eine
langere oder unbestimmte Frist
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als sensibel angesehenen Beruf austibt oder
wegen Straftaten verurteilt wurde. In
solchen Féllen kénnte den Unternehmern
eine Entschuldung gewabhrt, die Ausiibung
bestimmter Berufe jedoch flr einen
langeren Zeitraum oder auf unbestimmte
Zeit verboten werden.

Anderungsantrag 36

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 39

Vorschlag der Kommission

(39) Transparenz und Berechenbarkeit
der Verfahren hinsichtlich der Erzielung
von Ergebnissen, die die Erhaltung von
Unternehmen und eine zweite Chance fur
Unternehmer fordern oder die die effiziente
Liquidation unrentabler Unternehmen
erlauben, missen beibehalten und
verbessert werden. Ferner muss die in
vielen Mitgliedstaaten tiberméaRig lange
Dauer von Insolvenzverfahren, die zu
Rechtsunsicherheit fur Glaubiger und
Anleger sowie zu niedrigen
Beitreibungsraten fuhrt, verringert werden.
Angesichts der mit der Verordnung (EU)
2015/848 festgelegten Mechanismen fur
eine verstarkte Zusammenarbeit zwischen
Gerichten und Verwaltern in
grenziiberschreitenden Fallen muss
auBerdem die Professionalitét aller
beteiligten Akteure in der gesamten Union
auf ein vergleichbares hohes Niveau
gebracht werden. Um diese Ziele zu
erreichen, sollten die Mitgliedstaaten
sicherstellen, dass Mitglieder der Justiz-
und Verwaltungsbehdrden ordnungsgemal
ausgebildet werden und Uber Fachwissen
und Erfahrung in Insolvenzsachen
verfligen. Eine solche Spezialisierung
sollte es Mitgliedern der Justiz
ermaoglichen, innerhalb kurzer Zeit
Entscheidungen mit potenziell erheblichen
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ausgesprochen werden, wenn der
Unternehmer einen in den Mitgliedstaaten
als sensibel angesehenen Beruf ausiibt oder
wegen Straftaten verurteilt wurde. In
solchen Féllen konnte den Unternehmern
eine Entschuldung gewahrt, die Ausiibung
bestimmter Berufe jedoch flr einen
langeren Zeitraum oder auf unbestimmte
Zeit verboten werden.

Geéanderter Text

(39) Mithilfe spezialisierter
Insolvenzverwalter und Richter sowie des
Einsatzes digitaler Instrumente kénnen
die Verfahren beschleunigt, die Kosten
gesenkt und eine bessere Untersttitzung
bzw. Aufsicht erreicht werden.
Transparenz und Berechenbarkeit der
Verfahren hinsichtlich der Erzielung von
Ergebnissen, die die Erhaltung von
Unternehmen und eine zweite Chance fiir
redliche Unternehmer fordern oder die die
sofortige und effiziente Liquidation
unrentabler Unternehmen erlauben, mussen
beibehalten und verbessert werden. Ferner
muss die in vielen Mitgliedstaaten
ubermafig lange Dauer von
Insolvenzverfahren, die zu
Rechtsunsicherheit fur Glaubiger und
Anleger sowie zu niedrigen
Beitreibungsraten fiihrt, verringert werden.
Auch missen in den Insolvenzverfahren
digitale Kommunikationsmittel verwendet
werden, damit sich die Verfahren nicht
UbermaRig in die Lange ziehen.
Angesichts der mit der Verordnung (EU)
2015/848 festgelegten Mechanismen fiir
eine verstarkte Zusammenarbeit zwischen
Gerichten und Verwaltern in
grenzuberschreitenden Fallen missen
aullerdem die Professionalitat und die
Fachkenntnisse aller beteiligten Akteure
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wirtschaftlichen und sozialen
Auswirkungen zu erlassen, sollte aber nicht
bedeuten, dass Mitglieder der Justiz
ausschlief3lich Sachen im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance bearbeiten miissen. So kénnte die
Einrichtung von Fachgerichten oder -
kammern im Einklang mit den nationalen
Rechtsvorschriften tiber die Organisation
des Justizsystems ein effizientes Mittel zur
Erreichung dieser Ziele sein.

Anderungsantrag 37

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 40

Vorschlag der Kommission

40.  Die Mitgliedstaaten sollten auch
sicherstellen, dass die von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden bestellten Verwalter
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance ordnungsgeman
ausgebildet und bei der Erfillung ihrer
Aufgaben beaufsichtigt werden, dass sie in
transparenter Weise unter gebuhrender
Berlicksichtigung der Notwendigkeit
effizienter Verfahren bestellt werden und
dass sie ihre Aufgaben integer erftllen.
Die Verwalter sollten auch einen
freiwilligen Verhaltenskodex einhalten,
mit dem ein angemessenes Aus- und
Weiterbildungsniveau, die Transparenz der
Pflichten dieser Verwalter und der
Vorschriften tber die Festsetzung ihrer
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in der gesamten Union auf ein
vergleichbares hohes Niveau gebracht
werden. Um diese Ziele zu erreichen,
sollten die Mitgliedstaaten sicherstellen,
dass Mitglieder der Justiz- und
Verwaltungsbehorden ordnungsgeman
ausgebildet werden und Uber Fachwissen
und Erfahrung in Insolvenzsachen
verfligen. Eine solche Spezialisierung
sollte es Mitgliedern der Justiz
ermaoglichen, innerhalb kurzer Zeit
Entscheidungen mit potenziell erheblichen
wirtschaftlichen und sozialen
Auswirkungen zu erlassen, sollte aber nicht
bedeuten, dass Mitglieder der Justiz
ausschlief3lich Sachen im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance bearbeiten mussen. So kénnte die
Einrichtung von Fachgerichten oder -
kammern im Einklang mit den nationalen
Rechtsvorschriften Gber die Organisation
des Justizsystems ein effizientes Mittel zur
Erreichung dieser Ziele sein.

Geéanderter Text

40.  Die Mitgliedstaaten sollten auch
sicherstellen, dass die von Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden bestellten VVerwalter
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance ordnungsgeman
ausgebildet und bei der Erflllung ihrer
Aufgaben beaufsichtigt werden, dass sie in
transparenter Weise unter gebuhrender
Beriicksichtigung der Notwendigkeit
effizienter Verfahren bestellt werden und
dass sie ihre Aufgaben — mit Blick auf das
allgemeine Ziel, die Rentabilitat des
Unternehmens wiederherzustellen — auf
integre Weise erfullen. Die Verwalter
sollten Sanierer und keine Liquidatoren
sein und auch an eine Berufsordnung
gebunden sein, damit ein angemessenes
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Vergutung, der Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung und die
Einrichtung von Aufsichts- und
Regulierungsmechanismen gewéhrleistet
werden sollen, die eine geeignete
wirksame Sanktionsregelung flr diejenigen
umfassen sollte, die ihren Pflichten nicht
nachkommen. Diese Standards kénnen
erreicht werden, ohne dass grundsatzlich
neue Berufe oder Befédhigungsnachweise
eingeflihrt werden missen.

Anderungsantrag 38

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 42

Vorschlag der Kommission

42.  Fir die Uberwachung der
Umsetzung und Anwendung dieser
Richtlinie ist es wichtig, zuverlassige
Daten (ber die Ergebnisse von
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren zu sammeln. Die
Mitgliedstaaten sollten daher Daten mit
einer ausreichenden Detailtiefe erheben
und aggregieren, damit genau bewertet
werden kann, wie die Richtlinie in der
Praxis funktioniert.

Anderungsantrag 39

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 46 a (neu)
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Aus- und Weiterbildungsniveau sowie die
Transparenz der Pflichten dieser Verwalter
und der Vorschriften uber die Festsetzung
ihrer Vergutung, der Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung und die
Einrichtung von Aufsichts- und
Regulierungsmechanismen gewéhrleistet
sind, die eine geeignete wirksame
Sanktionsregelung fiir diejenigen umfassen
sollte, die ihren Pflichten nicht
nachkommen. Diese Standards kénnen
erreicht werden, ohne dass grundsétzlich
neue Berufe oder Beféahigungsnachweise
eingeflihrt werden missen. Die
Mitgliedstaaten sollten dafiir sorgen, dass
Informationen Uber die
Verwaltungsbehdrden, die die Verwalter
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance tiberwachen oder
kontrollieren, 6ffentlich bereitgestellt
werden.

Geéanderter Text

42.  Fir die Uberwachung der
Umsetzung und Anwendung dieser
Richtlinie ist es wichtig, zuverlassige
Daten (ber die Ergebnisse von
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren zu sammeln. Die
Mitgliedstaaten sollten sich daher
intensiver darum bemuihen, diese Daten
zu erheben, zu aggregieren und der
Kommission zu Gbermitteln. Diese Daten
sollten eine ausreichende Detailtiefe
aufweisen, damit genau bewertet werden
kann, wie die Richtlinie in der Praxis wirkt.
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Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 40

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 47 a (neu)

Vorschlag der Kommission

PE610.684v03-00
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Geanderter Text

(46a) Die Restrukturierungs-, Insolvenz-
und Entschuldungsverfahren sollten
keinesfalls zulasten der Arbeitnehmer
gehen, und deren rechtmaRige
Forderungen, beispielsweise ausstehende
Gehalter, sollten immer vorrangig erfullt
werden. Um die Kontinuitéat der
Produktion und der Beschaftigung
sicherzustellen und besser gegen taktische
und betrtgerische Praktiken der
Unternehmensleitung vorgehen zu
konnen, sollten die Arbeitnehmer bereits
zu Beginn der Restrukturierungs-,
Insolvenz- und Entschuldungsverfahren
davon unterrichtet und dazu gehort
werden.

Geéanderter Text

(47a) Es mussen weitere Bewertungen
vorgenommen werden, um zu beurteilen,
ob Gesetzgebungsvorschléage fur den
Umgang mit Insolvenzen erforderlich
sind, die Personen betreffen, die keine mit
der Tatigkeit eines Arbeitgebers
vergleichbare gewerbliche, geschéftliche,
handwerkliche oder freiberufliche
Tétigkeit ausiiben, jedoch als
Verbraucher oder Nutzer von Gitern oder
offentlichen oder privaten
Dienstleistungen voribergehend oder
dauerhaft und in gutem Glauben nicht in
der Lage sind, ihre Verbindlichkeiten bei
Falligkeit zu erfullen. In diesen
Vorschléagen sollte geregelt werden, dass
diese Personen grundlegende Gter oder
Dienstleistungen in Anspruch nehmen
kdénnen, damit sichergestellt ist, dass sie
unter anstandigen Bedingungen leben.
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Anderungsantrag 41

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) praventive
Restrukturierungsverfahren, die
Schuldnern in finanziellen Schwierigkeiten
zur Verfligung stehen, wenn eine Insolvenz
droht;

Anderungsantrag 42

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Absatz 1 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) Verfahren, die zur Entschuldung
tberschuldeter Unternehmer fuhren und es
ihnen ermaglichen, eine neue Tatigkeit
aufzunehmen;

Anderungsantrag 43

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 1

Vorschlag der Kommission

1. ,.Insolvenzverfahren* ein
Gesamtverfahren, das die Insolvenz des
Schuldners voraussetzt und den
vollstandigen oder teilweisen
Vermdogensbeschlag gegen den Schuldner
sowie die Bestellung eines Verwalters zur
Folge hat;
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Geéanderter Text

a) schnelle praventive
Restrukturierungsverfahren, die
Schuldnern in finanziellen Schwierigkeiten
zur Verfugung stehen, wenn eine Insolvenz
droht, und die realistische Mdglichkeit,
ein Insolvenzverfahren abzuwenden;

Geéanderter Text

b) Verfahren, die zur Entschuldung
tberschuldeter Unternehmer flihren und es
ihnen ermaglichen, eine neue Tatigkeit
aufzunehmen, nachdem sie ein
Insolvenzverfahren durchlaufen haben:;

Geéanderter Text

1. ,.Insolvenzverfahren* ein
Gesamtverfahren, das die Insolvenz des
Schuldners voraussetzt und den
vollstandigen oder teilweisen
Vermdogensbeschlag gegen den Schuldner
sowie die Bestellung eines
Insolvenzverwalters zur Folge hat;
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Anderungsantrag 44

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 45

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 5

Vorschlag der Kommission

5. ,hoch zu erfiillende Vertriage*
Vertrage zwischen dem Schuldner und
einem oder mehreren Glaubigern, nach
denen zu dem Zeitpunkt, zu dem die
Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafinahmen angeordnet
wird, beide Seiten noch Verpflichtungen zu
erfullen haben;

Anderungsantrag 46

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 6

Vorschlag der Kommission

6. ,,Klassenbildung™ die Gruppierung
betroffener Glaubiger und Anteilseigner in

Geéanderter Text

2a. wdrohende Insolvenz* eine
Situation, in der der Schuldner nach
nationalem Recht nicht zahlungsunfahig
ist, doch tatsachlich und ernsthaft Gefahr
lauft, kiinftig seine Schulden bei
Falligkeit nicht mehr begleichen zu
kénnen;

Geéanderter Text

5. ,,hoch zu erfiillende wesentliche
Vertrdge* Vertrage zwischen dem
Schuldner und einem oder mehreren
Glaubigern, nach denen zu dem Zeitpunkt,
zu dem die Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmafRnahmen angeordnet
wird, beide Seiten noch Verpflichtungen zu
erflllen haben, die fiir die Weiterfihrung
des laufenden Betriebs erforderlich sind,
etwa im Zusammenhang mit Lieferungen,
deren Aussetzung dazu fihren wirde,
dass die Geschaftstatigkeit zum Erliegen
kommt;

Geanderter Text

6. »Klassenbildung® die Gruppierung
betroffener Glaubiger und Anteilseigner in
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einem Restrukturierungsplan in einer
Weise, die unter Berlcksichtigung
maoglicher bereits bestehender
Forderungen, Sicherungsrechte oder
Glaubigervereinbarungen die Rechte und
den Rang der betroffenen Anspriiche
beziehungsweise Beteiligungen und ihre
Behandlung nach dem
Restrukturierungsplan widerspiegelt;

Anderungsantrag 47

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 8

Vorschlag der Kommission

8. ,klasseniibergreifender Cram-
down* die Bestdtigung eines
Restrukturierungsplans durch eine Justiz-
oder Verwaltungsbehorde, obwohl er von
einer oder mehreren betroffenen
Glaubigerklassen abgelehnt wird;

Anderungsantrag 48

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 11

Vorschlag der Kommission

11. ,heue Finanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte neue Mittel, die fir die
Umsetzung eines Restrukturierungsplans
erforderlich sind, in diesem
Restrukturierungsplan vereinbart und
anschlie3end von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt wurden;
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einem Restrukturierungsplan in einer
Weise, die unter Beriicksichtigung
maoglicher bereits bestehender
Forderungen, Sicherungsrechte oder
Glaubigervereinbarungen die Rechte und
den Rang der betroffenen Anspriiche
beziehungsweise Beteiligungen und ihre
Behandlung nach dem
Restrukturierungsplan widerspiegelt; fur
die Annahme eines
Restrukturierungsplans werden die
Glaubiger in verschiedene Klassen
eingeteilt, wobei zumindest gesicherte und
ungesicherte Ansprtiche in separaten
Klassen behandelt werden;

Geéanderter Text

8. ,klasseniibergreifender Cram-
down* die Bestdtigung eines
Restrukturierungsplans durch eine Justiz-
oder Verwaltungsbehorde, obwohl er von
mehreren betroffenen Glaubigerklassen
abgelehnt wird;

Geéanderter Text

11. »heue Finanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte neue Mittel einschliellich
Krediten, die fur die Umsetzung eines
Restrukturierungsplans erforderlich sind, in
diesem Restrukturierungsplan vereinbart
und anschlie3end von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt wurden;

PE610.684v03-00

DE



Anderungsantrag 49

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 12

Vorschlag der Kommission

12. »Zwischenfinanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte Mittel, die nach
verninftigem Ermessen unverziiglich
notwendig sind, damit das Unternehmen
des Schuldners seinen Betrieb fortsetzen
oder Uberleben kann oder um den Wert
dieses Unternehmens bis zur Bestatigung
eines Restrukturierungsplans zu erhalten
oder zu steigern;

Anderungsantrag 50

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 13

Vorschlag der Kommission

13. ,;uberschuldeter Unternehmer* eine
natlrliche Person, die eine gewerbliche,
geschaftliche, handwerkliche oder
freiberufliche Tatigkeit austibt und die
nicht nur voribergehend nicht in der Lage
ist, ihre Schulden bei Félligkeit zu
begleichen;

Anderungsantrag 51

Vorschlag fur eine Richtlinie
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Geéanderter Text

12. »Zwischenfinanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte Mittel einschliellich
Krediten, die nach verninftigem Ermessen
unverziglich notwendig sind, damit das
Unternehmen des Schuldners seinen
Betrieb fortsetzen oder tGberleben kann
oder um den Wert dieses Unternehmens bis
zur Bestatigung eines
Restrukturierungsplans zu erhalten oder zu
steigern;

Geéanderter Text

13. ,,;uberschuldeter Unternehmer* eine
natlrliche Person, die eine gewerbliche,
geschaftliche, handwerkliche oder
freiberufliche Tatigkeit ausiibt und die
nicht nur voribergehend nicht in der Lage
ist, ihre Schulden bei Félligkeit zu
begleichen, darunter auch Unternehmer,
die Schulden nicht begleichen kénnen,
die sie als naturliche Personen im
Zusammenhang mit der Finanzierung des
Beginns der Geschaftstatigkeit gemacht
haben, und Personen, deren
Geschaftstatigkeit ausschlieBlich eine
Nebentatigkeit ist und deren berufliche
Schulden nicht sinnvoll von den privaten
Schulden zu trennen sind;
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Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 14
Vorschlag der Kommission

14. ,volle Entschuldung® den Erlass
ausstehender Schulden im Anschluss an ein
Verfahren, das eine Verwertung von
Vermdgenswerten und/oder einen
Tilgungs-/Sanierungsplan umfasst;

Anderungsantrag 52

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 — Einleitung

Vorschlag der Kommission

15. ,Restrukturierungsverwalter eine
Person oder Stelle, die von einer Justiz-
oder Verwaltungsbehdrde bestellt wird,
um eine oder mehrere der folgenden
Aufgaben zu erfillen:

Anderungsantrag 53

Vorschlag fur eine Richtlinie

Geéanderter Text

14. ,volle Entschuldung® den Erlass
ausstehender Schulden im Anschluss an ein
Insolvenzverfahren;

Geéanderter Text

15. »Restrukturierungsverwalter eine
Person oder Stelle, die nach nationalem
Recht befugt ist, eine oder mehrere der
folgenden Aufgaben zu erflllen:

Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) Unterstutzung des Schuldners oder
der Glaubiger bei der Ausarbeitung oder
Aushandlung eines Restrukturierungsplans;

Anderungsantrag 54

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

a) Unterstutzung des Schuldners oder
der Glaubiger bei der Ausarbeitung oder
Aushandlung eines Restrukturierungsplans
oder eines Plans zur Verduflerung der
rentablen Geschéftsbereiche;

Geénderter Text

15a. ,,Tilgungsplan“ ein Programm fiir
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Anderungsantrag 55

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 56

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3

Vorschlag der Kommission

Artikel 3
Frihwarnung

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner und Unternehmer Zugang
zu Fruhwarnsystemen haben, die eine
Verschlechterung der
Geschaftsentwicklung erkennen kénnen
und dem Schuldner oder dem
Unternehmer signalisieren, dass dringend
gehandelt werden muss.
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die Zahlungen in bestimmter Hohe, die
ein Schuldner im Rahmen eines
Restrukturierungsplans zu bestimmten
Zeitpunkten an die Glaubiger zu leisten
hat;

Geéanderter Text

15b. ,,rentabel die Fihigkeit, nach
Abzug aller Kosten einschlief3lich
Abschreibungen und
Finanzaufwendungen eine angemessene
prognostizierte Rendite zu erzielen.

Geéanderter Text

Artikel 3

Frihwarnung und Bereitstellung von
Informationen

(1) Die Mitgliedstaaten entwickeln
verstandliche und transparente
Frihwarnsysteme, die eine
Verschlechterung der
Geschéaftsentwicklung erkennen kénnen
und dem Schuldner, dem Unternehmer
oder dem Arbeitnehmervertreter
signalisieren, dass dringend gehandelt
werden muss, und stellen den Zugang zu
diesen Systemen sicher. Dabei bedienen
sie sich der neuen IT-Technologien fur
Meldungen und Online-Kommunikation.

(1a) Die Frahwarnmechanismen kénnen
Folgendes umfassen:

a) Buchfiihrungs- und
Uberwachungspflichten des Schuldners
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2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner und Unternehmer Zugang
zu relevanten aktuellen, klaren, pragnanten
und nutzerfreundlichen Informationen Gber
die Verfiigbarkeit von Frihwarnsystemen
und anderen Mitteln haben, die ihnen fur
eine frihzeitige Restrukturierung oder die
Erlangung einer Privatschuldenbefreiung
zur Verfugung stehen.

3) Die Mitgliedstaaten kénnen den in
den Abséatzen 1 und 2 vorgesehenen
Zugang auf kleine und mittlere
Unternehmen oder auf Unternehmer
beschranken.
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oder der Geschéftsleitung des Schuldners,

b) Berichtspflichten im Rahmen von
Kreditvertragen und

c) Berichts- oder Unterrichtungspflichten
Dritter, zum Beispiel Wirtschaftsprifer,
Steuerbehdrden und
Sozialversicherungstrager oder
bestimmter Arten von Glaubigern.

2) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, Unternehmer und
Arbeitnehmervertreter Zugang zu
sachdienlichen, aktuellen, klaren,
pragnanten und nutzerfreundlichen
Informationen Uber die Verfligbarkeit von
Frihwarnsystemen und anderen Mitteln
haben, die ihnen fiir eine friihzeitige
Restrukturierung oder die Erlangung einer
Privatschuldenbefreiung zur Verfligung
stehen.

(2a) Die Mitgliedstaaten stellen auf einer
offentlichen Website in
nutzerfreundlicher Weise dar, wie
Schuldner und Unternehmer auf die
Frihwarnsysteme in ihren
Mitgliedstaaten zugreifen konnen. Die
Mitgliedstaaten stellen sicher, dass diese
Informationen insbesondere kleinen und
mittleren Unternehmen zur Verfligung
stehen.

(2b) Die Mitgliedstaaten sorgen dafr,
dass die Arbeitnehmervertreter
sachdienliche und aktuelle Informationen
tber die geschaftliche Situation des
Unternehmens erhalten und sich den
Schuldnern und Unternehmern
gegeniber aullern kénnen, wenn sie tber
die geschéftliche Situation beunruhigt
und der Ansicht sind, es musse tUber
RestrukturierungsmalRnahmen
nachgedacht werden.
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Anderungsantrag 57

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4

Vorschlag der Kommission

Artikel 4

Verfligbarkeit préaventiver
Restrukturierungsrahmen

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner in finanziellen
Schwierigkeiten bei einer drohenden
Insolvenz Zugang zu einem wirksamen
praventiven Restrukturierungsrahmen
haben, der es ihnen ermdglicht, ihre
Schulden oder ihr Unternehmen zu
restrukturieren, ihre Rentabilitat
wiederherzustellen und eine Insolvenz
abzuwenden.

2 Préventive
Restrukturierungsrahmen konnen aus
einem oder mehreren Verfahren oder
MaRnahmen bestehen.

3) Die Mitgliedstaaten erlassen
Bestimmungen, mit denen die Beteiligung
einer Justiz- oder Verwaltungsbehdrde auf
die Félle beschrénkt wird, in denen dies
erforderlich und angemessen ist, um die
Rechte betroffener Parteien zu wahren.

4) Préventive
Restrukturierungsrahmen stehen auf
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Geéanderter Text

Artikel 4

Verfugbarkeit praventiver
Restrukturierungsrahmen

(1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher, dass
Schuldner in finanziellen Schwierigkeiten
bei einer drohenden Insolvenz Zugang zu
einem wirksamen praventiven
Restrukturierungsrahmen haben, der es
ihnen ermdglicht, ihre Schulden oder ihr
Unternehmen zu restrukturieren, ihre
Rentabilitat wiederherzustellen und eine
Insolvenz abzuwenden oder andere
Losungen zur Abwendung einer Insolvenz
zu finden, damit die Arbeitsplatze erhalten
bleiben und die Geschaftstatigkeit
weitergefihrt wird.

(1a) Die Mitgliedstaaten konnen
festlegen, dass die Moglichkeit von
Restrukturierungsverfahren
Unternehmen vorbehalten ist, die die
Rechnungslegungs- und
Buchfihrungsvorschriften nach
nationalem Recht befolgen.

2 Praventive
Restrukturierungsrahmen konnen aus
einem oder mehreren aufBergerichtlichen
oder durch eine Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde angeordneten
Verfahren oder MalRnahmen bestehen.

(3) Die Mitgliedstaaten kénnen
Bestimmungen erlassen, mit denen die
Beteiligung einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde auf die Falle
beschrénkt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, und tragen
gleichzeitig dafiir Sorge, dass die Rechte
betroffener Parteien gewahrt werden.

(4) Praventive Restrukturierungsrahmen
stehen auf Antrag der Schuldner zur
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Antrag der Schuldner oder auf Antrag der
Glaubiger mit Zustimmung der Schuldner
zur Verfugung.

Anderungsantrag 58

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 5

Vorschlag der Kommission

Artikel 5
Schuldner in Eigenverwaltung

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die préaventive
Restrukturierungsverfahren in Anspruch
nehmen, ganz oder zumindest teilweise die
Kontrolle Gber ihre Vermdgenswerte und
den taglichen Betrieb des Unternehmens
behalten.

2 Die Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters durch eine
Justiz- oder Verwaltungsbehorde ist nicht
in jedem Fall zwingend.

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen
vorschreiben, dass ein
Restrukturierungsverwalter bestellt wird,

a) wenn dem Schuldner eine
allgemeine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafinahmen nach Artikel 6
gewaéhrt wird;

b) wenn der Restrukturierungsplan
von einer Justiz- oder Verwaltungsbehorde
im Wege eines klassentibergreifenden
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Verfligung.

4a. Die Mitgliedstaaten konnen auRerdem
dafur sorgen, dass auch auf Antrag der
Glaubiger und der Arbeitnehmervertreter
mit Zustimmung der Schuldner
Restrukturierungsrahmen zur Verfigung
stehen.

Geéanderter Text

Artikel 5
Schuldner in Eigenverwaltung

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die préaventive
Restrukturierungsverfahren in Anspruch
nehmen, ganz oder zumindest teilweise die
Kontrolle tber ihre Vermdgenswerte und
den laufenden Betrieb des Unternehmens
behalten.

(2) Unabhé&ngig davon, ob die
Beaufsichtigung eines
Restrukturierungsverfahrens durch einen
Restrukturierungsverwalter zwingend
vorgeschrieben ist, unterliegt sie in jedem
Fall dem geltenden nationalen Recht,
damit die Rechte der betroffenen Parteien
geschutzt werden.

3) Die Mitgliedstaaten mussen die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters zumindest
dann vorschreiben,

a) wenn dem Schuldner eine
Aussetzung der DurchsetzungsmalRnahmen
nach Artikel 6 gewahrt wird,

b) wenn der Restrukturierungsplan
von einer Justiz- oder Verwaltungsbehotrde
im Wege eines klasseniibergreifenden
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Cram-downs nach Artikel 11 bestatigt
werden muss.

Anderungsantrag 59

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6

Vorschlag der Kommission

Artikel 6

Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die einen
Restrukturierungsplan mit ihren
Glaubigern aushandeln, eine Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmafnahmen in
Anspruch nehmen kdnnen, sofern und
soweit eine solche Aussetzung zur
Unterstltzung der Verhandlungen uber den
Restrukturierungsplan notwendig ist.

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass eine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen in Bezug auf
alle Arten von Glaubigern, auch gesicherte
und bevorrechtigte Glaubiger, angeordnet
werden kann. Die Aussetzung kann im
Einklang mit dem nationalen Recht
allgemein gelten und alle Glaubiger
umfassen oder auf einen oder mehrere
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Cram-downs nach Artikel 11 bestatigt
werden muss,

ba)  wenn dies von dem Schuldner oder
der Mehrheit der Glaubiger beantragt
wird.

3a. Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Vertreter der Arbeitnehmer des
Schuldners klare und transparente
Informationen Gber das
Restrukturierungsverfahren erhalten und
regelmagig tber alle Entwicklungen
unterrichtet werden.

Geéanderter Text

Artikel 6

Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die noch nicht verpflichtet
sind, Insolvenz anzumelden, und die einen
Restrukturierungsplan mit ihren
Glaubigern aushandeln, eine Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmafinahmen in
Anspruch nehmen kdnnen, sofern und
soweit eine solche Aussetzung zur
Unterstutzung der Verhandlungen tber den
Restrukturierungsplan notwendig ist und
unter der Voraussetzung, dass das
Unternehmen aller Wahrscheinlichkeit
nach vor einem Insolvenzverfahren
bewahrt werden kann.

(2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass eine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen in Bezug auf
alle Arten von Glaubigern, auch gesicherte
und bevorrechtigte Glaubiger, angeordnet
werden kann, sofern der Schuldner diese
Glaubiger in die Verhandlungen tber
einen Restrukturierungsplan einbindet.
Die Aussetzung kann im Einklang mit dem
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Glaubiger beschrankt sein.

3) Absatz 2 findet keine Anwendung
auf nicht erfillte Anspriiche von
Arbeitnehmern; dies gilt nicht, sofern und
soweit die Mitgliedstaaten auf andere
Weise sicherstellen, dass die Erfullung
solcher Anspriiche auf einem Schutzniveau
garantiert ist, das dem in den nationalen
Rechtsvorschriften zur Umsetzung der
Richtlinie 2008/94/EG vorgesehenen
mindestens gleichwertig ist.

4) Die Mitgliedstaaten begrenzen die
Dauer der Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmafBnahmen auf einen
Hdochstzeitraum von nicht mehr als vier
Monaten.

(5) Die Mitgliedstaaten konnen jedoch
Justiz- oder Verwaltungsbehdrden
gestatten, auf Antrag des Schuldners oder
von Glaubigern die urspriingliche Dauer
der Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafinahmen zu verlangern
oder eine neue Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafnahmen zu gewahren.
Eine solche Verlangerung oder neue
Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmafRnahmen wird nur
gewahrt, wenn nachgewiesen ist, dass

a) in den Verhandlungen tiber den
Restrukturierungsplan deutliche
Fortschritte erzielt wurden und

b) die Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen die Rechte
beziehungsweise Beteiligungen betroffener
Parteien nicht in unangemessener Weise
beeintrachtigt.
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nationalen Recht allgemein gelten und alle
Glaubiger umfassen oder auf einen oder
mehrere Glaubiger beschrankt sein.

3) Absatz 2 findet keine Anwendung
auf nicht erfillte Anspriiche von
Arbeitnehmern; dies gilt nicht, sofern und
soweit die Mitgliedstaaten auf andere
Weise sicherstellen, dass die Erfullung
solcher Anspriiche auf einem
vergleichbaren Schutzniveau garantiert ist.

4) Die Dauer der Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmalnahmen ist
auf héchstens zwei Monate begrenzt.

(5) Die Mitgliedstaaten konnen jedoch
Justiz- oder Verwaltungsbehdrden
gestatten, auf Antrag des Schuldners oder
der Glaubiger die urspriingliche Dauer der
Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafnahmen zu verlangern
oder eine neue Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafnahmen zu gewahren.
Die Mitgliedstaaten legen die
Bedingungen fur eine Verlangerung oder
eine erneute Aussetzung fest. Eine solche
Verlangerung oder neue Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmafnahmen wird
nur gewahrt, wenn nachgewiesen ist, dass

-a) die von dem Plan betroffenen
gesicherten Glaubiger einer solchen
Verlangerung oder erneuten Aussetzung
zustimmen und

a) in den Verhandlungen Gber den
Restrukturierungsplan deutliche
Fortschritte erzielt wurden und

b) die Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen die Rechte
beziehungsweise Beteiligungen betroffener
Parteien nicht in unangemessener Weise
beeintrachtigt und

ba)  der Schuldner nach nationalem
Recht noch nicht verpflichtet ist,
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(6) Weitere Verlangerungen werden
nur gewahrt, wenn die in Absatz 5
Buchstaben a und b genannten
Voraussetzungen erfillt sind und die
Annahme eines Restrukturierungsplans
nach den Umstéanden des Einzelfalls sehr
wahrscheinlich ist.

(7) Die Gesamtdauer der Aussetzung
einzelner DurchsetzungsmaRnahmen darf
einschlieBlich VVerlangerungen und
Erneuerungen zwolf Monate nicht
uberschreiten.

(8) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Justiz- oder Verwaltungsbehodrden die
Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen ganz oder
teilweise aufheben kénnen,

a) wenn deutlich wird, dass ein Teil
der Glaubiger, der nach nationalem Recht
die Annahme des Restrukturierungsplans
verhindern konnte, die Fortsetzung der
Verhandlungen nicht unterstiitzt, oder

b) wenn der Schuldner oder der

Restrukturierungsverwalter dies beantragt.

9) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass, wenn ein einzelner Glaubiger oder
eine einzige Glaubigerklasse durch die
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Insolvenz anzumelden.

(6) Weitere Verlangerungen werden
nur gewéahrt, wenn die in Absatz 5
Buchstaben a bis ba genannten
Voraussetzungen erfullt sind und die
Annahme eines Restrukturierungsplans
nach den Umsténden des Einzelfalls sehr
wahrscheinlich ist.

@) Die Gesamtdauer der Aussetzung
einzelner DurchsetzungsmaRnahmen darf
einschlieBlich VVerlangerungen und
Erneuerungen zehn Monate nicht
uberschreiten. Die Gesamtdauer der
Aussetzung ist auf zwei Monate
beschrankt, wenn der Sitz des
Unternehmens in den drei Monaten vor
der Beantragung des
Restrukturierungsverfahrens in einen
anderen Mitgliedstaat verlegt wurde.

(8) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Justiz- oder Verwaltungsbehorden
beschlieRen kénnen, die Aussetzung
einzelner DurchsetzungsmalRnahmen zu
verweigern bzw. ganz oder teilweise
aufzuheben,

a) wenn deutlich wird, dass ein Teil
der Glaubiger, der nach nationalem Recht
die Annahme des Restrukturierungsplans
verhindern kénnte, die Fortsetzung der
Verhandlungen nicht unterstitzt, oder

b) wenn der Schuldner, der
Restrukturierungsverwalter oder die
Mehrheit der betroffenen Glaubiger dies
beantragt oder

ba)  wenn ein einzelner Glaubiger oder
eine einzige Glaubigerklasse durch die
Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmanahmen in
unangemessener Weise beeintrachtigt
wird oder wirde,

bb) wenn ein gefahrdeter Glaubiger in
finanzielle Bedrangnis geraten wirde.
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Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmanahmen in
unangemessener Weise beeintrachtigt
wird oder wiirde, die Justiz- oder
Verwaltungsbehdorde beschliefen kann,
die Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmaRnahmen nicht zu
gewahren, oder dass sie eine bereits in
Bezug auf diesen Glaubiger oder diese
Glaubigerklasse gewahrte Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmafnahmen auf
Antrag der betroffenen Glaubiger
aufheben kann.

Anderungsantrag 60

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Eine alle Glaubiger umfassende
allgemeine Aussetzung verhindert die

Eroffnung des Insolvenzverfahrens auf
Antrag eines oder mehrerer Glaubiger.

Anderungsantrag 61

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 fiir den
Fall erlassen, dass der Schuldner illiquid
wird und daher nicht in der Lage ist, seine
wahrend der Aussetzung fallig werdenden
Schulden zu begleichen. Fir diesen Fall
stellen die Mitgliedstaaten sicher, dass
Restrukturierungsverfahren nicht
automatisch beendet werden und dass eine
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde nach
Prufung der Aussichten, dass wahrend der
Aussetzung eine Einigung lber einen
erfolgreichen Restrukturierungsplan erzielt
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Geéanderter Text

entfallt

Geéanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 fiir den
Fall erlassen, dass der Schuldner illiquid
wird und daher nicht in der Lage ist, seine
wéhrend der Aussetzung fallig werdenden
Schulden zu begleichen. Fir diesen Fall
stellen die Mitgliedstaaten sicher, dass
Restrukturierungsverfahren nicht
automatisch beendet werden und dass eine
Justiz- oder Verwaltungsbehorde nach
Prufung der Aussichten, dass wahrend der
Aussetzung eine Einigung Uber einen
erfolgreichen Restrukturierungsplan oder
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wird, beschlieRen kann, die Er6ffnung des
Insolvenzverfahrens zu verschieben und
den mit der Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafinahmen verbundenen
Vorteil aufrechtzuerhalten.

Anderungsantrag 62

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Glaubiger, fir die die Aussetzung
gilt, wahrend der Aussetzung in Bezug auf
vor der Aussetzung entstandene Schulden
weder Leistungen aus noch zu erflllenden
Vertragen verweigern noch diese Vertrage
kiindigen, vorzeitig fallig stellen oder in
sonstiger Weise zum Nachteil des
Schuldners &ndern diirfen. Die
Mitgliedstaaten konnen die Anwendung
dieser Bestimmung auf wesentliche
Vertrage beschranken, die fir die
Fortsetzung des taglichen Betriebs des
Unternehmens erforderlich sind.

Anderungsantrag 63

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 5

Vorschlag der Kommission

5) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Glaubiger aufgrund einer
Vertragsklausel, die entsprechende
MaRnahmen vorsieht, nicht allein wegen
der Aufnahme von
Restrukturierungsverhandlungen durch den
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einen Plan fur die VeraulRerung der
rentablen Geschaftsbereiche erzielt wird,
beschlielRen kann, die Er6ffnung des
Insolvenzverfahrens zu verschieben und
den mit der Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafinahmen verbundenen
Vorteil aufrechtzuerhalten.

Geéanderter Text

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Glaubiger, fir die die Aussetzung
gilt, wahrend der Aussetzung in Bezug auf
vor der Aussetzung entstandene Schulden
weder Leistungen aus noch zu erflllenden
wesentlichen Vertragen verweigern noch
diese Vertréage kindigen, vorzeitig fallig
stellen oder in sonstiger Weise zum
Nachteil des Schuldners &ndern dirfen,
sofern dadurch keine Glaubiger in
finanzielle Bedrangnis geraten. Fir die
Zwecke dieses Absatzes gilt ein noch zu
erfillender Vertrag als wesentlich, wenn
er fur die Weiterfihrung des laufenden
Betriebs erforderlich ist, etwa im
Zusammenhang mit Lieferungen, deren
Aussetzung fuhren wirde, dass die
Geschaftstatigkeit zum Erliegen kommt.

Geénderter Text

5) Die Mitgliedstaaten kénnen
vorschreiben, dass Glaubiger aufgrund
einer Vertragsklausel, die entsprechende
Malinahmen vorsieht, nicht allein wegen
der Aufnahme von
Restrukturierungsverhandlungen durch den
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Schuldner, eines Antrags auf Aussetzung
einzelner DurchsetzungsmafRnahmen, der
Anordnung der Aussetzung als solcher
oder eines &hnlichen Ereignisses im
Zusammenhang mit der Aussetzung
Leistungen aus noch zu erfillenden
Vertragen verweigern oder diese Vertrége
kiindigen, vorzeitig fallig stellen oder in
sonstiger Weise zum Nachteil des
Schuldners &ndern diirfen.

Anderungsantrag 64

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 6

Vorschlag der Kommission

(6) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass der Schuldner durch nichts daran
gehindert wird, Anspriiche von oder
Leistungspflichten gegentiber nicht
betroffenen Glaubigern und nach
Gewahrung der Aussetzung entstandene
und wahrend der Aussetzung entstehende
Anspriiche betroffener Glaubiger im
normalen Geschéftsgang zu erfillen.

Anderungsantrag 65

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8

Vorschlag der Kommission

Artikel 8
Inhalt von Restrukturierungspléanen

1) Die Mitgliedstaaten schreiben vor,
dass Restrukturierungspléne, die einer
Justiz- oder Verwaltungsbehorde zur
Bestatigung vorgelegt werden, mindestens
folgende Informationen enthalten missen:
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Schuldner, eines Antrags auf Aussetzung
einzelner DurchsetzungsmaBnahmen, der
Anordnung der Aussetzung als solcher
oder eines &hnlichen Ereignisses im
Zusammenhang mit der Aussetzung
Leistungen aus laufenden Vertragen
verweigern oder diese Vertrage kiindigen,
vorzeitig féllig stellen oder in sonstiger
Weise zum Nachteil des Schuldners andern
dirfen, es sei denn, sie sind von der
Aussetzung betroffen und kénnen
belegen, dass ihnen durch ein solches
Ereignis erhebliche Nachteile entstiinden.

Geéanderter Text

entfallt

Geéanderter Text

Artikel 8
Inhalt von Restrukturierungsplanen

(1) Die Mitgliedstaaten schreiben vor,
dass Restrukturierungspléne von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde bestatigt
werden mussen, und stellen sicher, dass
die Arbeitnehmervertreter tber die
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a) die Identitat des Schuldners oder
des Unternehmens des Schuldners, fir das
der Restrukturierungsplan unterbreitet
wird;

b) eine Bewertung des Zeitwerts des
Schuldners oder des Unternehmens des
Schuldners sowie eine begriindete
Erkl&rung zu Ursachen und Umfang der
finanziellen Schwierigkeiten des
Schuldners;

C) die Identitat der betroffenen
Parteien, die entweder namentlich zu
nennen oder unter Bezugnahme auf eine
oder mehrere Schuldenkategorien zu
beschreiben sind, sowie ihre unter den
Restrukturierungsplan fallenden Anspriche
oder Beteiligungen;

d) die Klassen, in die die betroffenen
Parteien fur die Zwecke der Annahme des
Plans gruppiert wurden, zusammen mit den
Grinden fur diese Gruppierung und
Angaben zu den jeweiligen Werten der
Glaubiger und der Mitglieder in jeder
Klasse;

e) die Identitét der nicht betroffenen
Parteien, die entweder namentlich zu
nennen oder unter Bezugnahme auf eine
oder mehrere Schuldenkategorien zu
beschreiben sind, zusammen mit den
Grinden, aus denen sie unberthrt bleiben
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56/186

Restrukturierungspléane unterrichtet und
dazu gehort werden. Die
Restrukturierungsplane mussen
mindestens folgende Informationen
enthalten:

a) die Identitéat des Schuldners oder
des Unternehmens des Schuldners, fir das
der Restrukturierungsplan unterbreitet
wird;

b) eine Bewertung des Marktwertes
des Schuldners oder des Unternehmens
des Schuldners durch einen
Rechtssachverstandigen einschlieBlich
einer Bewertung der Verbindlichkeiten
und der Finanzstrome wahrend der
Laufzeit des Restrukturierungsplans, und
zwar zu dem Zeitpunkt, zu dem der Plan
zur Bestatigung vorgelegt wird, sowie
einer Bewertung des zu erwartenden
Liguidationswertes des Schuldners oder
des Unternehmens des Schuldners sowie
eine begriindete Erklarung zu Ursachen
und Umfang der finanziellen
Schwierigkeiten des Schuldners
einschlieBlich einer Beschreibung der
Vermdgenswerte und Schulden;

C) die Identitét der betroffenen
Parteien, die entweder namentlich zu
nennen oder unter Bezugnahme auf eine
oder mehrere Schuldenkategorien zu
beschreiben sind, sowie ihre unter den
Restrukturierungsplan fallenden Anspriche
oder Beteiligungen;

d) die Klassen, in die die betroffenen
Parteien fur die Zwecke der Annahme des
Plans auf der Grundlage objektiver
Kriterien gruppiert wurden, zusammen mit
den Griinden fiir diese Gruppierung und
Angaben zu den jeweiligen Werten der
Glaubiger und der Mitglieder in jeder
Klasse;

e) die Identitét der nicht betroffenen
Parteien, die entweder namentlich zu
nennen oder unter Bezugnahme auf eine
oder mehrere Schuldenkategorien zu
beschreiben sind, zusammen mit den
Griinden, aus denen sie unberhrt bleiben
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sollen;

f) die Bedingungen des Plans, unter
anderem

)] die vorgeschlagene Laufzeit;

i) Vorschldge fir eine Umschuldung,

einen Schuldenerlass oder eine
Umwandlung von Schulden in andere
Formen von Verbindlichkeiten;

9) eine Stellungnahme oder
begriindete Erklarung der fur die
Unterbreitung des Restrukturierungsplans
verantwortlichen Person, in der erldutert
wird, warum das Unternehmen rentabel ist
und wie die Umsetzung des unterbreiteten
Plans voraussichtlich zur Abwendung der
Insolvenz des Schuldners fiihren und seine
langfristige Rentabilitat wiederherstellen
wird, und in der die absehbaren
notwendigen Voraussetzungen fur seinen
Erfolg aufgefiihrt sind.
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57/186

sollen;

ea)  gegebenenfalls die Identitat des
Restrukturierungsverwalters;

f) die Bedingungen des Plans, unter
anderem

)] die vorgeschlagene Laufzeit,

i) Vorschlage fir eine Umschuldung,

einen Schuldenerlass oder eine
Umwandlung von Schulden in andere
Formen von Verbindlichkeiten,

ilia)  etwaige Vorschlage fur die
Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmaRnahmen im Rahmen
des Restrukturierungsplans,

iib)  die Modalitaten der Unterrichtung
und Anhorung der Arbeitnehmervertreter
nach dem Recht der Union und der
Mitgliedstaaten,

iic)  organisatorische Aspekte
beztglich der Konsequenzen fur die
Beschaftigung wie Entlassungen,
Kurzarbeit oder Ahnliches;

9) eine Stellungnahme oder
begriindete Erklarung der fur die
Unterbreitung des Restrukturierungsplans
verantwortlichen Person, in der erldutert
wird, warum das Unternehmen rentabel ist
und wie die Umsetzung des unterbreiteten
Plans voraussichtlich zur Abwendung der
Insolvenz des Schuldners fiihren und seine
langfristige Rentabilitat wiederherstellen
wird, und in der die absehbaren
notwendigen Voraussetzungen fur seinen
Erfolg aufgefiihrt sind, wobei die
Mitgliedstaaten die Moglichkeit vorsehen
kdnnen, dass die Stellungnahme oder
begrundete Erklarung von einem
externen Sachverstandigen, beispielsweise
einem Restrukturierungsverwalter,
validiert wird.

(1a) Die Mitgliedstaaten konnen
bestimmen, ob Glaubiger einen
alternativen Restrukturierungsplan
vorschlagen durfen. Entscheidet sich ein
Mitgliedstaat daftr, legt er fest, unter
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2 Die Mitgliedstaaten machen ein
Muster fur Restrukturierungsplane online
verflgbar. Dieses Muster enthélt
mindestens die nach nationalem Recht
erforderlichen Informationen sowie
allgemeine, praktische Hinweise zu seiner
Verwendung. Das Muster wird in der
Amtssprache oder den Amtssprachen des
Mitgliedstaats verfligbar gemacht. Die
Mitgliedstaaten bemiihen sich, das Muster
in weiteren Sprachen verflgbar zu
machen, insbesondere in den im
internationalen Geschéftsverkehr
gebréuchlichen Sprachen. Das Muster
muss so konzipiert sein, dass es an die
Erfordernisse und Umsténde des
Einzelfalls angepasst werden kann.

3) Die Parteien kénnen wahlen, ob
sie das Muster fur
Restrukturierungsplane verwenden oder
nicht.

Anderungsantrag 66

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9

Vorschlag der Kommission
Artikel 9

Annahme von Restrukturierungsplanen
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welchen Bedingungen die Glaubiger
einen alternativen Restrukturierungsplan
vorschlagen durfen.

2 Die Mitgliedstaaten stellen eine
Prufliste fur Restrukturierungsplane online
zur Verfugung. Diese Prufliste enthalt
mindestens die nach nationalem Recht
erforderlichen Informationen sowie
allgemeine, praktische Hinweise zu den in
dem jeweiligen Mitgliedstaat geltenden
Restrukturierungsverfahren. Die Prufliste
wird in der oder den Amtssprachen des
Mitgliedstaats bereitgestellt. Die
Mitgliedstaaten bemihen sich, die
Prufliste in weiteren Sprachen
bereitzustellen, insbesondere in den im
internationalen Geschaftsverkehr
gebréuchlichen Sprachen. Sie muss so
konzipiert sein, dass sie an die
Erfordernisse und Umsténde des
Einzelfalls angepasst werden kann.

(3a) Die Mitgliedstaaten tragen dafir
Sorge, dass die Rechte, Anspriche und
Forderungen der Arbeitnehmer durch
den Restrukturierungsplan geman
Artikel 6 Absatz 3 nicht beschnitten
werden. Die Mitgliedstaaten stellen zudem
sicher, dass sich die
Restrukturierungsplane nicht auf
Einrichtungen und Systeme der
betrieblichen Altersversorgung
auswirken.

Geénderter Text

Artikel 9
Annahme von Restrukturierungsplanen
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1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass betroffene Glaubiger das Recht haben,
uber die Annahme eines
Restrukturierungsplans abzustimmen. Die
Mitgliedstaaten kénnen ein solches
Stimmrecht nach Artikel 12 Absatz 2 auch
betroffenen Anteilseignern gewéhren.

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die betroffenen Parteien in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden, die den Kriterien flr die
Klassenbildung entsprechen. Die Klassen
werden so gebildet, dass jede Klasse
Anspriiche oder Beteiligungen mit Rechten
umfasst, die so &hnlich sind, dass es
gerechtfertigt ist, die Mitglieder der Klasse
als eine homogene Gruppe mit
gemeinsamen Interessen zu betrachten.
Zumindest gesicherte und ungesicherte
Anspriiche werden fur die Zwecke der
Annahme eines Restrukturierungsplans in
unterschiedlichen Klassen behandelt. Die
Mitgliedstaaten kénnen daruber hinaus
festlegen, dass Arbeitnehmer in einer
eigenen Klasse behandelt werden.

3) Die Klassenbildung wird von der
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde gepruft,

RR\1161006DE.docx

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass betroffene Glaubiger einschliel3lich
der Arbeitnehmer das Recht haben, Gber
die Annahme eines Restrukturierungsplans
abzustimmen, nachdem sie
ordnungsgemald Uber das Verfahren und
die moglichen Konsequenzen unterrichtet
wurden. Die Mitgliedstaaten kénnen ein
solches Stimmrecht nach Artikel 12
Absatz 2 auch betroffenen Anteilseignern
gewahren. Glaubiger, die von einem
Restrukturierungsplan nicht betroffen
sind, durfen nicht tber dessen Annahme
abstimmen.

(1a) Die Mitgliedstaaten legen fest,
dass Plane, die MalRnahmen umfassen,
die Veranderungen der
Arbeitsorganisation oder der
Arbeitsvertrage mit sich bringen, der
Bestatigung durch die Arbeitnehmer
bedurfen, sofern die nationalen
Rechtsvorschriften und Gepflogenheiten
eine solche Bestatigung vorsehen.

(2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die betroffenen Parteien in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden, die den Kriterien flr die
Klassenbildung nach nationalem Recht
entsprechen. Die Klassen werden so
gebildet, dass jede Klasse Anspriiche oder
Beteiligungen mit Rechten umfasst, die so
ahnlich sind, dass es gerechtfertigt ist, die
Mitglieder der Klasse als eine homogene
Gruppe mit gemeinsamen Interessen zu
betrachten. Zumindest gesicherte und
ungesicherte Anspriiche werden fiir die
Zwecke der Annahme eines
Restrukturierungsplans in
unterschiedlichen Klassen behandelt. Die
Mitgliedstaaten legen dartber hinaus fest,
dass die Arbeitnehmer in einer eigenen
Klasse behandelt werden, wenn sie von
dem Plan betroffen sind. Die
Mitgliedstaaten kdnnen dariiber hinaus
festlegen, dass die Anteilseigner in einer
eigenen Klasse behandelt werden.

3) Die Stimmrechte und die
Klassenbildung werden von der Justiz-
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wenn ein Antrag auf Bestatigung des
Restrukturierungsplans eingeht.

4) Ein Restrukturierungsplan gilt als
von den betroffenen Parteien angenommen,
wenn bezogen auf den Betrag ihrer
Anspriche oder Beteiligungen in jeder
Klasse eine Mehrheit erreicht wird. Die
Mitgliedstaaten legen die flr die Annahme
eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Mehrheiten fest, die in
keinem Fall Gber 75 % des Betrags der
Anspriiche oder Beteiligungen in jeder
Klasse liegen durfen.

(6) Wird die erforderliche Mehrheit in
einer oder mehreren ablehnenden
Abstimmungsklassen nicht erreicht, so
kann der Plan dennoch bestatigt werden,
wenn die VVoraussetzungen fir einen
klassenubergreifenden Cram-down nach
Acrtikel 11 erfullt sind.

Anderungsantrag 67

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 10

Vorschlag der Kommission

Artikel 10
Bestétigung von Restrukturierungsplénen

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass folgende Restrukturierungspléne fir
die Parteien nur verbindlich werden
kdnnen, wenn sie von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt werden:

a) Restrukturierungsplane, die die
Interessen ablehnender betroffener Parteien
beeintrachtigen;

b) Restrukturierungsplane, die eine
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oder Verwaltungsbehorde geprift, wenn
ein Antrag auf Bestatigung des
Restrukturierungsplans eingeht. Die
Mitgliedstaaten konnen festlegen, dass die
Stimmrechte und die Klassenbildung
vorher von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde gepruft werden.

4) Ein Restrukturierungsplan gilt als
von den betroffenen Parteien angenommen,
wenn in jeder Klasse eine Mehrheit
bezogen auf den Betrag ihrer Anspriiche
oder Beteiligungen und eine Mehrheit der
Glaubiger erreicht wird. Die
Mitgliedstaaten legen die flr die Annahme
eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Mehrheiten fest.

(6) Wird die erforderliche Mehrheit in
einer oder mehreren ablehnenden
Abstimmungsklassen nicht erreicht, so
kann der Plan dennoch durch eine Justiz-
oder Verwaltungsbehdrde bestétigt
werden, wenn die VVoraussetzungen fur
einen klasseniibergreifenden Cram-down
nach Artikel 11 erfillt sind.

Geéanderter Text

Artikel 10
Bestatigung von Restrukturierungsplanen

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass folgende Restrukturierungspléne fir
die Parteien nur verbindlich werden
kdnnen, wenn sie von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt werden:

a) Restrukturierungspléne, die die
Interessen ablehnender betroffener Parteien
beeintrachtigen;

b) Restrukturierungsplane, die eine
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neue Finanzierung vorsehen.

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die VVoraussetzungen, unter denen ein
Restrukturierungsplan von einer Justiz-
oder Verwaltungsbehorde bestatigt werden
kann, genau festgelegt sind und mindestens
Folgendes umfassen:

a) Der Restrukturierungsplan ist im
Einklang mit Artikel 9 angenommen und
allen bekannten Glaubigern Ubermittelt
worden, die voraussichtlich von ihm
betroffen sein werden.

C) Eine etwaige neue Finanzierung ist
fiir die Umsetzung des
Restrukturierungsplans erforderlich und
beeintrachtigt die Interessen der
Glaubiger nicht in unangemessener
Weise.

3) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Justiz- oder Verwaltungsbehorde
die Bestétigung eines
Restrukturierungsplans ablehnen kann,
wenn keine begriindete Aussicht besteht,
dass der Plan die Insolvenz des Schuldners
verhindert und die Rentabilitéat des
Unternehmens gewahrleistet.

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass in den Féllen, in denen eine Justiz-
oder Verwaltungsbehorde den
Restrukturierungsplan bestatigen muss,
damit dieser verbindlich wird, ein
Beschluss unverzuglich, spatestens aber 30
Tage nach Eingang des
Bestatigungsantrags gefasst wird.

Anderungsantrag 68
Vorschlag fur eine Richtlinie
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neue Finanzierung vorsehen;

ba)  Restrukturierungsplane, die zum
Verlust von mehr als 25 % der
Arbeitsplatzen fihren.

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Voraussetzungen, unter denen ein
Restrukturierungsplan von einer Justiz-
oder Verwaltungsbehorde bestatigt werden
kann, im nationalen Recht genau
festgelegt sind und mindestens Folgendes
umfassen:

a) Der Restrukturierungsplan ist zu
den Bedingungen nach Artikel 9
angenommen und allen bekannten
Glaubigern tbermittelt worden, die
voraussichtlich von ihm betroffen sein
werden.

c) Eine etwaige neue Finanzierung ist
fiir die Umsetzung des
Restrukturierungsplans erforderlich und
angemessen.

ca)  Die Arbeitnehmervertreter wurden
davon unterrichtet und dazu gehort.

3) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Justiz- oder Verwaltungsbehorde
die Bestatigung eines
Restrukturierungsplans ablehnt, wenn
keine begriindete Aussicht besteht, dass der
Plan die Insolvenz des Schuldners
verhindert und die Rentabilitat des
Unternehmens gewahrleistet.

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass in den Fallen, in denen eine Justiz-
oder Verwaltungsbehorde den
Restrukturierungsplan bestatigen muss,
damit dieser verbindlich wird, ein
Beschluss unverziiglich innerhalb eines
vertretbaren Zeitraums nach Eingang des
Bestatigungsantrags gefasst wird.
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Artikel 11
Vorschlag der Kommission

Artikel 11
Klassenibergreifender Cram-down

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass ein Restrukturierungsplan, der nicht
von jeder Klasse betroffener Parteien
genehmigt worden ist, auf VVorschlag eines
Schuldners oder eines Glaubigers mit
Zustimmung des Schuldners von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde bestatigt
und fr eine oder mehrere ablehnende
Klassen verbindlich werden kann, wenn
der Restrukturierungsplan

a) die Voraussetzungen des Artikels
10 Absatz 2 erfullt;

b) von mindestens einer Klasse
betroffener Glaubiger genehmigt worden
ist, bei der es sich weder um eine Klasse
von Anteilseignern noch um eine andere
Klasse handelt, die im Falle einer
Bewertung des Unternehmens bei
Anwendung der normalen Rangfolge der
Liquidationsprioritaten keine Zahlung oder
sonstige Gegenleistung erhalten wiirde;

2 Die Mitgliedstaaten kénnen die in
Absatz 1 Buchstabe b festgelegte
Mindestzahl der fur die Genehmigung des
Plans erforderlichen betroffenen Klassen
andern.

Anderungsantrag 69

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 12 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

Artikel 11
Klassenubergreifender Cram-down

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass ein Restrukturierungsplan, der nicht
von jeder Klasse betroffener Parteien
genehmigt worden ist, auf VVorschlag eines
Schuldners oder — sofern im nationalen
Recht vorgesehen — eines Glaubigers mit
Zustimmung des Schuldners von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde bestatigt
und fur eine oder mehrere ablehnende
Klassen verbindlich werden kann, wenn
der Restrukturierungsplan

a) die Voraussetzungen von Artikel 10
Absatz 2 erfillt und zugleich
sichergestellt wird, dass sdmtliche
Vorschriften nach nationalem Recht
erfullt werden,

b) von der Mehrheit der Klassen
betroffener Glaubiger genehmigt worden
ist, bei denen es sich weder um eine Klasse
von Anteilseignern noch um eine andere
Klasse handelt, die im Falle einer
Bewertung des Unternehmens bei
Anwendung der normalen Rangfolge der
Liquidationsprioritaten keine Zahlung oder
sonstige Gegenleistung erhalten wiirde.

(2 Die Mitgliedstaaten kénnen die
unter Absatz 1 Buchstabe b festgelegte
Mindestzahl der fiir die Genehmigung des
Plans erforderlichen betroffenen Klassen
erhdhen, solange die Mehrheit der
Klassen in dieser Mindestzahl enthalten
ist.

Geénderter Text
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1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass bei einer drohenden Insolvenz
Aktiondre und andere Anteilseigner mit
Beteiligungen an einem Schuldner die
Annahme oder die Umsetzung eines
Restrukturierungsplans, der die Rentabilitat
des Unternehmens wiederherstellen wiirde,
nicht ohne Grund verhindern dirfen.

Anderungsantrag 70

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 12 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass bei einer drohenden Insolvenz
Aktiondre und andere Anteilseigner mit
Beteiligungen an einem Schuldner die
Annahme oder die Umsetzung eines
Restrukturierungsplans, der die Rentabilitat
des Unternehmens wiederherstellen wiirde,
nicht ohne Grund verhindern oder
Hindernisse dafir schaffen durfen.

Geéanderter Text

Artikel 12a
Arbeitnehmer

Die Mitgliedstaaten stellen sicher, dass
die Rechte der Arbeitnehmer
einschlieBlich der hier geregelten Rechte
durch die Restrukturierung nicht
beeintrachtigt werden und dass eine
unabhéangige Stelle dartiber wacht, dass
die einschlagigen Rechtsvorschriften der
Mitgliedstaaten und der EU befolgt
werden. Zu diesen Rechten zahlen
insbesondere

(1) das Recht auf Tarifverhandlungen
und ArbeitskampfmaBnahmen und

(2) das Recht auf Unterrichtung und
Anhoérung, insbesondere auf
Unterrichtung tber samtliche Verfahren,
die sich auf die
Beschaftigungsverhaltnisse bzw. die
Beitreibung der Gehalter und zuktnftiger
Zahlungen, etwa im Rahmen der
betrieblichen Altersversorgung,
auswirken kénnen.

Die Mitgliedstaaten stellen dartber
hinaus sicher, dass die Arbeitnehmer stets
als bevorrechtigte und gesicherte
Glaubigerklasse behandelt werden.
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Anderungsantrag 71

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 13 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Wird ein Restrukturierungsplan
wegen mutmaBlichen VerstoRes gegen das
Kriterium des Glaubigerinteresses
beanstandet, so ermittelt die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde den Liquidationswert.

Anderungsantrag 72

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 14 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigte
Restrukturierungsplane fur jede darin
genannte Partei verbindlich sind.

Anderungsantrag 73

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 15 — Absatz 4 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) den Plan bestatigen und den
ablehnenden Glaubigern einen
finanziellen Ausgleich gewahren kann,
der vom Schuldner oder von den
Glaubigern, die fur den Plan gestimmt
haben, zu zahlen ist.

Anderungsantrag 74
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64/186

Geéanderter Text

1) Wird ein Restrukturierungsplan
oder ein Verkaufsplan wegen
mutmallichen VerstoRes gegen das
Kriterium des Glaubigerinteresses
beanstandet, so ermittelt die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde den Liquidationswert.

Geéanderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigte
Restrukturierungspléne fur séamtliche darin
genannten Parteien verbindlich sind.

Geéanderter Text

b) den Plan bestétigen, die
Maoglichkeit prifen, dass die ablehnenden
Glaubiger, denen durch den Plan ein
nicht zu rechtfertigender Schaden
entsteht, einen finanziellen Ausgleich
erhalten, und gegebenenfalls verfiigen
kann, dass dieser Ausgleich vom
Schuldner zu zahlen ist.
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Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 17 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten kénnen
vorschreiben, dass die in Absatz 2
Buchstabe e genannten Transaktionen von
einem Restrukturierungsverwalter oder von
einer Justiz- oder Verwaltungsbehorde
genehmigt werden missen, um unter den in
Absatz 1 genannten Schutz zu fallen.

Anderungsantrag 75

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 18

Vorschlag der Kommission

Acrtikel 18
Pflichten der Unternehmensleitung

Die Mitgliedstaaten erlassen Vorschriften,
um sicherzustellen, dass die
Unternehmensleitung bei einer drohenden
Insolvenz verpflichtet ist,

a) sofort Schritte einzuleiten, um die
Verluste fur Glaubiger, Arbeitnehmer,
Anteilseigner und sonstige Interessentrager
ZU minimieren;

b) den Interessen der Glaubiger und
sonstigen Interessentrager gebuhrend
Rechnung zu tragen;

C) angemessene Schritte einzuleiten,
um eine Insolvenz abzuwenden;

d) vorsétzliches oder grob fahrlassiges
Verhalten zu vermeiden, das die
Rentabilitat des Unternehmens geféhrdet.
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Geéanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten schreiben vor,
dass die unter Absatz 2 Buchstabe e
genannten Transaktionen von einem
Restrukturierungsverwalter oder von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde
genehmigt werden missen, um unter den in
Absatz 1 genannten Schutz zu fallen.

Geéanderter Text

Artikel 18

Aufgaben und Pflichten der
Unternehmensleitung

(1) Die Mitgliedstaaten erlassen
Vorschriften, um sicherzustellen, dass die
Unternehmensleitung und die
Unternehmer bei einer drohenden
Insolvenz verpflichtet sind,

a) sofort Schritte einzuleiten, um die
Verluste fur Glaubiger, Arbeitnehmer,
Anteilseigner und sonstige Interessentrager
ZuU minimieren,

b) den Interessen der Glaubiger,
Arbeitnehmer und sonstigen
Interessentrager geblhrend Rechnung zu
tragen,

ba)  all ihre Pflichten gegentiber
Glaubigern, Arbeitnehmern, anderen
Interessentragern, dem Staat und den
staatlichen Einrichtungen zu erfullen,

C) angemessene Schritte einzuleiten,
um eine Insolvenz abzuwenden,

d) vorsétzliches oder grob fahrlassiges
Verhalten zu unterlassen, das die
Rentabilitat des Unternehmens geféhrdet,

PE610.684v03-00

DE



DE

Anderungsantrag 76

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 19 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Uberschuldete Unternehmer im
Einklang mit dieser Richtlinie in vollem
Umfang entschuldet werden kénnen.

Anderungsantrag 77

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 19 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 78

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 19 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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da) den Wert des Nettovermdogens des
Unternehmens nicht vorsétzlich zu
mindern.

2 Werden die Pflichten nach
Absatz 1 nicht erfullt, wirkt sich dies auf
die Festlegung der Frist und der
Bedingungen fur die Entschuldung nach
Artikel 22 aus.

Geéanderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Uberschuldete Unternehmer, die in
gutem Glauben gehandelt haben, im
Einklang mit dieser Richtlinie in vollem
Umfang entschuldet werden kénnen.

Geéanderter Text

(1a) Eine volle Entschuldung ist nur
maoglich, wenn der verschuldete
Unternehmer die Voraussetzungen nach
Artikel 18 erfullt. Unternehmern, die
gegen das Arbeitsrecht oder das
Wettbewerbsrecht verstol3en, ist die volle
Entschuldung verwehrt.

Geanderter Text

(2a) Die Mitgliedstaaten unterstiitzen
Unternehmer, die eine zweite Chance
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Anderungsantrag 79

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 20

Vorschlag der Kommission

Artikel 20
Entschuldungsfrist

1) Die Entschuldungsfrist, nach deren
Ablauf uberschuldete Unternehmer in
vollem Umfang entschuldet werden
kdnnen, betragt hochstens drei Jahre ab
folgendem Tag:

a) im Falle eines Verfahrens, das mit
der Liquidation der Vermdgenswerte des
uberschuldeten Unternehmers endet, dem
Tag, an dem die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde tber den Antrag auf
Erdffnung des Verfahrens entschieden hat,
oder

b) im Falle eines Verfahrens, das
einen Tilgungsplan umfasst, dem Tag, an
dem mit der Umsetzung des Tilgungsplans
begonnen wurde.

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die uberschuldeten Unternehmer nach
Ablauf der Entschuldungsfrist entschuldet
werden, ohne dass ein neuer Antrag bei
einer Justiz- oder Verwaltungsbehorde
gestellt werden muss.

Anderungsantrag 80

Vorschlag fur eine Richtlinie
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erhalten, bei ihrer Geschéftstatigkeit und
leisten Starthilfe fur die Wiederaufnahme
ihrer unternehmerischen Tatigkeit.

Geéanderter Text

Acrtikel 20
Entschuldungsfrist

Q) Die Entschuldungsfrist, nach deren
Ablauf tberschuldete Unternehmer
erstmals in vollem Umfang entschuldet
werden kénnen, betragt hochstens funf
Jahre ab folgendem Tag:

@ im Falle eines Verfahrens, das mit
der Liquidation der Vermdgenswerte des
uberschuldeten Unternehmers endet, dem
Tag, an dem die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde tber den Antrag auf
Erdffnung des Verfahrens entschieden hat,
oder

(b) im Falle eines Verfahrens, das
einen Tilgungsplan umfasst, dem Tag, an
dem mit der Umsetzung des Tilgungsplans
begonnen wurde.

(2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Uberschuldeten Unternehmer nach
Ablauf der Entschuldungsfrist entschuldet
werden.

(2a) Die Mitgliedstaaten kénnen flr
Unternehmer, die zum zweiten oder
wiederholten Mal eine Entschuldung
beantragen, langere Entschuldungsfristen
festlegen.
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Artikel 22 — Absatz 1 — Einleitung
Vorschlag der Kommission

1) Abweichend von den Artikeln 19,
20 und 21 kdnnen die Mitgliedstaaten
Bestimmungen beibehalten oder einfiihren,
mit denen unter bestimmten, genau
festgelegten Umstanden der Zugang zur
Entschuldung beschrankt wird oder langere
Fristen fiir eine volle Entschuldung oder
langere Verbotsfristen festgelegt werden,
wenn solche Einschrankungen durch ein
allgemeines Interesse gerechtfertigt sind,
insbesondere wenn

Anderungsantrag 81

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) der Uberschuldete Unternehmer bei
seiner Verschuldung oder wahrend der
Einziehung der Schulden den Glaubigern
gegentber unredlich oder bosglaubig
gehandelt hat;

Anderungsantrag 82

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 1 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) der Uberschuldete Unternehmer
einen Tilgungsplan oder eine andere
rechtliche Verpflichtung zum Schutz der
Interessen der Glaubiger nicht einhélt;

PE610.684v03-00

Geéanderter Text

1) Abweichend von den Artikeln 19,
20 und 21 mussen die Mitgliedstaaten
Bestimmungen beibehalten oder einfiihren,
mit denen unter bestimmten, genau
festgelegten Umsténden der Zugang zur
Entschuldung beschrankt wird oder langere
Fristen flr eine volle Entschuldung oder
langere Verbotsfristen festgelegt werden,
wenn solche Einschrankungen durch ein
allgemeines Interesse gerechtfertigt sind,
insbesondere wenn

Geéanderter Text

a) der Uberschuldete Unternehmer bei
seiner Verschuldung oder wahrend der
Einziehung der Schulden den Glaubigern
gegentber unredlich oder bosglaubig
gehandelt hat, wobei die Kommission
Leitlinien festlegt, nach denen die
Mitgliedstaaten einen Kriterienkatalog fur
die Beurteilung, ob ein Vorgehen
unredlich oder bosglaubig ist, aufstellen
kénnen,

Geéanderter Text

b) der Uberschuldete Unternehmer
einen Tilgungsplan oder eine andere
rechtliche Verpflichtung zum Schutz der
Interessen der Glaubiger im Wesentlichen
nicht einhalt, wobei zu berUcksichtigen ist,
welche Schwierigkeiten Insolvenz- und
Restrukturierungsverfahren Kleinst- und
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Anderungsantrag 83

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 22 — Absatz 1 — Buchstabe d a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 84

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

(2 Die Mitgliedstaaten kdnnen langere
Entschuldungsfristen fir den Fall
festlegen, dass die Hauptwohnung des
Uberschuldeten Unternehmers von der
maoglichen Verwertung der
Vermdgenswerte ausgenommen ist, um die
Existenzgrundlage des Gberschuldeten
Unternehmers und seiner Familie zu
schitzen.

Anderungsantrag 85

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten kénnen
bestimmte Schuldenkategorien, etwa
gesicherte Schulden oder aus
strafrechtlichen Sanktionen oder
deliktischer Haftung entstandene Schulden,
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kleinen Unternehmen bereiten,

Geéanderter Text

da) die Unternehmer oder
Unternehmensleitungen ihre Pflichten
nach Artikel 18 nicht erfillt bzw. gegen
das Arbeits- oder Wettbewerbsrecht
verstoRen haben.

Geéanderter Text

(2) Die Mitgliedstaaten kdnnen langere
Entschuldungsfristen festlegen, um die
Existenzgrundlage von tberschuldeten
Unternehmern und deren Familien zu
schitzen, sofern deren Hauptwohnung von
der mdglichen Verwertung der
Vermdgenswerte ausgenommen ist.

Geanderter Text

(Betrifft nicht die deutsche Fassung.)
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von der Entschuldung ausschliel3en oder
eine langere Entschuldungsfrist festlegen,
wenn solche Ausschliisse oder langeren
Fristen durch ein allgemeines Interesse
gerechtfertigt sind.

Anderungsantrag 86

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Abweichend von Artikel 21 kdnnen
die Mitgliedstaaten langere oder
unbestimmte Verbotsfristen festlegen,
wenn der Uberschuldete Unternehmer
einem Berufsstand angehdrt, fir den
besondere ethische Regeln gelten, oder
wenn das Verbot von einem Gericht in
einem Strafverfahren erlassen wurde.

Anderungsantrag 87

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 88

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 23 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
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Geéanderter Text

4 Abweichend von Artikel 21 kdnnen
die Mitgliedstaaten langere oder
unbestimmte Verbotsfristen festlegen,
wenn der Uberschuldete Unternehmer
einem Berufsstand angehort, fir den
besondere ethische Regeln gelten, gegen
die er verstol3en hat, oder wenn das Verbot
von einem Gericht in einem Strafverfahren
erlassen wurde.

Geéanderter Text

(4a) Bezlglich Absatz 1 Buchstabe a
stellt die Kommission Leitlinien bereit,
nach denen die Mitgliedstaaten einen
Kriterienkatalog fur die Beurteilung, ob
ein Vorgehen unredlich oder bosglaubig
ist, aufstellen kénnen.

Geénderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
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dass, wenn ein tberschuldeter
Unternehmer sowohl berufliche Schulden
hat, die im Rahmen seiner gewerblichen,
geschaftlichen, handwerklichen oder
freiberuflichen Tétigkeit entstanden sind,
als auch private Schulden, die auf3erhalb
dieser Téatigkeiten entstanden sind, alle
Schulden fiir die Zwecke einer
Entschuldung in einem einzigen Verfahren
behandelt werden.

Anderungsantrag 89

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 23 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten kénnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 erlassen
und vorsehen, dass berufliche und private
Schulden in getrennten Verfahren
behandelt werden, sofern diese Verfahren
fur die Zwecke einer Entschuldung im
Einklang mit dieser Richtlinie koordiniert
werden koénnen.

Anderungsantrag 90

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Mediatoren, Insolvenzverwalter und
sonstige Verwalter, die in Sachen im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance bestellt werden, die nétige
Aus- und Weiterbildung erhalten, um zu
gewahrleisten, dass ihre Dienste gegentber
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dass, wenn ein tberschuldeter
Unternehmer sowohl berufliche Schulden
hat, die im Rahmen seiner gewerblichen,
geschaftlichen, handwerklichen oder
freiberuflichen Tétigkeit entstanden sind,
als auch private Schulden, die auf3erhalb
dieser Tatigkeiten entstanden sind, die
beruflichen Schulden fur die Zwecke einer
Entschuldung getrennt von den privaten
Schulden zu behandeln sind. Soweit
Verfahren fur eine Entschuldung sowohl
in Bezug auf berufliche als auch auf
private Schulden bestehen, kdnnen diese
Verfahren fur die Zwecke einer
Entschuldung gemal dieser Richtlinie
aufeinander abgestimmt werden.

Geéanderter Text

entfallt

Geéanderter Text

(1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Mediatoren, Insolvenzverwalter und
sonstige Verwalter, die in Sachen im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance bestellt werden, die nétige
Aus- und Weiterbildung sowie
Quialifizierung erhalten, um zu
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den Parteien in einer wirksamen,
unparteiischen, unabhéngigen und
sachkundigen Weise erbracht werden.

Anderungsantrag 91

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 92

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten fordern mit
ihnen geeignet erscheinenden Mitteln die
Entwicklung und Einhaltung freiwilliger
Verhaltenskodizes durch Verwalter im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance sowie andere wirksame
Aufsichtsmechanismen fur die Erbringung
solcher Dienste.

Anderungsantrag 93
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gewahrleisten, dass ihre Dienste gegenuber
den Parteien in einer wirksamen,
unparteiischen, unabhéngigen und
sachkundigen Weise erbracht werden.

Geéanderter Text

(1a) Die Kommission erleichtert im
Hinblick auf die Qualitat der Ausbildung
in der gesamten Union den Austausch
bewahrter Verfahren zwischen den
Mitgliedstaaten, unter anderem durch die
Vernetzung und den Austausch von
Erfahrungen und Instrumenten zum
Kapazitatsaufbau; erforderlichenfalls
muss sie Schulungen fur die Mitarbeiter
der Justiz- und Verwaltungsbehtrden
veranlassen, die mit Angelegenheiten im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance befasst sind.

Geéanderter Text

(2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Verwalter im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance sowie andere wirksame
Aufsichtsmechanismen fir die Erbringung
solcher Dienste gesetzliche
Verhaltenskodizes einhalten, die
zumindest Vorschriften Gber Schulungen,
Qualifikation, Zulassung, Registrierung,
personliche Haftung, Versicherung und
Unbescholtenheit enthalten.

RR\1161006DE.docx



Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 94

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 27 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 95

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 27 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

(2a) Die Mitgliedstaaten legen
wirksame Sanktionen fur VerstoRe der
Verwalter gegen die hier dargelegten
Verpflichtungen oder andere einschlagige
Rechtsvorschriften der Union oder der
Mitgliedstaaten fest.

Geéanderter Text

1) Die Mitgliedstaaten sorgen dafur,
dass Uber die Behorden, die die
Restrukturierungsverwalter
beaufsichtigen oder kontrollieren,
offentlich Informationen bereitgestellt
werden.

Geéanderter Text

Artikel 27a

Unterrichtung von Unternehmern mit
einer zweiten Chance

(1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Unternehmer mit einer zweiten
Chance sachdienliche, aktuelle, klare,
pragnante und nutzerfreundliche
Informationen dariber erhalten, welche
auf ihre Situation zugeschnittenen
administrativen, rechtlichen,
geschéftlichen und finanziellen
Unterstitzungsleistungen sie in Anspruch
nehmen kdénnen und welche Mittel ihnen
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Anderungsantrag 96

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 28 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 97

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 28 — Absatz 1 — Buchstabe ¢

Vorschlag der Kommission

C) Mitteilungen an die Glaubiger;

Anderungsantrag 98

Vorschlag fur eine Richtlinie

zur Verfugung stehen, die ihnen die
Grindung eines neuen Unternehmens
erleichtern.

2 Die Mitgliedstaaten tGbermitteln
der Kommission die nach Absatz 1
erforderlichen Informationen in
jéhrlichen Abstanden.

3) Die Kommission veroffentlicht die
nach Absatz 1 bereitzustellenden und
nach Absatz 2 zu Ubermittelnden
Informationen in einer
nutzerfreundlichen Weise auf ihrer
Website.

Geéanderter Text

(1a) Eine Verlegung des Mittelpunkts
der hauptsachlichen Interessen des
Schuldners im Sinne der Verordnung
(EU) 2015/848 wahrend eines
Restrukturierungsverfahrens ist
unzulassig.

Geéanderter Text

C) Mitteilungen an die Glaubiger
einschlieRlich der Arbeitnehmervertreter;

Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geénderter Text
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ga)  Zahl der Arbeitsplatzverluste,
teilweisen oder vollstandigen
Betriebstibergange, betriebsbedingten
Entlassungen von Teilen der Belegschaft,
Auswirkungen der
Restrukturierungsvereinbarungen auf die
Beschaftigung, Pflichtversaumnisse der
Unternehmensleitungen und Hohe der
offentlichen Finanzierung;

Anderungsantrag 99

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g b (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

gb)  Zahl der Schuldner, die nach dem
Abschluss eines unter Buchstabe a

Ziffer iii genannten Verfahrens ein neues
Unternehmen gegriindet haben;

Anderungsantrag 100

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g ¢ (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

gc)  bei Schuldnern, die nach dem
Abschluss eines unter Buchstabe a

Ziffer ii und iii genannten Verfahrens ein
neues Unternehmen gegriindet haben,
den durchschnittlichen Zeitabstand
zwischen Verfahrensende und Griindung
des neuen Unternehmens;

Anderungsantrag 101

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g d (neu)

Vorschlag der Kommission Gedanderter Text

gd)  Zahl der Arbeitsplatzverluste, der
teilweisen oder vollstandigen
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Anderungsantrag 102

Vorschlag fur eine Richtlinie

Betriebstibergange, betriebsbedingten
Entlassungen von Teilen der Belegschaft,
Auswirkungen der
Restrukturierungsvereinbarungen auf die
Beschaftigung und Hohe der 6ffentlichen
Finanzierung;

Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g e (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 103

Vorschlag fur eine Richtlinie

Geéanderter Text

ge)  Zahl der Arbeitsplatzverluste sowie
der teilweisen oder vollstandigen
Betriebstibergange und Auswirkungen
der Restrukturierungsvereinbarungen auf
die Beschaftigungslage;

Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g f (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 104

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3 Die Mitgliedstaaten stellen aus den
in den Absatzen 1 und 2 genannten
aggregierten Daten Statistiken fir am 31.
Dezember endende volle Kalenderjahre
zusammen; sie beginnen mit den Daten, die
fiir das erste auf den [Tag des
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Geéanderter Text

gf) Zahl der betriigerischen
Restrukturierungs- und
Insolvenzverfahren und Ergebnisse der
eingefihrten
Vollstreckungsmechanismen.

Geénderter Text

(€)) Die Mitgliedstaaten stellen aus den
in den Absatzen 1 und 2 genannten
aggregierten Daten Statistiken flir am

31. Dezember endende volle Kalenderjahre
zusammen; sie beginnen mit den Daten, die
fiir das erste auf den [Tag des
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Geltungsbeginns der
Durchfiihrungsmanahmen] folgende volle
Kalenderjahr erhoben wurden. Diese
Statistiken werden der Kommission auf
einem Standard-
Datenubermittlungsformular jahrlich bis
zum 31. Marz des Kalenderjahrs
ubermittelt, das auf das Jahr folgt, fiir das
die Daten erhoben wurden.

Anderungsantrag 105

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 106

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 30 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geltungsbeginns der
Durchfihrungsmanahmen] folgende volle
Kalenderjahr erhoben wurden. Diese
Statistiken werden der Kommission auf
einem Standard-
Datenubermittlungsformular jahrlich bis
zum 31. Mdrz des Kalenderjahrs
Ubermittelt, das auf das Jahr folgt, fiir das
die Daten erhoben wurden. Die
Mitgliedstaaten stellen die Statistiken auf
einer nutzerfreundlichen Website zur
Verfugung.

Geéanderter Text

(4a) Die Kommission stellt die in den
Absatzen 1 bis 3 genannten
Informationen zentral auf einer ¢ffentlich
zuganglichen, unentgeltlichen und
nutzerfreundlichen Website zur
Verfiigung.

Geéanderter Text

Artikel 30a
Meldepflicht

(1) Schuldner, die Gegenstand eines
Restrukturierungs-, Insolvenz- oder
Entschuldungsverfahrens in einem
Mitgliedstaat sind und in einem weiteren
Mitgliedstaat tatig sind, mussen die
zustandigen Verwaltungsbehdrden oder
Gerichte beider Mitgliedstaaten von dem
Beginn des Verfahrens in Kenntnis
setzen.
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Anderungsantrag 107

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 31 — Absatz 1 — Buchstabe a a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 108

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 33 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

Die Kommission legt dem Européischen
Parlament, dem Rat und dem Europaischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss
spatestens am [funf Jahre nach dem Tag
des Geltungsbeginns der
Durchfiihrungsmanahmen] und danach
alle sieben Jahre einen Bericht Gber die
Anwendung dieser Richtlinie vor, in dem
sie unter anderem darlegt, ob zusétzliche
MalRnahmen zur Konsolidierung und
Starkung des rechtlichen Rahmens fir
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance in Erwagung gezogen werden
sollten.

PE610.684v03-00

2 Die Schuldner sind verpflichtet,
den mit dem Restrukturierungs-,
Insolvenz- oder Entschuldungsverfahren
befassten Verwaltungsbehdrden oder
Gerichten Uber ihre Geschaftstatigkeit,
das Geschaftsvolumen und die Struktur
ihrer Unternehmen in anderen
Mitgliedstaaten oder Drittstaaten zu
berichten.

Geéanderter Text

aa) Richtlinie 2008/94/EG.

Geéanderter Text

Die Kommission legt dem Europdischen
Parlament, dem Rat und dem Europaischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss
spatestens am [drei Jahre nach dem Tag
des Geltungsbeginns der
Durchfihrungsmanahmen] und danach
alle funf Jahre einen Bericht (iber die
Anwendung und die Wirkung dieser
Richtlinie vor. Auf der Grundlage dieser
Bewertung Ubermittelt die Kommission im
Anschluss an die Uberpriifung dieser
Richtlinie gegebenenfalls einen
Legislativvorschlag , in dem zusatzliche
Malnahmen zur Konsolidierung und
Harmonisierung des rechtlichen Rahmens
fur die Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance erwogen werden,
insbesondere in Bereichen wie den
Voraussetzungen fur die Eroffnung eines
Insolvenzverfahrens, einer gemeinsamen
Definition der Insolvenz, der Rangfolge
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von Insolvenzforderungen und
Anfechtungsklagen.
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7.12.2017

STELLUNGNAHME DES AUSSCHUSSES FUR WIRTSCHAFT UND WAHRUNG

fur den Rechtsausschuss

zu dem Vorschlag fir eine Richtlinie des Europaischen Parlaments und des Rates Uber
praventive Restrukturierungsrahmen, die zweite Chance und MaBnahmen zur Steigerung der
Effizienz von Restrukturierungs-, Insolvenz- und Entschuldungsverfahren und zur Anderung

der Richtlinie 2012/30/EU

(COM(2016)0723 — C8-0475/2016 — 2016/0359(COD))

Verfasser der Stellungnahme: Enrique Calvet Chambon

ANDERUNGSANTRAGE

Der Ausschuss fiir Wirtschaft und Wahrung ersucht den federfihrenden Rechtsausschuss,

folgende Anderungsantrage zu beriicksichtigen:

Anderungsantrag 1

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 1

Vorschlag der Kommission

1) Ziel dieser Richtlinie ist es,
Hindernisse flr die Austibung der
Grundfreiheiten, etwa des freien
Kapitalverkehrs oder der
Niederlassungsfreiheit, zu beseitigen, die
auf Unterschiede zwischen den nationalen
Vorschriften und Verfahren fur die
praventive Restrukturierung, die Insolvenz
und die zweite Chance zurtickzufiihren
sind. Solche Hindernisse sollen mit dieser
Richtlinie beseitigt werden, indem
sichergestellt wird, dass rentable
Unternehmen in finanziellen
Schwierigkeiten Zugang zu wirksamen

PE610.684v03-00

Geéanderter Text

(1) Ziel dieser Richtlinie ist es, zum
reibungslosen Funktionieren des
Binnenmarkts beizutragen, indem
Hindernisse flr die Austibung der
Grundfreiheiten, etwa des freien
Kapitalverkehrs oder der
Niederlassungsfreiheit, beseitigt werden,
die auf Unterschiede zwischen den
nationalen Vorschriften und Verfahren fir
die praventive Restrukturierung, die
Insolvenz und die zweite Chance
zurtickzufuhren sind, und dadurch einen
Beitrag zur Schaffung einer tatsachlichen
Kapitalmarktunion zu leisten. Solche
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nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen haben, die es
ihnen ermaglichen, ihren Betrieb
fortzusetzen, dass redliche (iberschuldete
Unternehmer im Anschluss an eine volle
Entschuldung nach einer angemessenen
Frist eine zweite Chance haben und dass
die Wirksamkeit von Restrukturierungs-,
Insolvenz- und Entschuldungsverfahren,
insbesondere durch Verkirzung ihrer
Dauer, erhoht wird.

Anderungsantrag 2

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 2

Vorschlag der Kommission

2 Durch eine Anderung der
Zusammensetzung, der Bedingungen oder
der Struktur der Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten oder der Kapitalstruktur,
einschlieBlich des Verkaufs von
Vermdogenswerten oder
Geschaftsbereichen, sollte die
Restrukturierung Unternehmen in
finanziellen Schwierigkeiten in die Lage
versetzen, ihre Geschaftstatigkeit ganz oder
teilweise fortzusetzen. Préventive
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Hindernisse sollen mit dieser Richtlinie
beseitigt werden, indem sichergestellt wird,
dass lebensfahige Unternehmen in
finanziellen Schwierigkeiten Zugang zu
wirksamen nationalen préventiven
Restrukturierungsrahmen haben, die es
ihnen ermoglichen, ihren Betrieb
fortzusetzen, dass redliche berschuldete
Unternehmer im Anschluss an eine volle
Entschuldung nach einem angemessenen
Zeitraum eine zweite Chance erhalten und
dass die Wirksamkeit von
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren, insbesondere
durch Verkirzung ihrer Dauer, erhoht
wird. Praventive Losungen, die zum Teil
auch als ,, Pre-Pack“-L6sungen
bezeichnet werden, sind Ausdruck eines
wachsenden Trends im modernen
Insolvenzrecht, der darin besteht,
Vorgehensweisen den Vorzug zu geben,
die anders als das traditionelle Verfahren
der Abwicklung eines angeschlagenen
Unternehmens auf die Sanierung des
Unternehmens oder zumindest die
Rettung seiner wirtschaftlich noch
Uberlebensfahigen Teile abzielen und
somit zum Erhalt von Arbeitsplatzen
beitragen.

Geéanderter Text

(2 Durch eine Anderung der
Zusammensetzung, der Bedingungen oder
der Struktur der Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten oder der Kapitalstruktur,
einschlieBlich des Verkaufs von
Vermdogenswerten, Geschaftsbereichen
oder des Unternehmens an sich, sollten
Unternehmen, die sich in finanziellen
Schwierigkeiten befinden, durch eine
Restrukturierung in die Lage versetzt
werden, ihre Geschéftstatigkeit ganz oder
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Restrukturierungsrahmen sollten es den
Unternehmen vor allem ermdglichen, sich
friihzeitig zu restrukturieren und ihre
Insolvenz abzuwenden. Diese Rahmen
sollten einen maoglichst hohen Gesamtwert
fiir die Glaubiger, die Anteilseigner und die
Wirtschaft insgesamt sichern und einen
unnétigen Verlust von Arbeitsplatzen,
Fachkenntnissen und Kompetenzen
verhindern. Darlber hinaus sollten sie
einer Anh&ufung notleidender Kredite
vorbeugen. Im Restrukturierungsprozess
sollten die Rechte aller Beteiligten
geschutzt werden. Gleichzeitig sollten
unrentable Unternehmen ohne
Uberlebenschance so schnell wie méglich
abgewickelt werden.

Anderungsantrag 3

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 5

Vorschlag der Kommission

5) Die UbermaRig lange Dauer der
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren in verschiedenen
Mitgliedstaaten ist maRgeblich daftr
verantwortlich, dass in diesen Landern
niedrige Beitreibungsraten erzielt und
Anleger von der Ausuibung ihrer
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teilweise fortzusetzen, soweit diese
Vorgehensweisen genauso zur
Befriedigung der Glaubigeranspruche
beitragen wie eine Liquidation der
Vermogenswerte. Praventive
Restrukturierungsrahmen sollten es den
Unternehmen vor allem ermdglichen, sich
frihzeitig zu restrukturieren und ihre
Insolvenz abzuwenden. Diese Rahmen
sollten sogar einen — im Vergleich zu dem
Wert, den sie im Falle einer Liquidation
der Vermdgenswerte erhalten wiirden —
maoglichst hohen Gesamtwert fir die
Glaubiger, die Anteilseigner und die
Wirtschaft insgesamt sichern und einen
unnétigen Verlust von Arbeitsplatzen,
Fachkenntnissen und Kompetenzen
verhindern. Dariber hinaus sollten sie
einer Anh&ufung notleidender Kredite
vorbeugen, denen am wirksamsten
mithilfe einer umfassenden und
koordinierten Herangehensweise
begegnet wird, bei der verschiedene
erganzende politische MaRnahmen auf
nationaler Ebene und gegebenenfalls auf
Unionsebene miteinander kombiniert
werden. Im Restrukturierungsprozess
sollten die Rechte aller Beteiligten
geschiitzt werden. Gleichzeitig sollten
nicht tberlebensfahige Unternehmen ohne
Uberlebenschance so schnell wie méglich
abgewickelt werden.

Geéanderter Text

5) Die UbermaRig lange Dauer der
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren in einigen
Mitgliedstaaten ist mal3geblich dafur
verantwortlich, dass niedrige
Beitreibungsquoten erzielt und Investoren
davon abgeschreckt werden, in
Rechtsordnungen geschaftlich tatig zu
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Geschaftstatigkeit abgeschreckt werden.

Anderungsantrag 4

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 6

Vorschlag der Kommission

(6) All diese Unterschiede schlagen
sich in Mehrkosten fiir Anleger nieder,
wenn sie das Risiko bewerten, dass
Schuldner in einem oder mehreren
Mitgliedstaaten in finanzielle
Schwierigkeiten geraten, sowie in den
Kosten fur die Restrukturierung von
Unternehmen mit Niederlassungen,
Glaubigern oder Vermdgenswerten in
anderen Mitgliedstaaten, was im Falle der
Restrukturierung internationaler
Unternehmensgruppen besonders deutlich
wird. Viele Anleger nennen Unsicherheit
in Bezug auf Insolvenzvorschriften oder
das Risiko langwieriger oder komplexer
Insolvenzverfahren in einem anderen Land
als Hauptgrund dafur, dass sie auBerhalb
ihres eigenen Landes nicht investieren oder
sich nicht auf eine Geschaftsbeziehung mit
einem auslandischen Partner einlassen.
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werden, in denen mit langwierigen und
ubermalig kostspieligen Verfahren zu
rechnen ist.

Geéanderter Text

(6) All diese Unterschiede schlagen
sich in Mehrkosten flr Investoren nieder,
wenn sie das Risiko, dass Schuldner in
einem oder mehreren Mitgliedstaaten in
finanzielle Schwierigkeiten geraten, oder
die Risiken in Verbindung mit der
Ubernahme Uberlebensfahiger
Geschaftsbereiche von Unternehmen in
Schwierigkeiten bewerten, sowie in den
Kosten fiir die Restrukturierung von
Unternehmen mit Niederlassungen,
Glaubigern oder Vermogenswerten in
anderen Mitgliedstaaten, was im Falle der
Restrukturierung internationaler
Unternehmensgruppen besonders deutlich
wird. Viele Investoren nennen
Unsicherheit in Bezug auf
Insolvenzvorschriften oder das Risiko
langwieriger oder komplexer
Insolvenzverfahren in einem anderen Land
als Hauptgrund dafur, dass sie auBerhalb
ihres eigenen Landes nicht investieren oder
sich nicht auf eine Geschaftsbeziehung mit
einem auslandischen Partner einlassen.
Diese Unsicherheit wirkt somit
abschreckend, wodurch auch die
Niederlassungsfreiheit der Unternehmen
und die Bereitschaft zu
unternehmerischen Tatigkeiten
eingeschrankt und das reibungslose
Funktionieren des Binnenmarkts
geféahrdet werden. Zumeist verfiigen vor
allem kleine und mittlere Unternehmen
nicht tber die erforderlichen Ressourcen,
um die Risiken im Zusammenhang mit
grenziberschreitenden Aktivitaten
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Anderungsantrag 5

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 7

Vorschlag der Kommission

@) Diese Unterschiede flihren zu
ungleichen Bedingungen beim Zugang zu
Krediten und zu ungleichen
Beitreibungsraten in den Mitgliedstaaten.
Eine starkere Harmonisierung im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance ist daher fiir einen reibungslos
funktionierenden Binnenmarkt im
Allgemeinen und flr eine funktionierende
Kapitalmarktunion im Besonderen
unerlasslich.

Anderungsantrag 6

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 7 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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bewerten zu kdnnen.

Geéanderter Text

@) Diese Unterschiede flihren zu
ungleichen Bedingungen beim Zugang zu
Krediten sowie zu unterschiedlich hohen
Beitreibungsquoten in den Mitgliedstaaten
und behindern gleichzeitig den freien
Kapitalverkehr im Binnenmarkt. Aus
Untersuchungen geht hervor, dass in
allen Mitgliedstaaten ein positiver
Zusammenhang zwischen dem Bestehen
wirksamer préventiver
Restrukturierungsrahmen und dem Grad
der unternehmerischen Betatigung
besteht und dass solche Rahmen im Falle
eines Verschuldungsabbaus zu einer
Verringerung der nachteiligen
Auswirkungen fuhren kénnen, was die
finanzielle Stabilitat und die
wirtschaftliche Aktivitat betrifft. Eine
starkere Harmonisierung im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance ist daher fiir einen reibungslos
funktionierenden Binnenmarkt im
Allgemeinen und fir eine funktionierende
Kapitalmarktunion im Besonderen sowie
far die Tragfahigkeit wirtschaftlicher
Betatigungen unerlasslich.

Geénderter Text

(7a) Die Harmonisierung des
Insolvenzrechts ist ein notwendiger
Schritt hin zu einem gemeinsamen
europaischen Unternehmensrecht. Der
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Anderungsantrag 7

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 9

Vorschlag der Kommission

9) Die Hindernisse fur die Austbung
der Grundfreiheiten beschrénken sich nicht
auf rein grenziberschreitende Situationen.
In einem zunehmend vernetzten
Binnenmarkt — in dem der freie Verkehr
von Waren, Dienstleistungen und Kapital
sowie die Freiziigigkeit der Arbeitnehmer
gilt — mit einer immer stérkeren digitalen
Dimension sind nur sehr wenige
Unternehmen rein national tatig, wenn man
alle relevanten Aspekte wie Kundenstamm,
Lieferkette, Tatigkeitsbereich, Anleger und
Kapitalbasis beriicksichtigt. Selbst rein
nationale Insolvenzen kdnnen durch den
sogenannten Dominoeffekt Auswirkungen
auf das Funktionieren des Binnenmarkts
haben, wenn die Insolvenz eines
Unternehmens weitere Insolvenzen in der
Lieferkette auslost.

Anderungsantrag 8

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 10

Vorschlag der Kommission

(10) Die Verordnung (EU) 2015/848 des
Europaischen Parlaments und des Rates®?
befasst sich mit Fragen der Zustandigkeit,
der Anerkennung und Vollstreckung, des

RR\1161006DE.docx

Besitzstand der Union auf dem Gebiet des
Unternehmensrechts ist jedoch
uneinheitlich und unvollstandig. Eine
weitergehende Konvergenz ist fir das
reibungslose Funktionieren des
europaischen Binnenmarkts unerlasslich.

Geéanderter Text

9) Die Hindernisse fur die Auslbung
der Grundfreiheiten beschranken sich nicht
auf rein grenzuberschreitende Situationen.
In einem zunehmend vernetzten
Binnenmarkt — in dem der freie Verkehr
von Waren, Dienstleistungen und Kapital
sowie die Freizugigkeit der Arbeitnehmer
gilt — mit einer immer starkeren digitalen
Dimension sind nur sehr wenige
Unternehmen rein national tatig, wenn man
alle relevanten Aspekte wie Kundenstamm,
Lieferkette, Tatigkeitsbereich, Investoren-
und Kapitalbasis berticksichtigt. Selbst rein
nationale Insolvenzen kdnnen durch den
sogenannten Dominoeffekt Auswirkungen
auf das Funktionieren des Binnenmarkts
haben, wenn die Insolvenz eines
Unternehmens weitere Insolvenzen in der
Lieferkette auslost, denen kleine und
mittlere Unternehmen besonders
ausgesetzt sind.

Geénderter Text

(10) Die Verordnung (EU) 2015/848 des
Europaischen Parlaments und des Rates®?
befasst sich mit Fragen der Zustandigkeit,
der Anerkennung und Vollstreckung, des
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anwendbaren Rechts und der
Zusammenarbeit in grenziiberschreitenden
Insolvenzverfahren sowie der Vernetzung
von Insolvenzregistern. lhr
Anwendungsbereich umfasst praventive
Verfahren, die die Rettung wirtschaftlich
bestandsfahiger Schuldner fordern, sowie
Verfahren, die Unternehmern eine zweite
Chance bieten. Die Unterschiede zwischen
diesen Verfahren im nationalen Recht
werden in der Verordnung (EU) 2015/848
jedoch nicht behandelt. Zudem wiirde ein
ausschlieBlich auf grenziiberschreitende
Insolvenzen beschranktes Instrument
weder alle Hindernisse fiir den freien
Verkehr beseitigen, noch ware es fur
Anleger moglich, im Voraus den
grenziiberschreitenden oder
innerstaatlichen Charakter kunftiger
potenzieller finanzieller Schwierigkeiten
des Schuldners zu bestimmen. Deshalb ist
es notwendig, Uber Fragen der justiziellen
Zusammenarbeit hinauszugehen und
materiellrechtliche Mindeststandards
festzulegen.

62 Verordnung (EU) 2015/848 des
Européischen Parlaments und des Rates
vom 20. Mai 2015 uber Insolvenzverfahren
(ABI. L 141 vom 5.6.2015, S. 19).

Anderungsantrag 9

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 11

Vorschlag der Kommission

(11) Die Restrukturierungskosten
mussen sowohl fur Schuldner als auch fur
Glaubiger gesenkt werden. Deshalb sollten
die Unterschiede, die eine friihzeitige

PE610.684v03-00

anwendbaren Rechts und der
Zusammenarbeit in grenziiberschreitenden
Insolvenzverfahren sowie der Vernetzung
von Insolvenzregistern. Ihr
Anwendungsbereich umfasst préaventive
Verfahren, die mittels einer 6ffentlichen
Entscheidung eingeleitet werden, sowie
die Rettung wirtschaftlich lebensfahiger
Schuldner fordern, sowie Verfahren, die
Unternehmern eine zweite Chance bieten.
Die Verordnung (EU) 2015/848 geht
jedoch nicht auf Unterschiede zwischen
diesen im nationalen Recht geregelten
Verfahren ein und ist nicht auf
vertrauliche Verfahren anwendbar.
Zudem wirde ein ausschlieflich auf
grenziiberschreitende Insolvenzen
beschrénktes Instrument weder alle
Hindernisse fiir den freien Verkehr
beseitigen, noch waére es fur Investoren
maoglich, im Voraus den
grenziiberschreitenden oder
innerstaatlichen Charakter kunftiger
potenzieller finanzieller Schwierigkeiten
des Schuldners zu bestimmen. Deshalb ist
es notwendig, Uber Fragen der justiziellen
Zusammenarbeit hinauszugehen und
materiellrechtliche Mindeststandards
festzulegen.

62 \Verordnung (EU) 2015/848 des
Européischen Parlaments und des Rates
vom 20. Mai 2015 tber Insolvenzverfahren
(ABI. L 141 vom 5.6.2015, S. 19).

Geanderter Text

(11) Die Restrukturierungskosten
mussen sowohl fir die Schuldner als auch
fiir die Glaubiger, die diese Kosten in
Form einer geringeren Ruckzahlung oft
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Restrukturierung rentabler Unternehmen
in finanziellen Schwierigkeiten und die
Mdglichkeit einer zweiten Chance fir
redliche Unternehmer behindern, verringert
werden. Dies durfte zu mehr Transparenz,
Rechtssicherheit und Berechenbarkeit in
der Union flhren, die Rendite fur alle
Arten von Glaubigern und Anlegern
maximieren und grenziberschreitende
Investitionen fordern. Mehr Kohérenz
dirfte auBerdem die Restrukturierung von
Unternehmensgruppen unabhéngig vom
Standort der Mitglieder der Gruppe in der
Union erleichtern.

Anderungsantrag 10

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 12

Vorschlag der Kommission

(12) Die Beseitigung der Hindernisse fur
eine wirksame Restrukturierung rentabler
Unternehmen in finanziellen
Schwierigkeiten tragt dazu bei, den Verlust
von Arbeitsplatzen und Verluste flr
Glaubiger in der Lieferkette zu
minimieren, erhalt Know-how und
Kompetenzen und kommt damit der
Wirtschaft insgesamt zugute. Die
Erleichterung einer zweiten Chance fur
Unternehmer verhindert deren Ausschluss
vom Arbeitsmarkt und versetzt sie in die
Lage, ihre unternehmerische Tatigkeit
unter Berlicksichtigung der aus den
gesammelten Erfahrungen gezogenen
Lehren wiederaufzunehmen. AuRerdem
wirde eine Verkirzung der
Restrukturierungsverfahren zu héheren
Beitreibungsraten fur die Glaubiger
fiihren, da das Unternehmen mit der Zeit
in der Regel nur weiter an Wert verliert.
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indirekt tragen, gesenkt werden. Deshalb
sollten die Unterschiede, die eine
friihzeitige Restrukturierung
Uberlebensfahiger Unternehmen in
finanziellen Schwierigkeiten und die
Madglichkeit einer zweiten Chance fur
redliche Unternehmer behindern, verringert
werden. Dies drfte zu mehr Transparenz,
Rechtssicherheit und Vorhersehbarkeit fur
Schuldner und Glaubiger in der Union
fuhren. Daruber hinaus diurften dadurch
die Ertrage aller Arten von Glaubigern
und Investoren maximiert und
grenziiberschreitende Investitionen
gefordert werden. Mehr Kohérenz dirfte
auflerdem die Restrukturierung von
Unternehmensgruppen unabhangig vom
Standort der Mitglieder der Gruppe in der
Union erleichtern.

Geéanderter Text

(12) Die Beseitigung der Hindernisse fur
eine wirksame Restrukturierung
Uberlebensfahiger Unternehmen in
finanziellen Schwierigkeiten tragt dazu bei,
den Verlust von Arbeitsplatzen und
Verluste fur Glaubiger in der Lieferkette zu
minimieren, erhalt Know-how und
Kompetenzen und kommt damit der
Wirtschaft insgesamt zugute. Um dieses
Ziel zu verwirklichen und Arbeitsplatze
sowie die Geschaftstatigkeit zu erhalten,
muss sichergestellt werden, dass diese
Verfahren vollstandig oder teilweise
vertraulich durchgefihrt werden, wozu
insbesondere erforderlich ist, dass die
Rechte der Arbeitnehmer genauer
festgelegt werden. Die Erleichterung einer
zweiten Chance fur Unternehmer
verhindert deren Ausschluss vom
Arbeitsmarkt und versetzt sie in die Lage,
ihre unternehmerische Tatigkeit unter
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Des Weiteren wirden effiziente
Insolvenzrahmen eine bessere Bewertung
der mit Kreditvergabe- und
Kreditaufnahmeentscheidungen
verbundenen Risiken und eine reibungslose
Anpassung flr tberschuldete Unternehmen
ermdoglichen, wodurch sich die
wirtschaftlichen und sozialen Kosten beim
Schuldenabbau minimieren liel3en.

Anderungsantrag 11

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 13

Vorschlag der Kommission

(13)  Vor allem kleine und mittlere
Unternehmen durften von einem
kohérenteren Ansatz auf Unionsebene
profitieren, da sie nicht Uber die
notwendigen Ressourcen verfligen, um
hohe Restrukturierungskosten zu tragen
und um die in einigen Mitgliedstaaten
effizienteren Restrukturierungsverfahren
zu nutzen. Da kleine und mittlere
Unternehmen, inshesondere wenn sie sich
in finanziellen Schwierigkeiten befinden,
haufig nicht die Mittel haben, um
professionelle Beratung in Anspruch zu
nehmen, sollten Frihwarnsysteme
eingerichtet werden, die den Schuldner
alarmieren, wenn dringend gehandelt
werden muss. Um solchen Unternehmen
bei einer kostengunstigen Restrukturierung
zu helfen, sollten auch Muster fur
Restrukturierungsplane auf nationaler
Ebene entwickelt und online verfligbar
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Berucksichtigung der aus den gesammelten
Erfahrungen gezogenen Lehren
wiederaufzunehmen. AuRerdem wiirde
eine Verkirzung der
Restrukturierungsverfahren zu héheren
Beitreibungsquoten fur die Glaubiger
fiihren, da das Verstreichen von Zeit in der
Regel nur dazu fuhrt, dass das
Unternehmen weiter an Wert verliert. Des
Weiteren wirden effiziente
Insolvenzrahmen eine bessere Bewertung
der mit Kreditvergabe- und
Kreditaufnahmeentscheidungen
verbundenen Risiken und eine reibungslose
Anpassung fur uberschuldete Unternehmen
ermdoglichen, wodurch sich die
wirtschaftlichen und sozialen Kosten beim
Schuldenabbau minimieren lielen.

Geéanderter Text

(13)  Vor allem kleine und mittlere
Unternehmen durften von einem
koh&renteren Ansatz auf Unionsebene
profitieren, da sie nicht Uber die
notwendigen Ressourcen verfligen, um
hohe Restrukturierungskosten zu tragen
und um die in einigen Mitgliedstaaten
effizienteren Restrukturierungsverfahren
zu nutzen. Da kleine und mittlere
Unternehmen, insbesondere wenn sie sich
in finanziellen Schwierigkeiten befinden,
héufig nicht die Mittel haben, um
professionelle Beratung in Anspruch zu
nehmen, sollten Friihwarnsysteme
eingerichtet werden, die den Schuldner
alarmieren, wenn dringend gehandelt
werden muss. Um solchen Unternehmen
bei einer kostengunstigen Restrukturierung
zu helfen, sollten auch Muster fur
Restrukturierungsplane auf nationaler
Ebene entwickelt und online verfligbar
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gemacht werden. Die Schuldner sollten
diese Muster verwenden und an ihre
eigenen Erfordernisse und die
Besonderheiten ihres Unternehmens
anpassen koénnen.

Anderungsantrag 12

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 15

Vorschlag der Kommission

(15)  Die Uberschuldung von
Verbrauchern ist wirtschaftlich und sozial
auBerst bedenklich und steht mit dem
Abbau des Schuldentiberhangs in engem
Zusammenhang. Zudem ist es haufig nicht
maoglich, klar zwischen den Konsumenten-
und den Geschéaftsschulden eines
Unternehmers zu unterscheiden. Eine
Regelung tber eine zweite Chance flr
Unternehmer wére nicht wirksam, wenn
der Unternehmer getrennte Verfahren mit
unterschiedlichen Zugangsvoraussetzungen
und Entschuldungsfristen durchlaufen
musste, um sich von seinen geschéftlichen
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gemacht werden. Die Schuldner sollten
diese Muster verwenden und an ihre
eigenen Erfordernisse und die
Besonderheiten ihres Unternehmens
anpassen kénnen. Den Schuldnern sollte
es ermoglicht werden, Ad-hoc-Ldsungen
und spezielle L6sungen mit Dritten oder
Glaubigern zu vereinbaren, und zwar
entweder im Wege einer Verringerung der
Verbindlichkeiten gegentber allen oder
einem GroRteil der Glaubiger oder im
Wege einer Ubertragung
Uberlebensfahiger Geschéaftsbereiche,
womit der Befriedigung der
Glaubigeranspriiche besser gedient ist als
bei einer Liquidation der
Vermogenswerte. Schlielich sollte die
Inanspruchnahme einer professionellen
Beratung durch
Restrukturierungsexperten ermdglicht
werden, indem Unternehmensverbande
und sonstige interessierte Akteure
unterstitzt werden und dabei der
besonderen Situation von KMU
Rechnung getragen wird.

Geéanderter Text

(15)  Die Uberschuldung von
Verbrauchern ist wirtschaftlich und sozial
aufRerst bedenklich und steht mit dem
Abbau des Schuldeniiberhangs in engem
Zusammenhang. Wéahrend dartber hinaus
in einigen Rechtsordnungen zwischen den
Konsumenten- und den Geschéftsschulden
eines Unternehmers unterschieden wird,
ist eine solche Unterscheidung in anderen
Rechtsordnungen schwieriger und keine
gangige Praxis. In solchen
Rechtsordnungen wére eine Regelung
tber eine zweite Chance fir Unternehmer
nicht wirksam, wenn der Unternehmer
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und seinen privaten Schulden zu befreien.
Diese Richtlinie enthalt zwar keine
verbindlichen Vorschriften Uber die
Uberschuldung von Verbrauchern, die
Mitgliedstaaten sollten jedoch aus den
genannten Griinden die Mdglichkeit haben,
die Entschuldungsbestimmungen auf
Verbraucher anzuwenden.

Anderungsantrag 13

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 16

Vorschlag der Kommission

(16)  Je fruher der Schuldner seine
finanziellen Schwierigkeiten erkennen und
geeignete MaRRnahmen treffen kann, desto
héher die Wahrscheinlichkeit, dass eine
drohende Insolvenz abgewendet wird,
beziehungsweise — im Falle eines
Unternehmens mit dauerhaft verminderter
Rentabilitat — desto geordneter und
effizienter der Abwicklungsprozess.
Deshalb sollten klare Informationen tiber
die zur Verfugung stehenden praventiven
Restrukturierungsverfahren sowie
Frihwarnsysteme vorgesehen werden, die
fur Schuldner einen Anreiz bieten, bei
beginnenden finanziellen Schwierigkeiten
frihzeitig zu handeln. Zu den mdglichen
Frihwarnmechanismen sollten
Buchflhrungs- und
Uberwachungspflichten des Schuldners
oder der Geschaftsleitung des Schuldners
sowie Berichtspflichten im Rahmen von
Kreditvertradgen gehoren. Dartiber hinaus
kdnnten fur Dritte, die Gber relevante
Informationen verfligen, zum Beispiel
Wirtschaftsprifer, Steuerbehdrden oder
Sozialversicherungstrager, nach
nationalem Recht Anreize oder Pflichten
geschaffen werden, auf negative
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getrennte Verfahren mit unterschiedlichen
Zugangsvoraussetzungen und
Entschuldungsfristen durchlaufen musste,
um sich von seinen geschéftlichen und
seinen privaten Schulden zu befreien.
Diese Richtlinie enthalt zwar keine
verbindlichen Vorschriften tUber die
Uberschuldung von Verbrauchern, die
Mitgliedstaaten sollten jedoch aus den
genannten Griinden die Mdglichkeit haben,
die Entschuldungsbestimmungen auf
Verbraucher anzuwenden.

Geéanderter Text

(16)  Je fruher der Schuldner seine
finanziellen Schwierigkeiten erkennen und
geeignete MaRnahmen treffen kann, desto
hoher die Wahrscheinlichkeit, dass eine
drohende Insolvenz abgewendet wird,
beziehungsweise — im Falle eines
Unternehmens mit dauerhaft verminderter
Uberlebensfahigkeit — desto geordneter
und effizienter der Abwicklungsprozess.
Deshalb sollten klare Informationen tiber
die zur Verfugung stehenden praventiven
Restrukturierungsverfahren sowie
Frihwarnsysteme vorgesehen werden, die
fur Schuldner einen Anreiz bieten, bei
beginnenden finanziellen Schwierigkeiten
frihzeitig zu handeln. Zu den mdglichen
Frihwarnmechanismen sollten
Buchflihrungs- und
Uberwachungspflichten des Schuldners
oder der Geschaftsleitung des Schuldners,
die die unzureichenden finanziellen
Ressourcen von KMU berticksichtigen,
sowie Berichtspflichten im Rahmen von
Kreditvertragen gehoren. Dartiber hinaus
sollten Sozialversicherungs-, Steuer- und
Rechnungsprufbehorden darauf
hinwirken, dass sie nach nationalem Recht
die Mdglichkeit haben, so frih wie
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Entwicklungen aufmerksam zu machen.

Anderungsantrag 14

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 16 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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moglich auf geféahrliche Entwicklungen im
Zusammenhang mit geschaftlichen
Schulden aufmerksam zu machen. Ein
Zugang zu offentlichen, kostenlosen und
benutzerfreundlichen Informationen tber
die juristische Verfahren im Bereich
Umstrukturierung und Insolvenz ist ein
erster Schritt, um Schuldner und
Unternehmer zu sensibilisieren und
Insolvenzen zu vermeiden. Dartber
hinaus sollte die Kommission im Einklang
mit ihrer Strategie fur einen digitalen
Binnenmarkt in Europa den Gebrauch
und die Entwicklung neuer Technologien
far Mitteilungen und Online-
Kommunikation fordern, um somit
wirksamere Fruhwarnverfahren
sicherzustellen.

Geéanderter Text

(16a) Die Fruhwarnphase dient der
frihzeitigen Erkennung einer moglichen
Krise und ist als
UnterstUtzungsinstrument zu verstehen,
das dem Schuldner dabei helfen soll,
Schwierigkeiten zu erkennen, die
Situation schnell zu analysieren und
Losungen fur die wirtschaftlichen und
finanziellen Probleme des Unternehmens
zu finden, wobei auf freiwilliger Basis
unterschiedliche Ressourcen flr diesen
Zweck vorzusehen sind, ohne dass
bestimmte Vorgehensweisen
vorgeschrieben werden und ohne dass
Dritte notwendigerweise Kenntnis von der
Krise erlangen mussen. Daher sollte es
den Mitgliedstaaten freistehen, die
Bestimmungen Uber die verpflichtende
Nutzung eines Frihwarnsystems auf
KMU zu beschranken, da es KMU aus
einer Reihe von Griinden, die ihre
Wettbewerbsfahigkeit beeintréchtigen
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Anderungsantrag 15

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 18

Vorschlag der Kommission

(18)  Zur Forderung der Effizienz und
zur Verringerung von Verzggerungen und
Kosten sollten die nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen flexible
Verfahren umfassen, in denen die
Beteiligung von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden auf die Falle
beschrankt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, um die Interessen der
Glaubiger und anderer wahrscheinlich
betroffener Beteiligter zu wahren. Um
unndtige Kosten zu vermeiden und dem
vorbeugenden Charakter des Verfahrens
Rechnung zu tragen, sollten die Schuldner
grundsatzlich die Kontrolle Gber ihre
VVermogenswerte und den taglichen Betrieb
ihres Unternehmens behalten. Die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters, bei dem es
sich um einen Mediator zur Unterstiitzung
der Verhandlungen ber einen
Restrukturierungsplan oder um einen
Insolvenzverwalter zur Uberwachung der
MafRnahmen des Schuldners handeln kann,
sollte nicht in jedem Fall zwingend sein,
sondern im Einzelfall je nach den
Umsténden des Falles und den besonderen
Erfordernissen des Schuldners erfolgen.
Ferner sollte fiir die Einleitung des
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(wie etwa eine zu geringe GroRe, das
Fehlen einer starken
Unternehmensfuhrung, unzulangliche
Betriebsablaufe und eine ungentigende
Uberwachung und Planung der
Ressourcen) oft schwerfallt,
Restrukturierungsprozesse von sich aus
einzuleiten und sie weniger in der Lage
sind, die damit verbundenen Kosten zu
stemmen.

Geéanderter Text

(18)  Zur Forderung der Effizienz und
zur Verringerung von Verzggerungen und
Kosten sollten die nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen flexible und
zugige Verfahren umfassen, in denen die
Beteiligung von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden auf die Falle
beschrankt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, um die Interessen der
Glaubiger und anderer wahrscheinlich
betroffener Beteiligter zu wahren. Um
unndtige Kosten zu vermeiden und dem
vorbeugenden Charakter des Verfahrens
Rechnung zu tragen, sollten die Schuldner
grundsatzlich die Kontrolle Gber ihre
VVermogenswerte und den taglichen Betrieb
ihres Unternehmens behalten. Die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters, bei dem es
sich um einen Mediator zur Unterstiitzung
der Verhandlungen tber einen
Restrukturierungsplan oder um einen
Insolvenzverwalter zur Uberwachung der
MaRnahmen des Schuldners handeln kann,
sollte nicht in jedem Fall zwingend sein, da
eine solche Verpflichtung nicht immer
relevant, notwendig, zielfiihrend oder im
Interesse des Schuldners ist, besonders in
eindeutigen Fallen mit nur wenigen
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Restrukturierungsprozesses nicht
unbedingt ein Gerichtsbeschluss
erforderlich sein; sie kann formlos
erfolgen, solange keine Rechte Dritter
beruhrt sind. Dennoch sollte ein gewisses
Mal an Aufsicht gewahrleistet sein, wenn
dies notwendig ist, um die berechtigten
Interessen eines oder mehrerer Glaubiger
oder eines anderen Beteiligten zu wahren.
Dies kann insbesondere der Fall sein, wenn
die Justiz- oder Verwaltungsbehérde eine
allgemeine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmallinahmen gewahrt oder
wenn es notwendig erscheint, einen
Restrukturierungsplan gegen ablehnende
Glaubigerklassen durchzusetzen.

Anderungsantrag 16

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 19

Vorschlag der Kommission

(19) Ein Schuldner sollte bei der Justiz-
oder Verwaltungsbehorde eine
vorubergehende Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen beantragen
konnen, durch die auch die Verpflichtung
zur Beantragung der Er6ffnung eines
Insolvenzverfahrens ausgesetzt werden
sollte, wenn diese Mal3nahmen die
Verhandlungen beeintrachtigen und die
Aussichten auf eine Restrukturierung des
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betroffenen Glaubigern; in einigen
Rechtsordnungen kénnte eine solche
Verpflichtung zudem zu einem
unverhaltnismagig hohen
Verwaltungsaufwand fuhren. Stattdessen
sollte sie im Einzelfall je nach den
besonderen Umsténden des Falles und den
besonderen Erfordernissen des Schuldners
erfolgen. Ferner sollte fiir die Einleitung
des Restrukturierungsprozesses nicht
unbedingt ein Gerichtsbeschluss
erforderlich sein; sie kann formlos
erfolgen, solange keine Rechte Dritter
beruhrt sind. Dennoch sollte ein gewisses
Mal an Aufsicht gewéhrleistet sein, wenn
dies notwendig ist, um die berechtigten
Interessen eines oder mehrerer Glaubiger
oder eines anderen Beteiligten zu wahren.
Dies kann insbesondere der Fall sein, wenn
die Justiz- oder Verwaltungsbehdrde eine
allgemeine Aussetzung einzelner
Vollstreckungsmaflnahmen gewahrt, wenn
es notwendig erscheint, einen
Restrukturierungsplan gegen ablehnende
Glaubigerklassen durchzusetzen, wenn
ansonsten ein Insolvenzantrag gestellt
werden musste oder wenn die
Geschaftstatigkeit vollstandig oder
teilweise auf ein anderes Unternehmen
Ubertragen wird.

Geéanderter Text

(19) Ein Schuldner sollte bei der Justiz-
oder Verwaltungsbehorde eine
voriibergehende Aussetzung einzelner
VollstreckungsmalRnahmen beantragen
kénnen, durch die auch die Verpflichtung
zur Beantragung der Er6ffnung eines
Insolvenzverfahrens ausgesetzt werden
sollte, wenn diese Mal3nahmen die
Verhandlungen beeintrachtigen und die
Aussichten auf eine Restrukturierung des
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Unternehmens des Schuldners mindern
konnten. Die Aussetzung der
Durchsetzung konnte allgemein gelten und
alle Glaubiger betreffen oder gezielt
gegentiber einzelnen Glaubigern gewahrt
werden. Um einen fairen Ausgleich
zwischen den Rechten des Schuldners und
der Glaubiger sicherzustellen, sollte die
Aussetzung fur hochstens vier Monate
gewahrt werden. Fir komplexe
Restrukturierungen wird jedoch
maoglicherweise mehr Zeit benétigt. Die
Mitgliedstaaten kénnen entscheiden, dass
die Justiz- oder Verwaltungsbehérde die
Frist in diesen Féllen verlangern kann,
sofern nachgewiesen ist, dass die
Verhandlungen Uber den
Restrukturierungsplan vorankommen und
dass die Glaubiger nicht in
unangemessener Weise beeintrachtigt
werden. Falls weitere Verlangerungen
gewahrt werden, sollte die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde davon Uberzeugt sein,
dass die Annahme eines
Restrukturierungsplans sehr
wahrscheinlich ist. Die Mitgliedstaaten
sollten sicherstellen, dass Antrage auf
Verlangerung der urspriinglichen Dauer
der Aussetzung innerhalb einer
angemessenen Frist gestellt werden, damit
die Justiz oder Verwaltungsbehorden
rechtzeitig entscheiden kénnen. Wenn die
Justiz- oder Verwaltungsbehotrde keine
Entscheidung tber die Verlangerung trifft,
bevor die Aussetzung der Durchsetzung
endet, sollte die Aussetzung an dem Tag
aulBer Kraft treten, an dem die
Aussetzungsfrist ablauft. Im Interesse der
Rechtssicherheit sollte die Gesamtdauer
der Aussetzung auf zwolf Monate begrenzt
werden.
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Unternehmens des Schuldners mindern
kdnnten. Die Aussetzung einzelner
Vollstreckungsmafinahmen konnte
allgemein gelten und alle Glaubiger
betreffen oder gezielt gegenuber einzelnen
Glaubigern gewahrt werden. Eine solche
Beschrankung darf die Wirksamkeit und
den Erfolg des Restrukturierungsplans
nicht gefahrden. Die Mitgliedstaaten
sollten eine Abwégung vornehmen
zwischen dem wesentlichen Ziel der
Sicherung des Fortbestands des
Unternehmens und dem allgemeinen
Interesse im Zusammenhang mit
offentlichen Glaubigern. Um einen fairen
Ausgleich zwischen den Rechten des
Schuldners und der Glaubiger
sicherzustellen, sollten die Mitgliedstaaten
die Dauer der Aussetzung auf einen
Zeitraum von mindestens drei Monaten
und hochstens sechs Monaten
beschranken. Fir komplexe
Restrukturierungen wird jedoch
maoglicherweise mehr Zeit benétigt. Die
Mitgliedstaaten konnen entscheiden, dass
die Justiz- oder Verwaltungsbehérde die
Frist in diesen Féallen verlangern kann,
sofern nachgewiesen ist, dass die
Verhandlungen Gber den
Restrukturierungsplan vorankommen und
dass die Glaubiger nicht in
unangemessener Weise beeintrachtigt
werden. Falls weitere Verlangerungen
gewahrt werden, sollte die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde davon UGberzeugt sein,
dass die Annahme eines
Restrukturierungsplans sehr
wahrscheinlich ist. Die Mitgliedstaaten
sollten sicherstellen, dass Antrage auf
Verlangerung der urspriinglichen Dauer
der Aussetzung innerhalb einer
angemessenen Frist gestellt werden, damit
die Justiz- oder Verwaltungsbehdrden
rechtzeitig entscheiden kdénnen. Wenn die
Justiz- oder Verwaltungsbehdtrde keine
Entscheidung uber die Verlangerung trifft,
bevor die Aussetzung der Durchsetzung
endet, sollte die Aussetzung an dem Tag
aulBer Kraft treten, an dem der
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Anderungsantrag 17

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 25

Vorschlag der Kommission

(25)  Um zu gewadhrleisten, dass im
Wesentlichen &hnliche Rechte fair
behandelt werden und dass
Restrukturierungsplane angenommen
werden kénnen, ohne die Rechte
betroffener Parteien in unangemessener
Weise zu beeintrachtigen, sollten die
betroffenen Parteien in unterschiedlichen
Klassen behandelt werden, die den
Kriterien fiir die Klassenbildung nach
nationalem Recht entsprechen. Zumindest
gesicherte und ungesicherte Glaubiger
sollten stets in unterschiedlichen Klassen
behandelt werden. Das nationale Recht
kann vorsehen, gesicherte Anspriiche auf
der Grundlage einer Bewertung der
Sicherheiten in gesicherte und ungesicherte
Anspriiche zu unterteilen. Im nationalen
Recht kdnnen auch besondere Vorschriften
festgelegt werden, mit denen eine
Klassenbildung unterstitzt wird, wenn
nicht diversifizierte oder aus anderen
Griunden besonders schutzbedurftige
Glaubiger wie Arbeitnehmer oder kleine
Lieferanten von der Klassenbildung
profitieren wirden. Das nationale Recht
sollte auf jeden Fall gewéhrleisten, dass
Fragen, die fur die Klassenbildung von
besonderer Bedeutung sind, zum Beispiel
Anspriche verbundener Parteien, in
geeigneter Weise behandelt werden, und
Vorschriften enthalten, die sich mit
Eventualanspriichen und streitigen
Ansprichen befassen. Die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde sollte die
Klassenbildung prifen, wenn ein
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Aussetzungszeitraum endet. Im Interesse
der Rechtssicherheit sollte die
Gesamtdauer der Aussetzung auf 9 Monate
begrenzt werden.

Geéanderter Text

(25)  Um zu gewahrleisten, dass im
Wesentlichen &hnliche Rechte fair
behandelt werden und dass
Restrukturierungspléane angenommen
werden kénnen, ohne die Rechte
betroffener Parteien in unangemessener
Weise zu beeintréachtigen, sollten die
betroffenen Parteien in unterschiedlichen
Klassen behandelt werden, die den
Kriterien flr die Klassenbildung nach
nationalem Recht entsprechen. Zumindest
gesicherte und ungesicherte Glaubiger
sollten stets in unterschiedlichen Klassen
behandelt werden. Das nationale Recht
kann vorsehen, dass gesicherte
Forderungen auf der Grundlage einer
Bewertung der Sicherheiten in gesicherte
und ungesicherte Forderungen unterteilt
werden konnen. Im nationalen Recht
sollten auch besondere Vorschriften
festgelegt werden, mit denen eine
Klassenbildung unterstitzt wird, wenn
nicht diversifizierte oder aus anderen
Griinden besonders schutzbedurftige
Glaubiger wie Arbeitnehmer oder kleine
Lieferanten von der Klassenbildung
profitieren wirden. Das nationale Recht
sollte auf jeden Fall gewéhrleisten, dass
Fragen, die fir die Klassenbildung von
besonderer Bedeutung sind, zum Beispiel
Forderungen verbundener Parteien, in
geeigneter Weise behandelt werden, und
Vorschriften enthalten, die sich mit
Eventualforderungen und bestrittenen
Forderungen befassen. Die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde sollte die
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Restrukturierungsplan zur Bestatigung
vorgelegt wird; die Mitgliedstaaten
kénnten jedoch vorsehen, dass die Behorde
die Klassenbildung auch zu einem friiheren
Zeitpunkt prifen kann, falls derjenige, der
den Plan vorschlagt, vorab um eine
Validierung oder um Orientierungshilfen
ersucht.

Anderungsantrag 18

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 28

Vorschlag der Kommission

(28)  Zwar sollte ein
Restrukturierungsplan stets als
angenommen gelten, wenn er von der
erforderlichen Mehrheit in jeder
betroffenen Klasse unterstitzt wird, jedoch
kann ein Restrukturierungsplan, der nicht
von der erforderlichen Mehrheit in jeder
betroffenen Klasse unterstitzt wird, immer
noch von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt werden,
sofern er von mindestens einer betroffenen
Glaubigerklasse unterstitzt wird und die
ablehnenden Klassen nach dem
vorgeschlagenen Plan nicht in
unangemessener Weise beeintréchtigt
werden (klassenibergreifender Cram-
down). Inshesondere sollte der Plan mit der
Regel des absoluten VVorrangs im Einklang
stehen, die gewahrleistet, dass eine
ablehnende Glaubigerklasse in vollem
Umfang bezahlt wird, bevor eine
nachrangige Klasse nach dem
Restrukturierungsplan eine Auszahlung
erhalten oder eine Beteiligung behalten
kann. Die Regel des absoluten VVorrangs
dient als Grundlage fir den Wert, der im
Rahmen der Restrukturierung unter den
Glaubigern zu verteilen ist. Aus der Regel
des absoluten Vorrangs folgt, dass keine
Glaubigerklasse nach dem
Restrukturierungsplan wirtschaftliche
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Klassenbildung prufen, wenn ein
Restrukturierungsplan zur Bestatigung
vorgelegt wird; die Mitgliedstaaten
kdnnten jedoch vorsehen, dass die Behorde
die Klassenbildung auch zu einem friiheren
Zeitpunkt prifen kann, falls derjenige, der
den Plan vorschlégt, vorab um eine
Validierung oder um Orientierungshilfen
ersucht.

Geéanderter Text

(28)  Zwar sollte ein
Restrukturierungsplan stets als
angenommen gelten, wenn er von der
erforderlichen Mehrheit in jeder
betroffenen Klasse unterstiitzt wird, jedoch
kann ein Restrukturierungsplan, der nicht
von der erforderlichen Mehrheit in jeder
betroffenen Klasse unterstitzt wird, immer
noch von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt werden,
sofern er von mindestens einer betroffenen
Glaubigerklasse, auf die die Mehrheit der
Forderungen entfallt, unterstiitzt wird und
die ablehnenden Klassen nach dem
vorgeschlagenen Plan nicht in
unangemessener Weise beeintrachtigt
werden (klassenubergreifender Cram-
down). Insbesondere sollte der Plan mit der
Regel des absoluten VVorrangs im Einklang
stehen, die gewabhrleistet, dass eine
ablehnende Gléaubigerklasse in vollem
Umfang bezahlt wird, bevor eine
nachrangige Klasse nach dem
Restrukturierungsplan eine Auszahlung
erhalten oder eine Beteiligung behalten
kann. Die Regel des absoluten VVorrangs
dient als Grundlage fur den Wert, der im
Rahmen der Restrukturierung unter den
Glaubigern zu verteilen ist. Aus der Regel
des absoluten Vorrangs folgt, dass keine
Glaubigerklasse nach dem
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Werte oder Vorteile erhalten oder behalten
kann, die den vollen Betrag der Anspriiche
oder Beteiligungen dieser Klasse
Ubersteigen. Mithilfe der Regel des
absoluten VVorrangs kdnnen unter
Berlicksichtigung der Kapitalstruktur des
sich in der Restrukturierung befindenden
Unternehmens die Wertanteile bestimmt
werden, die die Parteien nach dem
Restrukturierungsplan auf der Grundlage
des Wertes als laufendes Unternehmen
erhalten missen.

Anderungsantrag 19

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 29 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 20

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 34

Vorschlag der Kommission

(34)  Arbeitnehmer sollten wéhrend der
gesamten Dauer der préventiven
Restrukturierungsverfahren den vollen
arbeitsrechtlichen Schutz genief3en.
Insbesondere l&sst diese Richtlinie die
Arbeitnehmerrechte unbertihrt, die durch
die Richtlinie 98/59/EG des Rates®®, die
Richtlinie 2001/23/EG des Rates®, die
Richtlinie 2002/14/EG des Europdischen
Parlaments und des Rates’®, die Richtlinie
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Restrukturierungsplan wirtschaftliche
Werte oder Vorteile erhalten oder behalten
kann, die den Gesamtbetrag der
Forderungen oder Beteiligungen dieser
Klasse tbersteigen. Mithilfe der Regel des
absoluten VVorrangs kénnen unter
Beriicksichtigung der Kapitalstruktur des
sich in der Restrukturierung befindenden
Unternehmens die Wertanteile bestimmt
werden, die die Parteien gemaR dem
Restrukturierungsplan auf der Grundlage
des Wertes als laufendes Unternehmen
erhalten missen.

Geéanderter Text

(29a) Was die Umsetzung des
Restrukturierungsplans betrifft, sollte
dieser den Anteilseignern kleiner und
mittlerer Unternehmen die Mdglichkeit
einrdumen, einen nichtfinanziellen
Beitrag zur Restrukturierung zu leisten
(zum Beispiel in Form von Erfahrung,
Reputation oder Geschaftsbeziehungen).

Geéanderter Text

(34)  Arbeitnehmer sollten wahrend der
gesamten Dauer der praventiven
Restrukturierungsverfahren den vollen
arbeitsrechtlichen Schutz genieRRen. Damit
diese Richtlinie die Arbeitnehmerrechte
unberihrt 1&sst, die durch die Richtlinie
98/59/EG des Rates®, die Richtlinie
2001/23/EG des Rates®, die Richtlinie
2002/14/EG des Europdischen Parlaments
und des Rates’®, die Richtlinie 2008/94/EG
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2008/94/EG des Europdischen Parlaments
und des Rates’* und die Richtlinie
2009/38/EG des Europdischen Parlaments
und des Rates’? garantiert werden. Die
Verpflichtungen zur Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer nach den zur
Umsetzung der genannten Richtlinien
erlassenen nationalen Rechtsvorschriften
werden in keiner Weise berihrt. Dies gilt
auch fiir die Verpflichtung, im Einklang
mit der Richtlinie 2002/14/EG die
Arbeitnehmervertreter iber den Beschluss,
ein praventives Restrukturierungsverfahren
in Anspruch zu nehmen, zu unterrichten
und dazu zu horen. Angesichts der
Notwendigkeit, ein angemessenes
Schutzniveau fir Arbeitnehmer zu
gewahrleisten, sollten die Mitgliedstaaten
nicht erfullte Ansprtche der
Arbeitnehmer im Sinne der Richtlinie
2008/94/EG grundsatzlich von der
Aussetzung der Durchsetzung ausnehmen,
und zwar unabhéngig davon, ob diese
Anspriiche vor oder nach Gewéhrung der
Aussetzung entstanden sind. Eine solche
Aussetzung sollte nur fiir die Betrage und
fiir den Zeitraum zul&ssig sein, flr die die
Erfallung dieser Anspriiche nach
nationalem Recht auf andere Weise
wirksam garantiert ist. Wenn die
Mitgliedstaaten die Garantie fur die
Erfallung nicht erfullter
Arbeitnehmeranspriiche nach der Richtlinie
2008/94/EG auf praventive
Restrukturierungsverfahren nach der
vorliegenden Richtlinie ausweiten, ist die
Ausnahme der Arbeitnehmeranspriche von
der Aussetzung der Durchsetzung in dem
von der Garantie gedeckten Umfang nicht
mehr gerechtfertigt. Wenn die Haftung von
Garantieeinrichtungen nach nationalem
Recht in Bezug auf die Laufzeit der
Garantie oder den den Arbeitnehmern
gezahlten Betrag beschrankt ist, sollten die
Arbeitnehmer ihre Anspriiche wegen
mangelnder Erfullung auch wahrend der
Aussetzung der Durchsetzung gegen den
Arbeitgeber durchsetzen kénnen.
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des Europdischen Parlaments und des
Rates’® und die Richtlinie 2009/38/EG des
Europaischen Parlaments und des Rates’
garantiert werden, sollten darin
Modalitaten fur die Ausiibung dieser
Rechte festgelegt werden, durch die die
Arbeitsplatze und die Geschaftstatigkeit
erhalten bleiben kdnnen, darunter die
notwendige Vertraulichkeit fur diese
Erhaltung, wobei eine wirksame
Austbung dieser Rechte sichergestellt
sein muss. Die Verpflichtungen zur
Unterrichtung und Anhorung der
Arbeitnehmer nach den zur Umsetzung der
genannten Richtlinien erlassenen
nationalen Rechtsvorschriften werden in
keiner Weise berihrt. Dies gilt auch fir die
Verpflichtung, im Einklang mit der
Richtlinie 2002/14/EG die
Arbeitnehmervertreter Gber den Beschluss,
ein praventives Restrukturierungsverfahren
in Anspruch zu nehmen, zu unterrichten
und dazu zu horen. Angesichts der
Notwendigkeit, ein angemessenes
Schutzniveau fir Arbeitnehmer zu
gewahrleisten, sollten die Mitgliedstaaten
ausstehende Arbeitnehmerforderungen
im Sinne der Richtlinie 2008/94/EG
grundsatzlich von der Aussetzung der
Vollstreckung ausnehmen, und zwar
unabhéngig davon, ob diese Forderungen
vor oder nach Gewéhrung der Aussetzung
entstanden sind. Eine solche Aussetzung
sollte nur fur die Betrage und fur den
Zeitraum zuldssig sein, fir die die
Erfullung dieser Forderungen nach
nationalem Recht auf andere Weise
wirksam garantiert ist. Wenn die
Mitgliedstaaten die Garantie fur die
Erfallung nicht erfullter
Arbeitnehmeranspriiche nach der Richtlinie
2008/94/EG auf préaventive
Restrukturierungsverfahren nach der
vorliegenden Richtlinie ausweiten, ist die
Ausnahme der Arbeitnehmeranspriiche von
der Aussetzung der Durchsetzung in dem
von der Garantie gedeckten Umfang nicht
mehr gerechtfertigt. Wenn die Haftung von
Garantieeinrichtungen nach nationalem
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%8 Richtlinie 98/59/EG des Rates vom 20.
Juli 1998 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber Massenentlassungen (ABI. L 225 vom
12.8.1998, S. 16).

%9 Richtlinie 2001/23/EG des Rates vom
12. Mérz 2001 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber die Wahrung von Ansprichen der
Arbeitnehmer beim Ubergang von
Unternehmen, Betrieben oder
Unternehmens- oder Betriebsteilen (ABI. L
82 vom 22.3.2001, S. 16).

70 Richtlinie 2002/14/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 11. Méarz
2002 zur Festlegung eines allgemeinen
Rahmens fur die Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in der
Europaischen Gemeinschaft (ABI. L 80
vom 23.3.2002, S. 29).

I Richtlinie 2008/94/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 22. Oktober
2008 Uber den Schutz der Arbeitnehmer
bei Zahlungsunfahigkeit des Arbeitgebers
(ABI. L 283 vom 28.10.2008, S. 36).

72 Richtlinie 2009/38/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Mai 2009
uber die Einsetzung eines Europdischen
Betriebsrats oder die Schaffung eines
Verfahrens zur Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in
gemeinschaftsweit operierenden
Unternehmen und Unternehmensgruppen
(ABI. L 122 vom 16.5.2009, S. 28).

RR\1161006DE.docx

Recht in Bezug auf die Laufzeit der
Garantie oder den an die Arbeitnehmer
ausgezahlten Betrag beschrankt ist, sollten
die Arbeitnehmer ihre Forderungen im
Falle der Nichterfullung auch wahrend
der Aussetzung der Vollstreckung gegen
den Arbeitgeber vollstrecken kénnen.

%8 Richtlinie 98/59/EG des Rates vom 20.
Juli 1998 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
Uber Massenentlassungen (ABI. L 225 vom
12.8.1998, S. 16).

%9 Richtlinie 2001/23/EG des Rates vom
12. Mérz 2001 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber die Wahrung von Anspruchen der
Arbeitnehmer beim Ubergang von
Unternehmen, Betrieben oder
Unternehmens- oder Betriebsteilen (ABI. L
82 vom 22.3.2001, S. 16).

0 Richtlinie 2002/14/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 11. Mérz
2002 zur Festlegung eines allgemeinen
Rahmens fur die Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in der
Europaischen Gemeinschaft (ABI. L 80
vom 23.3.2002, S. 29).

L Richtlinie 2008/94/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 22. Oktober
2008 Uber den Schutz der Arbeitnehmer
bei Zahlungsunfahigkeit des Arbeitgebers
(ABI. L 283 vom 28.10.2008, S. 36).

72 Richtlinie 2009/38/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Mai 2009
Uber die Einsetzung eines Europdischen
Betriebsrats oder die Schaffung eines
Verfahrens zur Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in
gemeinschaftsweit operierenden
Unternehmen und Unternehmensgruppen
(ABI. L 122 vom 16.5.2009, S. 28).
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Anderungsantrag 21

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 37

Vorschlag der Kommission

(37) Die je nach Mitgliedstaat
unterschiedlichen Mdglichkeiten fur eine
zweite Chance konnten einen Anreiz fur
uberschuldete Unternehmer bieten, ihren
Sitz in einen anderen Mitgliedstaat zu
verlegen, um von Kirzeren
Entschuldungsfristen oder attraktiveren
Bedingungen fiir eine Entschuldung zu
profitieren, was fur die Glaubiger zu
zusétzlicher Rechtsunsicherheit und
Mehrkosten bei der Beitreibung ihrer
Anspruche fihrt. Zudem stellen die
Auswirkungen eines Konkurses,
insbesondere das soziale Stigma, die
rechtlichen Folgen — etwa das Verbot, eine
unternehmerische Tatigkeit aufzunehmen
und auszutiben — und die anhaltende
Unfahigkeit zur Begleichung von
Schulden, fur Unternehmer, die ein
Unternehmen griinden oder eine zweite
Chance erhalten wollen, bedeutende
Negativanreize dar, obwohl erwiesen ist,
dass Unternehmer, die Konkurs gemacht
haben, beim zweiten Versuch bessere
Aussichten auf Erfolg haben. Daher sollten
die negativen Auswirkungen von
Uberschuldung und Konkurs auf
Unternehmer insbesondere dadurch
verringert werden, dass eine volle
Entschuldung nach Ablauf einer
bestimmten Frist ermdglicht und die Dauer
von mit der Uberschuldung des Schuldners
zusammenhangenden Berufsverboten
begrenzt wird.
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Geéanderter Text

(37) Die je nach Mitgliedstaat
unterschiedlichen Mdglichkeiten fir eine
zweite Chance koénnten einen Anreiz fir
uberschuldete Unternehmer bieten, ihren
Sitz in einen anderen Mitgliedstaat zu
verlegen, um von kiirzeren
Entschuldungsfristen oder attraktiveren
Bedingungen fiir eine Entschuldung zu
profitieren, was fur die Glaubiger zu
zusétzlicher Rechtsunsicherheit und
Mehrkosten bei der Beitreibung ihrer
Forderungen fihrt. Zudem stellen die
Auswirkungen eines Konkurses,
insbesondere das soziale Stigma, die
rechtlichen Folgen — etwa das Verbot, eine
unternehmerische Tatigkeit aufzunehmen
und auszutiben — und die anhaltende
Unfahigkeit zur Begleichung von
Schulden, fur Unternehmer, die ein
Unternehmen griinden oder eine zweite
Chance erhalten wollen, bedeutende
Negativanreize dar, obwohl erwiesen ist,
dass Unternehmer, die Konkurs gemacht
haben, beim zweiten Versuch bessere
Aussichten auf Erfolg haben. Daher sollten
die negativen Auswirkungen von
Uberschuldung und Konkurs auf
Unternehmer insbesondere dadurch
verringert werden, dass eine volle
Entschuldung nach Ablauf einer
bestimmten Frist ermdglicht wird, indem
Haftungsregeln festgelegt werden, die
einen solchen Schritt begiinstigen, und die
Dauer von mit der Uberschuldung des
Schuldners zusammenhéngenden
Berufsverboten begrenzt wird. Die
Mitgliedstaaten sollten Unternehmern,
denen eine zweite Chance gewahrt wurde,
unter Wahrung der Beihilfevorschriften
bei ihrer Geschéftstatigkeit und ihrem
unternehmerischen Neustart unterstttzen
und ihnen aktuelle Informationen tber
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Anderungsantrag 22

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 38

Vorschlag der Kommission

(38) Eine volle Entschuldung oder ein
Ende des Berufsverbots nach einer kurzen
Frist ist nicht in jedem Fall angemessen,
zum Beispiel wenn der Schuldner
unredlich oder bésgléaubig gehandelt hat.
Die Mitgliedstaaten sollten den Justiz- oder
Verwaltungsbehorden klare Leitlinien fur
die Prufung der Redlichkeit des
Unternehmers an die Hand geben. So
kénnten die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden bei der Prifung, ob
der Schuldner unredlich war, Umsténde
wie die folgenden berticksichtigen: Art und
Umfang der Schulden, Zeitpunkt ihres
Entstehens, Anstrengungen des Schuldners
zur Begleichung der Schulden und zur
Erfallung rechtlicher Verpflichtungen,
insbesondere im Zusammenhang mit
offentlichen Lizenzen und
ordnungsgemaéler Buchfuhrung, sowie
Handlungen seitens des Schuldners zur
Vereitelung einer Inanspruchnahme durch
Glaubiger. Berufsverbote konnten flr eine
langere oder unbestimmte Frist
ausgesprochen werden, wenn der
Unternehmer einen in den Mitgliedstaaten
als sensibel angesehenen Beruf austibt oder
wegen Straftaten verurteilt wurde. In
solchen Féllen kénnte den Unternehmern
eine Entschuldung gewahrt, die Ausiibung

die ihnen zur Verfligung stehenden
mafgeschneiderten administrativen,
rechtlichen, unternehmerischen und
finanziellen Unterstitzungsmalnahmen
bereitstellen sowie Uber alle Instrumente
zur Férderung von
Unternehmensneugrindungen, die ihnen
dabei helfen kdnnen, ihre
unternehmerischen Fahigkeiten wieder
zur Geltung zu bringen.

Geéanderter Text

(38) Eine volle Entschuldung oder ein
Ende des Berufsverbots nach einer kurzen
Frist ist nicht in jedem Fall angemessen,
zum Beispiel wenn der Schuldner
unredlich oder bésgléaubig gehandelt hat.
Die Mitgliedstaaten sollten den Justiz- oder
Verwaltungsbehorden klare Leitlinien fur
die Prifung der Redlichkeit des
Unternehmers an die Hand geben. So
konnten die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden bei der Priifung, ob
der Schuldner unredlich war, Umsténde
wie die folgenden berticksichtigen: Art und
Umfang der Schulden, Zeitpunkt ihres
Entstehens, Anstrengungen des Schuldners
zur Begleichung der Schulden und zur
Erfullung rechtlicher Verpflichtungen,
insbesondere im Zusammenhang mit
offentlichen Lizenzen und
ordnungsgemaélier Buchfuhrung, sowie
Handlungen seitens des Schuldners zur
Vereitelung einer Inanspruchnahme durch
Glaubiger. Die Mitgliedstaaten sollten die
Madoglichkeit haben, flr bestimmte
Kategorien von Verbindlichkeiten
Ausnahmen vorzusehen. Wenn solche
Ausnahmen offentliche Glaubiger
betreffen, sollten die Mitgliedstaaten dem
erforderlichen Gleichgewicht zwischen
dem allgemeinen 6ffentlichen Interesse
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bestimmter Berufe jedoch fir einen
langeren Zeitraum oder auf unbestimmte
Zeit verboten werden.

Anderungsantrag 23

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 39

Vorschlag der Kommission

(39) Transparenz und Berechenbarkeit
der Verfahren hinsichtlich der Erzielung
von Ergebnissen, die die Erhaltung von
Unternehmen und eine zweite Chance fur
Unternehmer fordern oder die die effiziente
Liquidation unrentabler Unternehmen
erlauben, missen beibehalten und
verbessert werden. Ferner muss die in
vielen Mitgliedstaaten tibermaRig lange
Dauer von Insolvenzverfahren, die zu
Rechtsunsicherheit fur Glaubiger und
Anleger sowie zu niedrigen
Beitreibungsraten fuhrt, verringert
werden. Angesichts der mit der
Verordnung (EU) 2015/848 festgelegten
Mechanismen fir eine verstarkte
Zusammenarbeit zwischen Gerichten und
Verwaltern in grenziiberschreitenden
Féllen muss aullerdem die Professionalitat
aller beteiligten Akteure in der gesamten
Union auf ein vergleichbares hohes Niveau
gebracht werden. Um diese Ziele zu
erreichen, sollten die Mitgliedstaaten
sicherstellen, dass Mitglieder der Justiz-
und Verwaltungsbehdrden ordnungsgemal
ausgebildet werden und Uber Fachwissen
und Erfahrung in Insolvenzsachen
verfligen. Eine solche Spezialisierung
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und der Férderung des Unternehmertums
Rechnung tragen. Berufsverbote kdnnten
flr eine langere oder unbestimmte Frist
ausgesprochen werden, wenn der
Unternehmer einen in den Mitgliedstaaten
als sensibel angesehenen Beruf austbt oder
wegen Straftaten verurteilt wurde. In
solchen Fallen konnte den Unternehmern
eine Entschuldung gewahrt, die Ausiibung
bestimmter Berufe jedoch fir einen
langeren Zeitraum oder auf unbestimmte
Zeit verboten werden.

Geéanderter Text

(39) Transparenz und Vorhersehbarkeit
der Verfahren hinsichtlich der Erzielung
von Ergebnissen, die die Erhaltung von
Unternehmen und eine zweite Chance fur
Unternehmer fordern oder die die effiziente
Liquidation nicht lebensféahiger
Unternehmen erlauben, missen
beibehalten und verbessert werden. Eine
erhohte Transparenz und
Vorhersehbarkeit wiirde zudem dafiir
sorgen, dass sich die Rechtssicherheit fur
die an Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren beteiligten
Investoren und Glaubiger verbessert.
Ferner muss die in vielen Mitgliedstaaten
ubermafig lange Dauer von
Insolvenzverfahren, die zu
Rechtsunsicherheit fur Glaubiger und
Investoren sowie zu niedrigen
Beitreibungsquoten fuhrt, verringert
werden. Es sollte méglich gemacht
werden, eine solche Verkirzung
insbesondere dadurch zu erreichen, dass
zunachst vertrauliche Verfahren
eingefihrt werden, die es unter anderem
aufgrund ihrer Vertraulichkeit
ermoglichen, den Plan oder die
Ubertragung vorzubereiten, ohne dass die
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sollte es Mitgliedern der Justiz
ermdoglichen, innerhalb kurzer Zeit
Entscheidungen mit potenziell erheblichen
wirtschaftlichen und sozialen
Auswirkungen zu erlassen, sollte aber nicht
bedeuten, dass Mitglieder der Justiz
ausschlieBlich Sachen im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance bearbeiten missen. So kénnte die
Einrichtung von Fachgerichten oder -
kammern im Einklang mit den nationalen
Rechtsvorschriften tiber die Organisation
des Justizsystems ein effizientes Mittel zur
Erreichung dieser Ziele sein.

Anderungsantrag 24

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 40

Vorschlag der Kommission

(40) Die Mitgliedstaaten sollten auch
sicherstellen, dass die von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden bestellten VVerwalter
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance ordnungsgeman
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Offentlichkeit davon etwas erfahrt und es
deswegen zu einer Wertminderung
kommt. Angesichts der Mechanismen fur
eine verstarkte Zusammenarbeit zwischen
Gerichten und Verwaltern in
grenzliberschreitenden Féllen, die in der
Verordnung (EU) 2015/848 festgelegt
sind und auf 6ffentlich eroffnete
Verfahren Anwendung finden, muss
auBerdem die Professionalitét aller
beteiligten Akteure in der gesamten Union
auf ein vergleichbares hohes Niveau
gebracht werden. Um diese Ziele zu
erreichen, sollten die Mitgliedstaaten
sicherstellen, dass Mitglieder der Justiz-
und Verwaltungsbehdrden ordnungsgeman
ausgebildet werden und Gber Fachwissen
und Erfahrung in Insolvenzsachen
verfligen. Eine solche Spezialisierung
sollte es Mitgliedern der Justiz
ermoglichen, innerhalb kurzer Zeit
Entscheidungen mit potenziell erheblichen
wirtschaftlichen und sozialen
Auswirkungen zu erlassen, sollte aber nicht
bedeuten, dass Mitglieder der Justiz
ausschlieBlich Angelegenheiten im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance bearbeiten missen. So
kdnnte die Einrichtung von Gerichten oder
Kammern mit auf diesem Gebiet
spezialisierten Richtern im Einklang mit
den nationalen Rechtsvorschriften tber die
Organisation des Justizsystems ein
effizientes Mittel zur Erreichung dieser
Ziele sein.

Geénderter Text

(40) Die Mitgliedstaaten sollten auch
sicherstellen, dass die von Justiz- oder
Verwaltungsbehdrden bestellten Verwalter
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance Uber ausreichend
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ausgebildet und bei der Erfillung ihrer
Aufgaben beaufsichtigt werden, dass sie in
transparenter Weise unter gebiihrender
Berlicksichtigung der Notwendigkeit
effizienter Verfahren bestellt werden und
dass sie ihre Aufgaben integer erfullen. Die
Verwalter sollten auch einen freiwilligen
Verhaltenskodex einhalten, mit dem ein
angemessenes Aus- und
Weiterbildungsniveau, die Transparenz der
Pflichten dieser Verwalter und der
Vorschriften tber die Festsetzung ihrer
Vergutung, der Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung und die
Einrichtung von Aufsichts- und
Regulierungsmechanismen gewéhrleistet
werden sollen, die eine geeignete wirksame
Sanktionsregelung fur diejenigen umfassen
sollte, die ihren Pflichten nicht
nachkommen. Diese Standards kénnen
erreicht werden, ohne dass grundsatzlich
neue Berufe oder Befédhigungsnachweise
eingefuhrt werden mssen.

Anderungsantrag 25

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 42

Vorschlag der Kommission

(42)  Fir die Uberwachung der
Umsetzung und Anwendung dieser
Richtlinie ist es wichtig, zuverlassige
Daten uber die Ergebnisse von
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren zu sammeln. Die
Mitgliedstaaten sollten daher Daten mit
einer ausreichenden Detailtiefe erheben
und aggregieren, damit genau bewertet
werden kann, wie die Richtlinie in der
Praxis funktioniert.
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Fachwissen verfligen und bei der
Erfallung ihrer Aufgaben beaufsichtigt
werden, dass sie in transparenter Weise
unter gebuhrender Beriicksichtigung der
Notwendigkeit effizienter Verfahren
bestellt werden und dass sie ihre Aufgaben
integer erfullen und dabei das vorrangige
Ziel bericksichtigen, die Lebensfahigkeit
des Unternehmens wiederherzustellen.
Die Verwalter sollten die Unternehmen
retten und nicht abwickeln und sie
mussen unbedingt einen Verhaltenskodex
einhalten, mit dem ein angemessenes Aus-
und Weiterbildungsniveau, die
Transparenz der Pflichten dieser Verwalter
und der Vorschriften ber die Festsetzung
ihrer Vergutung, der Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung und die
Einrichtung von Aufsichts- und
Regulierungsmechanismen gewéhrleistet
werden sollen, die eine geeignete wirksame
Sanktionsregelung fur diejenigen umfassen
sollte, die ihren Pflichten nicht
nachkommen. Diese Standards kénnen
erreicht werden, ohne dass grundsatzlich
neue Berufe oder Befédhigungsnachweise
eingefuhrt werden massen.

Geéanderter Text

(42)  Fir die Uberwachung der
Umsetzung und Anwendung dieser
Richtlinie ist es wichtig, dass zuverlassige
Daten uber die Ergebnisse von
Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren gesammelt
werden. Die Mitgliedstaaten sollten daher
Daten mit einer ausreichenden Detailtiefe
erheben und aggregieren, damit genau
bewertet werden kann, wie die Richtlinie in
der Praxis funktioniert, um
erforderlichenfalls zusatzliche Reformen
in Angriff zu nehmen. Daher sollten die
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Anderungsantrag 26

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 43

Vorschlag der Kommission

(43) Die Stabilitat der Finanzmarkte
héngt stark von Finanzsicherheiten ab,
insbesondere wenn die Sicherheit in
Verbindung mit der Beteiligung an
ausgewiesenen Systemen oder an
Zentralbankgeschéaften geleistet wird und
wenn zentralen Gegenparteien (CCP)
Margen zur Verfugung gestellt werden. Da
der Wert von als Sicherheit dienenden
Finanzinstrumenten sehr unbestandig sein
kann, kommt es entscheidend darauf an,
ihren Wert schnell zu realisieren, bevor er
sinkt. Die vorliegende Richtlinie sollte
daher die Richtlinie 98/26/EG des
Europaischen Parlaments und des Rates
vom 19. Mai 19987, die Richtlinie
2002/47/EG des Europdischen Parlaments
und des Rates’ und die Verordnung (EU)
Nr. 648/20127° unberiihrt lassen.

4 Richtlinie 98/26/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 19. Mai
1998 uber die Wirksamkeit von
Abrechnungen in Zahlungs- sowie
Wertpapierliefer- und -
abrechnungssystemen (ABI. L 166 vom
11.6.1998, S. 45).

7> Richtlinie 2002/47/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Juni 2012
uber Finanzsicherheiten (ABI. L 168 vom

RR\1161006DE.docx

Mitgliedstaaten eine analytische
Datensammlung vornehmen und die
Daten nach Verfahrensarten gliedern,
damit zuverlassige und fur
Vergleichszwecke geeignete Statistiken
zur Verfugung stehen.

Geéanderter Text

(43) Die Stabilitat der Finanzmarkte
héngt stark von Finanzsicherheiten ab,
insbesondere wenn die Sicherheit in
Verbindung mit der Beteiligung an
ausgewiesenen Systemen oder an
Zentralbankgeschéften geleistet wird und
wenn zentralen Gegenparteien (CCP)
Margen zur Verfugung gestellt werden. Da
der Wert von als Sicherheit dienenden
Finanzinstrumenten sehr unbestandig sein
kann, kommt es entscheidend darauf an,
ihren Wert schnell zu realisieren, bevor er
sinkt. Die Bestimmungen der

Richtlinie 98/26/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 19. Mai
199874, der Richtlinie 2002/47/EG des
Europaischen Parlaments und des Rates”
und der Verordnung (EU) Nr. 648/20127°
sollten Vorrang vor der vorliegenden
Richtlinie haben.
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4 Richtlinie 98/26/EG des Europdischen
Parlaments und des Rates vom 19. Mai
1998 uber die Wirksamkeit von
Abrechnungen in Zahlungs- sowie
Wertpapierliefer- und -
abrechnungssystemen (ABI. L 166 vom
11.6.1998, S. 45).

7> Richtlinie 2002/47/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Juni 2012
uber Finanzsicherheiten (ABI. L 168 vom
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27.6.2002, S. 43).

76 Verordnung (EU) Nr. 648/2012 des
Europaischen Parlaments und des Rates
vom 4. Juli 2012 Gber OTC-Derivate,
zentrale Gegenparteien und
Transaktionsregister (ABI. L 201 vom
27.7.2012, S. 1).

Anderungsantrag 27

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) praventive
Restrukturierungsverfahren, die
Schuldnern in finanziellen Schwierigkeiten
zur Verfugung stehen, wenn eine Insolvenz
droht;

Anderungsantrag 28

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 1

Vorschlag der Kommission

1. ,.Insolvenzverfahren® ein
Gesamtverfahren, das die Insolvenz des
Schuldners voraussetzt und den
vollstdndigen oder teilweisen
Vermdgensbeschlag gegen den Schuldner
sowie die Bestellung eines Verwalters zur
Folge hat;

Anderungsantrag 29

Vorschlag fr eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 2
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27.6.2002, S. 43).

76 Verordnung (EU) Nr. 648/2012 des
Europaischen Parlaments und des Rates
vom 4. Juli 2012 tiber OTC-Derivate,
zentrale Gegenparteien und
Transaktionsregister (ABI. L 201 vom
27.7.2012, S. 1).

Geéanderter Text

a) praventive
Restrukturierungsverfahren, die
Schuldnern in finanziellen Schwierigkeiten
zur Verfugung stehen, wenn eine Insolvenz
droht und eine Uberlebenschance besteht;
die Kriterien fur das Vorliegen einer
wdrohenden Insolvenz werden von der
Kommission im Wege delegierter
Rechtsakte festgelegt;

Geéanderter Text

1. ,.Insolvenzverfahren® ein
Gesamtverfahren, das die Insolvenz des
Schuldners voraussetzt und den
vollstandigen oder teilweisen
Vermdgensbeschlag gegen den Schuldner
sowie die Bestellung eines
Insolvenzverwalters zur Folge hat;
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Vorschlag der Kommission

2. ,Restrukturierung* die Anderung
der Zusammensetzung, der Bedingungen
oder der Struktur der Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten eines Schuldners oder
jedes anderen Teils der Kapitalstruktur,
einschliel’lich des Grund- beziehungsweise
Stammkapitals, des Schuldners oder eine
Kombination dieser Elemente,
einschlieBlich des Verkaufs von
Vermdgenswerten oder
Geschaftsbereichen mit dem Ziel, es dem
Unternehmen zu ermdglichen, seine
Tatigkeit ganz oder teilweise fortzusetzen;

Anderungsantrag 30

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 3

Vorschlag der Kommission

3. ,betroffene Parteien Glaubiger
oder Glaubigerklassen und, wenn im
nationalen Recht vorgesehen,
Anteilseigner, deren Anspriche
beziehungsweise Beteiligungen von einem
Restrukturierungsplan betroffen sind,;

Anderungsantrag 31

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 4

Vorschlag der Kommission

4, ,,Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmafinahmen“ das von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehorde
angeordnete voriibergehende Ruhen des
Rechts, den Anspruch eines Glaubigers
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Geanderter Text

2. ,,Restrukturierung* 6ffentliche oder
vertrauliche Verfahren oder MalRnahmen,
die die Anderung der Zusammensetzung,
der Bedingungen oder der Struktur der
Vermdogenswerte und Verbindlichkeiten
eines Schuldners oder jedes anderen Teils
der Kapitalstruktur, einschlieBlich des
Grund- beziehungsweise Stammkapitals,
des Schuldners oder eine Kombination
dieser Elemente ermdglichen,
einschlieBlich der VeraufRerung samtlicher
oder eines Teils der Vermdgenswerte oder
Geschéftsbereiche mit dem Ziel, es dem
Unternehmen zu ermoglichen, seine
Tatigkeit ganz oder teilweise fortzusetzen;

Geéanderter Text

3. ,betroffene Parteien Glaubiger
oder Glaubigerklassen, einschliel3lich
offentliche Glaubiger und Vertragspartner
von noch nicht vollstéandig erfullten
Vertragen, und, soweit im nationalen
Recht vorgesehen, Anteilseigner und
Arbeitnehmer, deren Forderungen
beziehungsweise Beteiligungen von einem
Restrukturierungsplan betroffen sind,;

Geanderter Text

4, ,Aussetzung einzelner
Vollstreckungsmafinahmen“ das von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde
angeordnete voriibergehende Ruhen des
Rechts, eine Forderung eines Glaubigers
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gegen einen Schuldner durchzusetzen;

Anderungsantrag 32

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 6

Vorschlag der Kommission

6. ,,Klassenbildung® die Gruppierung
betroffener Glaubiger und Anteilseigner in
einem Restrukturierungsplan in einer
Weise, die unter Beriicksichtigung
moglicher bereits bestehender
Forderungen, Sicherungsrechte oder
Glaubigervereinbarungen die Rechte und
den Rang der betroffenen Anspriiche
beziehungsweise Beteiligungen und ihre
Behandlung nach dem
Restrukturierungsplan widerspiegelt;

Anderungsantrag 33

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 11

Vorschlag der Kommission

11. ,»heue Finanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte neue Mittel, die fir die
Umsetzung eines Restrukturierungsplans
erforderlich sind, in diesem
Restrukturierungsplan vereinbart und
anschlief’end von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt wurden;
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oder einer Gruppe von Glaubigern gegen
einen Schuldner oder eine Gruppe von
Schuldnern zu vollstrecken;

Geéanderter Text

6. ,»Klassenbildung* die Gruppierung
betroffener Glaubiger und Anteilseigner in
einem Restrukturierungsplan in einer
Weise, die unter Beriicksichtigung
maoglicher bereits bestehender
Forderungen, Sicherungsrechte oder
Glaubigervereinbarungen die Rechte und
den Rang der betroffenen Forderungen
beziehungsweise Beteiligungen und ihre
Behandlung nach dem
Restrukturierungsplan widerspiegelt; im
Hinblick auf die Verabschiedung eines
Restrukturierungsplans werden die
Glaubiger in unterschiedliche Klassen
eingeteilt, wobei zumindest gesicherte und
ungesicherte Forderungen in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden und Arbeitnehmer eine
gesonderte Klasse darstellen;

Geéanderter Text

11. »heue Finanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte neue Mittel oder
Kreditlinien, die fur die Umsetzung eines
Restrukturierungsplans erforderlich sind, in
diesem Restrukturierungsplan vereinbart
und anschlie3end von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt wurden;
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Anderungsantrag 34

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 12

Vorschlag der Kommission

12. »Zwischenfinanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte Mittel, die nach
verninftigem Ermessen unverziiglich
notwendig sind, damit das Unternehmen
des Schuldners seinen Betrieb fortsetzen
oder Uberleben kann oder um den Wert
dieses Unternehmens bis zur Bestatigung
eines Restrukturierungsplans zu erhalten
oder zu steigern;

Anderungsantrag 35

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 — Einleitung

Vorschlag der Kommission

15. »Restrukturierungsverwalter* eine
Person oder Stelle, die von einer Justiz-
oder Verwaltungsbehdrde bestellt wird,
um eine oder mehrere der folgenden
Aufgaben zu erfullen:

Anderungsantrag 36

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

12. »Zwischenfinanzierung® von einem
bestehenden oder einem neuen Glaubiger
bereitgestellte Mittel oder Kreditlinien, die
nach verniinftigem Ermessen unverziglich
notwendig sind, damit das Unternehmen
des Schuldners seinen Betrieb fortsetzen
oder uberleben kann oder um den Wert
dieses Unternehmens bis zur Bestatigung
eines Restrukturierungsplans zu erhalten
oder zu steigern;

Geéanderter Text

15. »Restrukturierungsverwalter eine
Person oder Stelle, die eine oder mehrere
der folgenden Aufgaben wahrnimmt:

Geénderter Text

15a. ,,Tilgungsplan“ ein Programm fiir
die Zahlungen bestimmter Betrage, die
ein Schuldner im Rahmen eines
Umstrukturierungsplans zu bestimmten
Zeitpunkten an die Glaubiger zu leisten
hat;
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Anderungsantrag 37

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 38

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner und Unternehmer Zugang
zu Frihwarnsystemen haben, die eine
Verschlechterung der
Geschaftsentwicklung erkennen kénnen
und dem Schuldner oder dem Unternehmer
signalisieren, dass dringend gehandelt
werden muss.

Anderungsantrag 39

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,

PE610.684v03-00

110/186

Geéanderter Text

15b. ,,lebensfiihig*“ die Fihigkeit, nach
Deckung samtlicher Kosten,
einschlieBlich Abschreibung und
Finanzierungskosten, eine prognostizierte
Eigenkapitalrendite in angemessener
Hohe zu erzielen;

Geéanderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner und Unternehmer Zugang
zu Frihwarnsystemen haben, die eine
Verschlechterung der
Geschaftsentwicklung erkennen kénnen
und dem Schuldner oder dem Unternehmer
signalisieren, dass dringend gehandelt
werden muss. Diesbeziglich fordert die
Kommission im Rahmen ihrer Strategie
fur einen digitalen Binnenmarkt den
Gebrauch und die Entwicklung neuer IT-
Technologien fur Mitteilungen und
Online-Kommunikation, um somit
wirksamere Frihwarnverfahren
sicherzustellen.

Geanderter Text

(2) Die Mitgliedstaaten sorgen fir
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dass Schuldner und Unternehmer Zugang
zu relevanten aktuellen, klaren, prdgnanten
und nutzerfreundlichen Informationen Uber
die Verfiigbarkeit von Frihwarnsystemen
und anderen Mitteln haben, die ihnen flr
eine frihzeitige Restrukturierung oder die
Erlangung einer Privatschuldenbefreiung
zur Verfugung stehen.

Anderungsantrag 40

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 41

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten kénnen den in
den Abséatzen 1 und 2 vorgesehenen
Zugang auf kleine und mittlere
Unternehmen oder auf Unternehmer
beschranken.
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einen offentlichen und kostenfreien
Zugang zu relevanten aktuellen, klaren,
pragnanten und nutzerfreundlichen
Informationen Uber die Verfligbarkeit von
Frihwarnsystemen und anderen Mitteln
haben, die Schuldnern und Unternehmern
fiir eine frihzeitige Restrukturierung oder
die Erlangung einer
Privatschuldenbefreiung zur Verfligung
stehen.

Geéanderter Text

(2a) Die Kommission

a) gibt eine Liste mit Warnhinweisen
und MaBnahmen heraus, die die
Schuldner und Unternehmer beim
Auftreten dieser Hinweise ergreifen
mussen,

b) stellt die in Absatz 2 genannten
Informationen in einer
nutzerfreundlichen Weise auf ihrer
Website zur Verfugung. Die
Mitgliedstaaten tbermitteln der
Kommission jedes Jahr aktualisierte
Informationen.

Geanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten tragen dafur
Sorge, dass kleine und mittlere
Unternehmen oder Unternehmer in allen
Phasen Zugang zu professioneller
Beratungsdiensten eines
Restrukturierungsexperten erhalten,
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Anderungsantrag 42

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 3 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 43

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 44

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4 — Absatz 2
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beispielsweise mit Hilfe von
Handelskammern,
Unternehmensverbanden oder
Notarvereinigungen, wobei zu
bertcksichtigen ist, dass diese Dienste fir
KMU erschwinglich sein sollten.

Geéanderter Text

(3a) Die Mitgliedstaaten tragen dafir
Sorge, dass den Steuer-,
Sozialversicherungs- und
Rechnungsprufbehdrden nach
nationalem Recht ausreichende
Instrumente zur Verfigung stehen, um so
frih wie moglich auf besorgniserregende
Entwicklungen aufmerksam zu machen.

Geéanderter Text

(1a) Die Mitgliedstaaten regen
Schuldner, die sich in finanziellen
Schwierigkeiten befinden, zu einem
frihzeitigen Tatigwerden an, indem sie
ihnen klare Informationen tGber die zur
Verflgung stehenden praventiven
Restrukturierungsverfahren und
Frihwarnsysteme bereitstellen.
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Vorschlag der Kommission

2 Préaventive
Restrukturierungsrahmen konnen aus
einem oder mehreren Verfahren oder
MaRnahmen bestehen.

Anderungsantrag 45

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 46

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten erlassen
Bestimmungen, mit denen die Beteiligung
einer Justiz- oder Verwaltungsbehdrde auf
die Félle beschrankt wird, in denen dies
erforderlich und angemessen ist, um die
Rechte betroffener Parteien zu wahren.

Anderungsantrag 47

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 5 — Absatz 2
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Geanderter Text

2 Préventive
Restrukturierungsrahmen kdnnen aus
einem oder mehreren auRergerichtlichen
oder von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde angeordneten
Verfahren oder MalRnahmen bestehen.

Geéanderter Text

(2a)  Zusatzlich zu den in dieser
Richtlinie vorgesehenen MaRnahmen
kdénnen die Mitgliedstaaten weitere
Malnahmen vorsehen, die es einem
Schuldner ermdéglichen, Schutz zu
erlangen, darunter auch vertragliche
Gestaltungen.

Geéanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen
Bestimmungen erlassen, mit denen die
Beteiligung einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde auf die Félle
beschrankt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, und tragen
gleichzeitig dafur Sorge, dass die Rechte
betroffener Parteien gewahrt werden.
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Vorschlag der Kommission

2 Die Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters durch eine
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde ist nicht
in jedem Fall zwingend.

Anderungsantrag 48

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 5 — Absatz 3 — Einleitung

Vorschlag der Kommission
3) Die Mitgliedstaaten kénnen

vorschreiben, dass ein
Restrukturierungsverwalter bestellt wird,

Anderungsantrag 49

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 5 — Absatz 3 — Buchstabe b a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 50

Vorschlag fur eine Richtlinie

Geanderter Text

2 Die Mitgliedstaaten kénnen die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters durch eine
Justiz- oder Verwaltungsbehorde
vorschreiben, sofern dies zwingend
erforderlich und angemessen ist, um die
Rechte Betroffener zu wahren; dabei ist
zu berucksichtigten, dass diese
Malnahmen ftir KMU erschwinglich sein
sollten.

Geéanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten tragen daftr
Sorge, dass zumindest in den folgenden
Fallen ein Restrukturierungsverwalter von
einer Justiz- oder Verwaltungsbehorde
bestellt wird:

Geéanderter Text

ba)  wenn sich wéahrend der
Aussetzung einzelner
VollstreckungsmalRnahmen fir den
Schuldner nach nationalem Recht die
Pflicht ergibt, einen Insolvenzantrag zu
stellen;

Artikel 5 — Absatz 3 — Buchstabe b b (neu)
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Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 51

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die einen
Restrukturierungsplan mit ihren
Glaubigern aushandeln, eine Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmanahmen in
Anspruch nehmen koénnen, sofern und
soweit eine solche Aussetzung zur
Unterstutzung der Verhandlungen tber
den Restrukturierungsplan notwendig ist.

Anderungsantrag 52

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass eine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen in Bezug auf
alle Arten von Glaubigern, auch gesicherte
und bevorrechtigte Glaubiger, angeordnet
werden kann. Die Aussetzung kann im
Einklang mit dem nationalen Recht
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Geanderter Text

bb)  wenn der Plan vorsieht, dass das
Unternehmen vollstandig oder teilweise
auf ein anderes Unternehmen tbertragen
wird, ohne dass die Glaubiger vollstandig
befriedigt und alle Beschéftigten
ubernommen werden.

Geéanderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die einen
Restrukturierungsplan mit ihren
Glaubigern aushandeln, eine Aussetzung
einzelner VollstreckungsmaRnahmen in
Anspruch nehmen kdnnen. Um zu
sicherzustellen, dass eine solche
Aussetzung fur die Aushandlung eines
Restrukturierungsplans notwendig ist,
werden besondere Bedingungen
festgelegt. Die Mitgliedstaaten schreiben
mindestens vor, dass
Schuldnerunternehmen, denen eine
Aussetzung einzelner
Vollstreckungsmaflnahmen gewahrt wird,
Uberlebensfahig sein mussen.

Geéanderter Text

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass eine Aussetzung einzelner
VollstreckungsmalRnahmen in Bezug auf
alle Arten von Glaubigern, auch
offentliche, gewerbliche, gesicherte und
vorrangige Glaubiger, angeordnet werden
kann. Die Aussetzung kann im Einklang
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allgemein gelten und alle Glaubiger
umfassen oder auf einen oder mehrere
Glaubiger beschrankt sein.

Anderungsantrag 53

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Absatz 2 findet keine Anwendung
auf nicht erfillte Anspruiche von
Arbeitnehmern; dies gilt nicht, sofern und
soweit die Mitgliedstaaten auf andere
Weise sicherstellen, dass die Erflllung
solcher Anspriiche auf einem
Schutzniveau garantiert ist, das dem in den
nationalen Rechtsvorschriften zur
Umsetzung der Richtlinie 2008/94/EG
vorgesehenen mindestens gleichwertig ist.

Anderungsantrag 54

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Die Mitgliedstaaten begrenzen die
Dauer der Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmaRnahmen auf einen
Hochstzeitraum von nicht mehr als vier
Monaten.
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mit dem nationalen Recht allgemein gelten
und alle Glaubiger umfassen oder auf einen
oder mehrere Glaubiger beschréankt sein.
Eine solche Beschrankung darf die
Wirksamkeit und den Erfolg des
Restrukturierungsplans nicht gefahrden.
Die Mitgliedstaaten bemthen sich um ein
Gleichgewicht zwischen dem wesentlichen
Ziel der Fortfuhrung des Unternehmens
und dem allgemeinen 6ffentlichen
Interesse im Zusammenhang mit
offentlichen Glaubigern.

Geéanderter Text

3) Absatz 2 findet keine Anwendung
auf ausstehende Forderungen von
Kleinstunternehmen, kleinen
Unternehmen und Arbeitnehmern; dies
gilt nicht, sofern und soweit die
Mitgliedstaaten auf andere Weise
sicherstellen, dass die Begleichung solcher
Forderungen auf einem Schutzniveau
garantiert ist, das dem in den nationalen
Rechtsvorschriften zur Umsetzung der
Richtlinie 2008/94/EG vorgesehenen
mindestens gleichwertig ist.

Geéanderter Text

4) Die Mitgliedstaaten legen einen
Hochstzeitraum fur die Dauer der
Aussetzung einzelner
VollstreckungsmalRhahmen fest. Dieser
Hdchstzeitraum darf nicht weniger als drei
und nicht mehr als sechs Monate
betragen.
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Anderungsantrag 55

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 7

Vorschlag der Kommission

@) Die Gesamtdauer der Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmalinahmen darf
einschlieBlich Verlangerungen und
Erneuerungen zwolf Monate nicht
uberschreiten.

Anderungsantrag 56

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 9

Vorschlag der Kommission

9) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass, wenn ein einzelner Glaubiger oder
eine einzige Glaubigerklasse durch die
Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmanahmen in
unangemessener Weise beeintrachtigt wird
oder wiirde, die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde beschlielen kann, die
Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmaBnahmen nicht zu
gewahren, oder dass sie eine bereits in
Bezug auf diesen Glaubiger oder diese
Glaubigerklasse gewahrte Aussetzung
einzelner DurchsetzungsmalRnahmen auf
Antrag der betroffenen Glaubiger aufheben
kann.
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Geéanderter Text

@) Die Gesamtdauer der Aussetzung
einzelner Vollstreckungsmalinahmen darf
einschlieBlich Verlangerungen und
erneuter Gewahrungen neun Monate
nicht tberschreiten.

Geéanderter Text

9) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass, wenn ein einzelner Glaubiger oder
eine einzige Glaubigerklasse durch die
Aussetzung einzelner
Vollstreckungsmafinahmen in
unangemessener Weise beeintrachtigt wird
oder wiirde oder wenn ein gefahrdeter
Glaubiger in finanzielle Bedrangnis
geraten wirde, die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde beschlielen kann, die
Aussetzung einzelner
Vollstreckungsmalnahmen nicht zu
gewahren, oder dass sie eine bereits in
Bezug auf diesen Glaubiger oder diese
Glaubigerklasse gewahrte Aussetzung
einzelner VollstreckungsmalRnahmen auf
Antrag der betroffenen Glaubiger aufheben
kann. Eine unangemessene
Beeintrachtigung ist zumindest dann
anzunehmen, wenn ein Glaubiger oder
eine Glaubigerklasse mit erheblichen
wirtschaftlichen Schwierigkeiten
konfrontiert ist.
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Anderungsantrag 57

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Eine alle Glaubiger umfassende
allgemeine Aussetzung verhindert die
Eroffnung des Insolvenzverfahrens auf
Antrag eines oder mehrerer Glaubiger.

Anderungsantrag 58

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 fiir den
Fall erlassen, dass der Schuldner illiquid
wird und daher nicht in der Lage ist, seine
wéhrend der Aussetzung fallig werdenden
Schulden zu begleichen. Fiir diesen Fall
stellen die Mitgliedstaaten sicher, dass
Restrukturierungsverfahren nicht
automatisch beendet werden und dass eine
Justiz- oder Verwaltungsbehérde nach
Prifung der Aussichten, dass wahrend
der Aussetzung eine Einigung Uber einen
erfolgreichen Restrukturierungsplan
erzielt wird, beschlieBen kann, die
Eroffnung des Insolvenzverfahrens zu
verschieben und den mit der Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmalinahmen
verbundenen Vorteil aufrechtzuerhalten.
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Geéanderter Text

2 Eine allgemeine Aussetzung, die
alle an den Verhandlungen Uber den
Restrukturierungsplan beteiligten
Glaubiger umfasst, verhindert die
Eroffnung eines Insolvenzverfahrens auf
Antrag eines oder mehrerer Glaubiger, mit
Ausnahme der Arbeitnehmer gemaf
Artikel 6 Absatz 3.

Geéanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 fiir den
Fall erlassen, dass der Schuldner illiquide
wird und daher nicht in der Lage ist, seine
wéhrend der Aussetzung fallig werdenden
Verbindlichkeiten zu begleichen. Fir
diesen Fall ist die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde befugt, die
Erdffnung des Insolvenzverfahrens zu
verschieben und den mit der Aussetzung
einzelner VollstreckungsmalRnahmen
verbundenen Vorteil aufrechtzuerhalten,
soweit die Glaubiger dadurch nicht in
schwere finanzielle Schwierigkeiten
geraten, damit die Aussichten gepruft
werden konnen, ob innerhalb des
Zeitraums der Aussetzungszeit eine
Einigung Uber einen erfolgreichen
Restrukturierungsplan oder eine
wirtschaftlich tragfahige
Unternehmensiibertragung erzielt werden
kann.
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Anderungsantrag 59

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Glaubiger, fir die die Aussetzung
gilt, wéhrend der Aussetzung in Bezug auf
vor der Aussetzung entstandene Schulden
weder Leistungen aus noch zu erflllenden
Vertréagen verweigern noch diese Vertrage
kiindigen, vorzeitig fallig stellen oder in
sonstiger Weise zum Nachteil des
Schuldners &ndern dirfen. Die
Mitgliedstaaten konnen die Anwendung
dieser Bestimmung auf wesentliche
Vertrage beschranken, die fir die
Fortsetzung des taglichen Betriebs des
Unternehmens erforderlich sind.

Anderungsantrag 60

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 5

Vorschlag der Kommission

(5) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Glaubiger aufgrund einer
Vertragsklausel, die entsprechende
MalRnahmen vorsieht, nicht allein wegen
der Aufnahme von
Restrukturierungsverhandlungen durch den
Schuldner, eines Antrags auf Aussetzung
einzelner Durchsetzungsmalinahmen, der
Anordnung der Aussetzung als solcher
oder eines &hnlichen Ereignisses im
Zusammenhang mit der Aussetzung
Leistungen aus noch zu erfiillenden
Vertréagen verweigern oder diese Vertrage
kiindigen, vorzeitig fallig stellen oder in

RR\1161006DE.docx

Geéanderter Text

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Glaubiger, fir die die Aussetzung
gilt, wéhrend der Aussetzung in Bezug auf
vor der Aussetzung entstandene
Verbindlichkeiten weder Leistungen aus
noch zu erfiillenden wesentlichen
Vertrédgen verweigern noch diese Vertrage
kindigen, vorzeitig fallig stellen oder in
sonstiger Weise zum Nachteil des
Schuldners &ndern diirfen, soweit dadurch
die Glaubiger in schwere finanzielle
Schwierigkeiten geraten. Fur die Zwecke
dieses Absatzes gilt ein noch zu
erflllender Vertrag als wesentlich, wenn
er fur die Weiterfihrung des laufenden
Betriebs erforderlich ist, etwa im
Zusammenhang mit Lieferungen, deren
Aussetzung in dem Unternehmen zu
einem Stillstand fihren wirde.

Geéanderter Text

(5) Die Mitgliedstaaten kdnnen
vorschreiben, dass Glaubiger aufgrund
einer Vertragsklausel, die entsprechende
MafRnahmen vorsieht, nicht allein wegen
der Aufnahme von
Restrukturierungsverhandlungen durch den
Schuldner, eines Antrags auf Aussetzung
einzelner Vollstreckungsmalinahmen, der
Anordnung der Aussetzung als solcher
oder eines &hnlichen Ereignisses im
Zusammenhang mit der Aussetzung
Leistungen aus noch zu erfiillenden
Vertrédgen verweigern oder diese Vertrage
kiindigen, vorzeitig féllig stellen oder in
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sonstiger Weise zum Nachteil des
Schuldners dndern diirfen.

Anderungsantrag 61

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 6

Vorschlag der Kommission

(6) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass der Schuldner durch nichts daran
gehindert wird, Anspriiche von oder
Leistungspflichten gegendiber nicht
betroffenen Glaubigern und nach
Gewahrung der Aussetzung entstandene
und wahrend der Aussetzung entstehende
Anspriche betroffener Glaubiger im
normalen Geschaftsgang zu erfillen.

Anderungsantrag 62

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 1 — Buchstabe g

Vorschlag der Kommission

9) eine Stellungnahme oder
begriindete Erklarung der fur die
Unterbreitung des Restrukturierungsplans
verantwortlichen Person, in der erldutert
wird, warum das Unternehmen rentabel ist
und wie die Umsetzung des unterbreiteten
Plans voraussichtlich zur Abwendung der
Insolvenz des Schuldners fiihren und seine
langfristige Rentabilitat wiederherstellen
wird, und in der die absehbaren
notwendigen Voraussetzungen fiir seinen
Erfolg aufgefiihrt sind.

Anderungsantrag 63

Vorschlag fur eine Richtlinie
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sonstiger Weise zum Nachteil des
Schuldners dndern dirfen.

Geéanderter Text

(6) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass der Schuldner durch nichts und zu
keinem Zeitpunkt daran gehindert wird,
Forderungen von oder Verbindlichkeiten
gegeniiber nicht betroffenen Glaubigern
sowie wahrend der Aussetzung entstehende
Forderungen betroffener Glaubiger im
normalen Geschaftsgang zu begleichen.
Die Schuldner sind wahrend dieses
Zeitraums befugt, Transaktionen
vorzunehmen, die im Interesse der
Fortfihrung des Betriebs liegen.

Geéanderter Text

) eine Stellungnahme oder
begriindete Erklarung der fur die
Unterbreitung des Restrukturierungsplans
verantwortlichen Person, in der erlautert
wird, warum das Unternehmen rentabel ist
und wie die Umsetzung des unterbreiteten
Plans voraussichtlich zur Abwendung der
Insolvenz des Schuldners fuihren und/oder
seine langfristige Rentabilitat
wiederherstellen wird, und in der die
absehbaren notwendigen Voraussetzungen
fur seinen Erfolg aufgefuhrt sind.
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Artikel 8 — Absatz 1 — Buchstabe g a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 64

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 3 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 65

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 3 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 66

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 3 ¢ (neu)
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Geéanderter Text

ga) die Forderungen und sonstigen
Rechte von Arbeitnehmern mussen so
behandelt werden, dass finanziellen
Forderungen von Arbeitnehmern
absoluter Vorrang eingeraumt wird.

Geéanderter Text

(3a) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass nach ihrem nationalen Recht die
Vertraulichkeit der Gesprache, des
Austausches, der Verhandlungen oder der
Informationssitzungen mit Personen, die
eine Vertraulichkeitsverpflichtung
unterzeichnet haben, effektiv
gewahrleistet ist.

Geéanderter Text

(3b) Die Mitgliedstaaten kdnnen einem
oder mehreren Glaubigern das Recht
einrdumen, einen Alternativplan zu dem
Plan vorzuschlagen, der von einem
Schuldner oder von einem Glaubiger mit
Zustimmung des Schuldners vorgelegt
wurde.
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Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 67

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 68

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass betroffene Glaubiger das Recht
haben, Uber die Annahme eines
Restrukturierungsplans abzustimmen. Die
Mitgliedstaaten kdnnen ein solches
Stimmrecht nach Artikel 12 Absatz 2 auch
betroffenen Anteilseignern gewéhren.
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Geanderter Text

(3c)  Verfahren zur Umsetzung von
Restrukturierungsplanen, bei denen die
Glaubiger eine mindestens genauso grofRRe
Dividende erhalten wie sie im Falle eines
Verkaufs der Vermdgenswerte und einer
Festsetzung der Rangfolge der Glaubiger
im Anschluss an ein Insolvenzverfahren
erhalten hatten, gelten als
Konkursverfahren im Sinne der oben
genannten Richtlinien.

Geéanderter Text

Artikel 8a

Forderungen und sonstige Rechte von
Arbeitnehmern dirfen durch
Restrukturierungsplane nicht
beeintrachtigt werden.

Geéanderter Text

(1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die betroffenen Glaubiger,
einschlieBlich der o6ffentlichen Glaubiger
und der Arbeitnehmer, das Recht haben,
uber die Annahme eines
Restrukturierungsplans abzustimmen, und
zwar in voller Kenntnis der sich daraus
fur jeden einzelnen ergebenden Folgen.
Die Mitgliedstaaten kdnnen ein solches
Stimmrecht nach Artikel 12 Absatz 2 auch
betroffenen Anteilseignern gewéhren.
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Anderungsantrag 69

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die betroffenen Parteien in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden, die den Kriterien fir die
Klassenbildung entsprechen. Die Klassen
werden so gebildet, dass jede Klasse
Anspriiche oder Beteiligungen mit
Rechten umfasst, die so dahnlich sind, dass
es gerechtfertigt ist, die Mitglieder der
Klasse als eine homogene Gruppe mit
gemeinsamen Interessen zu betrachten.
Zumindest gesicherte und ungesicherte
Anspruche werden fiir die Zwecke der
Annahme eines Restrukturierungsplans in
unterschiedlichen Klassen behandelt. Die
Mitgliedstaaten konnen dartiber hinaus
festlegen, dass Arbeitnehmer in einer
eigenen Klasse behandelt werden.

Anderungsantrag 70

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Ein Restrukturierungsplan gilt als
von den betroffenen Parteien angenommen,
wenn bezogen auf den Betrag ihrer
Ansprtiche oder Beteiligungen in jeder
Klasse eine Mehrheit erreicht wird. Die
Mitgliedstaaten legen die fur die Annahme
eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Mehrheiten fest, die in
keinem Fall Gber 75 % des Betrags der
Ansprtiche oder Beteiligungen in jeder
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Geéanderter Text

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die betroffenen Parteien in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden, die den Kriterien flr die
Klassenbildung entsprechen. Die Klassen
werden so gebildet, dass jede Klasse
Forderungen oder Beteiligungen mit
Rechten umfasst, die so ahnlich sind, dass
es gerechtfertigt ist, die Mitglieder der
Klasse als eine homogene Gruppe mit
gemeinsamen Interessen zu betrachten.
Zumindest gesicherte und ungesicherte
Forderungen werden fur die Zwecke der
Annahme eines Restrukturierungsplans in
unterschiedlichen Klassen behandelt. Die
Mitgliedstaaten legen dariber hinaus fest,
dass Arbeitnehmer in einer eigenen Klasse
behandelt werden. Die Mitgliedstaaten
konnen ferner spezielle Bestimmungen
festlegen, um die Bildung gesonderter
Klassen fur gefahrdete Glaubiger wie
kleine Zulieferer und der Kleinst- und
kleine Unternehmen, zu unterstitzen.

Geéanderter Text

4) Ein Restrukturierungsplan gilt als
von den betroffenen Parteien angenommen,
wenn bezogen auf den Betrag ihrer
Forderungen oder Beteiligungen in jeder
Klasse eine Mehrheit erreicht wird. Die
Mitgliedstaaten legen die flr die Annahme
eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Mehrheiten fest, die in
keinem Fall Gber 75 % des Betrags der
Forderungen oder Beteiligungen in jeder
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Klasse liegen durfen.

Anderungsantrag 71

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 6

Vorschlag der Kommission

(6) Wird die erforderliche Mehrheit in
einer oder mehreren ablehnenden
Abstimmungsklassen nicht erreicht, so
kann der Plan dennoch bestatigt werden,
wenn die VVoraussetzungen fir einen
klassenuibergreifenden Cram-down nach
Artikel 11 erfullt sind.

Anderungsantrag 72

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 6 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 73

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 10 — Absatz 1 — Einleitung

Vorschlag der Kommission
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Klasse liegen durfen. Ein
Ubertragungsplan muss vom zustandigen
Gericht gemaR dem nationalen Verfahren
genehmigt werden, das die Genehmigung
und Durchfiihrung einer Ubertragung
ermoglicht.

Geéanderter Text

(6) Wird die erforderliche Mehrheit in
einer oder mehreren ablehnenden
Abstimmungsklassen nicht erreicht, so
kann der Plan dennoch von einer Justiz-
oder Verwaltungsbehdrde bestétigt
werden, wenn die VVoraussetzungen fur
einen klassentibergreifenden Cram-down
nach Artikel 11 erfallt sind.

Geéanderter Text

(6a) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass bei mangelnder Zusammenarbeit der
anderen Glaubiger der
Restrukturierungsplan der Arbeitnehmer
bei der zustandigen Behdrde oder beim
zustandigen Gericht eingereicht und ohne
die Zustimmung nicht kooperierender
Glaubiger angenommen werden kann.

Geénderter Text
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1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass folgende Restrukturierungsplane fur
die Parteien nur verbindlich werden
kdnnen, wenn sie von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde bestatigt werden:

Anderungsantrag 74

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 10 — Absatz 2 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) Der Restrukturierungsplan erfullt
das Kriterium des Glaubigerinteresses.

Anderungsantrag 75

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 10 — Absatz 2 — Buchstabe ¢

Vorschlag der Kommission

C) Eine etwaige neue Finanzierung ist
fiir die Umsetzung des
Restrukturierungsplans erforderlich und
beeintrachtigt die Interessen der Glaubiger
nicht in unangemessener Weise.

Anderungsantrag 76

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 10 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass in den Féllen, in denen eine Justiz-
oder Verwaltungsbehdrde den
Restrukturierungsplan bestatigen muss,
damit dieser verbindlich wird, ein
Beschluss unverzuglich, spatestens aber 30
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1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Restrukturierungspléne, die die
Interessen ablehnender Betroffener
berthren, nur verbindlich werden kdénnen,
wenn sie von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestétigt werden.

Geéanderter Text

b) Falls sich ein Glaubiger dagegen
ausspricht, muss der
Restrukturierungsplan das Kriterium des
Glaubigerinteresses erfullen.

Geéanderter Text

C) Eine etwaige neue Finanzierung ist
fiir die Umsetzung des
Restrukturierungsplans erforderlich und
beeintrachtigt die Interessen der
bestehenden Glaubiger nicht in
unangemessener Weise.

Geénderter Text

4 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass in den Féllen, in denen eine Justiz-
oder Verwaltungsbehdrde den
Restrukturierungsplan bestatigen oder den
Ubertragungsplan genehmigen muss,
damit dieser verbindlich wird, ein
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Tage nach Eingang des Beschluss unverziiglich, spatestens aber
Bestatigungsantrags gefasst wird. 30 Tage nach Eingang des
Bestatigungsantrags gefasst wird.

Anderungsantrag 77

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 11 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
a) die Voraussetzungen des Artikels a) die Voraussetzungen des
10 Absatz 2 erfullt; Artikels 10 Absatz 2 erftllt und mit

Artikel 10 Absatz 3 vereinbar ist, weil er
die darin genannte Voraussetzung erfullt;

Anderungsantrag 78

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 12 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

(2a) Die Mitgliedstaaten konnen
vorsehen, dass den Anteilseignern kleiner
und mittlerer Unternehmen im
Restrukturierungsplan die Moglichkeit
gegeben werden, einen nichtfinanziellen
Beitrag zur Restrukturierung zu leisten.

Anderungsantrag 79

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 12 a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

Artikel 12a
Arbeitnehmer

Die Mitgliedstaaten stellen sicher, dass
die Rechte der Arbeitnehmer durch die
Restrukturierung nicht untergraben
werden und dass eine unabhangige
Uberwachung der Einhaltung
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Anderungsantrag 80

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 13 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Wird ein Restrukturierungsplan
wegen mutmaglichen VerstoRes gegen das
Kriterium des Glaubigerinteresses
beanstandet, so ermittelt die Justiz- oder

Verwaltungsbehorde den Liquidationswert.

Anderungsantrag 81

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 13 — Absatz 2 — Einleitung

Vorschlag der Kommission
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anwendbarer einzelstaatlicher
Rechtsvorschriften und der
Rechtsvorschriften der Union,
einschlieBlich der in der vorliegenden
Richtlinie festgelegten Vorschriften,
erfolgt. Diese Rechte umfassen
insbesondere:

)] das Recht auf
Kollektivverhandlungen und kollektive
Malnahmen

i) das Recht auf Information und
Beratung von Arbeitnehmern und
Arbeitnehmervertretern, einschlief3lich
des Zugangs zu Informationen Uber
jedwedes Verfahren, das Einfluss auf das
Beschaftigungsverhaltnis bzw. die
Beitreibung ihres Gehalts und
zuklnftiger Zahlungen, einschlieBlich
betrieblicher Altersversorgung, haben
kann.

Die Mitgliedstaaten stellen dartber
hinaus sicher, dass Arbeitnehmer
jederzeit als bevorrechtigte und gesicherte
Glaubigerklasse behandelt werden.

Geéanderter Text

1) Wird ein Restrukturierungs- oder
Ubertragungsplan wegen mutmaflichen
Verstol3es gegen das Kriterium des
Glaubigerinteresses beanstandet, so
ermittelt die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde den Liquidationswert.

Geanderter Text
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2 Die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde ermittelt den Wert
des Unternehmens auf der Grundlage
seines Wertes als laufendes Unternehmen,

Anderungsantrag 82

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 14 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

(2 Glaubiger, die an der Annahme
eines Restrukturierungsplans nicht
beteiligt waren, sind von dem Plan nicht
betroffen.

Anderungsantrag 83

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 15 — Absatz 4 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) den Plan bestatigen und den
ablehnenden Glaubigern einen finanziellen
Ausgleich gewahren kann, der vom
Schuldner oder von den Glaubigern, die
far den Plan gestimmt haben, zu zahlen
ist.

Anderungsantrag 84

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 17 — Absatz 3
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2 Die Justiz- oder
Verwaltungsbehérde ermittelt den Wert
des Unternehmens auf der Grundlage
seines Wertes als laufendes Unternehmen
und der Erlose, die der Insolvenzverwalter
mit der VeraulRerung seiner
Vermogenswerte im Rahmen eines
Insolvenzverfahrens erzielt,

Geéanderter Text

(2) Glaubiger, die in einem von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehérde
bestatigten Restrukturierungsplan nicht
genannt werden, sind von dem Plan nicht
betroffen.

Geéanderter Text

b) den Plan bestatigen und die
Maoglichkeit prifen kann, den
ablehnenden Glaubigern, denen durch den
Plan ein nicht zu rechtfertigender
Schaden entsteht, einen finanziellen
Ausgleich zu gewéhren, und
gegebenenfalls einen solchen Ausgleich
zu gewéahren, der vom Schuldner zu
zahlen ist.
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Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten kénnen
vorschreiben, dass die in Absatz 2
Buchstabe e genannten Transaktionen von
einem Restrukturierungsverwalter oder von
einer Justiz- oder Verwaltungsbehorde
genehmigt werden missen, um unter den in
Absatz 1 genannten Schutz zu fallen.

Anderungsantrag 85

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 18 — Absatz 1 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) den Interessen der Glaubiger und
sonstigen Interessentréger gebuhrend
Rechnung zu tragen;

Anderungsantrag 86

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 18 — Absatz 1 — Buchstabe d a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 87

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 18 — Absatz 1 — Buchstabe d b (neu)

Vorschlag der Kommission

RR\1161006DE.docx

129/186

Geanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten schreiben vor,
dass die in Absatz 2 Buchstabe e genannten
Transaktionen von einem
Restrukturierungsverwalter oder von einer
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde
genehmigt werden missen, um unter den in
Absatz 1 genannten Schutz zu fallen.

Geéanderter Text

b) den Interessen der Glaubiger und
sonstigen Interessentréger einschlielich
im Hinblick auf die Arbeitsplatze
gebiihrend Rechnung zu tragen;

Geéanderter Text

da) die sich aus den Rechtsakten der
Union Uber Arbeitnehmerrechte
ergebenden Verpflichtungen auf eine mit
der Vertraulichkeit am besten vereinbare
Art und Weise umzusetzen.

Geanderter Text

db)  den Wert des Nettovermdgens des
Unternehmens nicht absichtlich unter den
far die Entschuldung hinsichtlich der
Gesamtforderungen der Arbeitnehmer
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Anderungsantrag 88

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 19 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 89

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 20 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

(2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die tberschuldeten Unternehmer nach
Ablauf der Entschuldungsfrist entschuldet
werden, ohne dass ein neuer Antrag bei
einer Justiz- oder Verwaltungsbehdrde
gestellt werden muss.

Anderungsantrag 90

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) der Uberschuldete Unternehmer bei
seiner Verschuldung oder wéhrend der
Einziehung der Schulden den Glaubigern
gegentber unredlich oder bosgléubig
gehandelt hat;
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erforderlichen Wert zu verringern;

Geéanderter Text

(2a) Die Mitgliedstaaten gewahren
Unternehmern, die eine zweite Chance
erhalten, Untersttitzung bei ihrer
Geschaftstatigkeit und ergreifen
Malnahmen, die ihnen dabei helfen, ihre
unternehmerische Tatigkeit wieder in
Gang zu bringen.

Geéanderter Text

(2) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Uberschuldeten Unternehmer nach
Ablauf der Entschuldungsfrist im
Anschluss an eine offizielle Bestatigung
entschuldet werden.

Geéanderter Text

a) der Uberschuldete Unternehmer bei
seiner Verschuldung oder wéhrend der
Einziehung der Schulden den Glaubigern
gegentber unredlich oder bosgléubig
gehandelt hat; Die Kommission stellt den
Mitgliedstaaten Leitlinien mit Kriterien
fur das Vorliegen eines unredlichen oder

RR\1161006DE.docx



Anderungsantrag 91

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 1 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) der Uberschuldete Unternehmer
einen Tilgungsplan oder eine andere
rechtliche Verpflichtung zum Schutz der
Interessen der Glaubiger nicht einhélt;

Anderungsantrag 92

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 1 — Buchstabe ¢

Vorschlag der Kommission

c) Entschuldungsverfahren
missbrauchlich in Anspruch genommen
werden;

Anderungsantrag 93

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 1 — Buchstabe d

Vorschlag der Kommission

d) Entschuldungsverfahren innerhalb
eines bestimmten Zeitraums wiederholt in
Anspruch genommen werden.

Anderungsantrag 94

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 22 — Absatz 3
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bdsglaubigen Verhaltens zur Verfligung;

Geéanderter Text

b) der Uberschuldete Unternehmer
einen Tilgungsplan oder eine andere
rechtliche Verpflichtung zum Schutz der
Interessen der Glaubiger im Wesentlichen
nicht einhalt, jedoch unter
Berucksichtigung der Schwierigkeiten fur
Kleinst- und kleine Unternehmen bei der
Befolgung von Insolvenz- und
Restrukturierungsverfahren;

Geéanderter Text

entfallt

Geéanderter Text

d) Entschuldungsverfahren innerhalb
eines bestimmten Zeitraums wiederholt
und missbrauchlich in Anspruch
genommen werden.
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Vorschlag der Kommission

3 Die Mitgliedstaaten kdnnen
bestimmte Schuldenkategorien, etwa
gesicherte Schulden oder aus
strafrechtlichen Sanktionen oder
deliktischer Haftung entstandene
Schulden, von der Entschuldung
ausschlieBen oder eine langere
Entschuldungsfrist festlegen, wenn solche
Ausschlisse oder langeren Fristen durch
ein allgemeines Interesse gerechtfertigt
sind.

Anderungsantrag 95

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 23 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass, wenn ein tberschuldeter
Unternehmer sowohl berufliche Schulden
hat, die im Rahmen seiner gewerblichen,
geschaftlichen, handwerklichen oder
freiberuflichen Tétigkeit entstanden sind,
als auch private Schulden, die aufRerhalb
dieser Téatigkeiten entstanden sind, alle
Schulden fiir die Zwecke einer
Entschuldung in einem einzigen
Verfahren behandelt werden.

PE610.684v03-00

Geéanderter Text

3 Die Mitgliedstaaten kénnen
bestimmte Kategorien von
Verbindlichkeiten, etwa gesicherte
Verbindlichkeiten oder Verbindlichkeiten,
die sich aus einem Unterhaltsrecht, aus
strafrechtlichen Sanktionen oder aus
deliktischer Haftung ergeben, von der
Entschuldung ausschliel3en oder eine
langere Entschuldungsfrist festlegen, wenn
solche Ausschliisse oder langeren Fristen
durch ein allgemeines Interesse
gerechtfertigt sind. Bezieht sich eine
solche Ausnahme auf 6ffentliche
Glaubiger, so haben die Mitgliedstaaten
der gebotenen Ausgewogenheit zwischen
dem allgemeinen 6ffentlichen Interesse
und der Foérderung des Unternehmertums
Rechnung zu tragen.

Geéanderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass, wenn ein Uberschuldeter
Unternehmer sowohl berufliche Schulden
hat, die im Rahmen seiner gewerblichen,
geschaftlichen, handwerklichen oder
freiberuflichen Tétigkeit entstanden sind,
als auch private Schulden, die auf3erhalb
dieser Téatigkeiten entstanden sind, die
beruflichen Schulden fur die Zwecke einer
Entschuldung getrennt von den privaten
Schulden zu behandeln sind. Soweit
Verfahren fr eine Entschuldung sowohl
in Bezug auf berufliche als auch private
Schulden bestehen, kénnen diese
Verfahren fur die Zwecke einer
Entschuldung gemal dieser Richtlinie
koordiniert werden.
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Anderungsantrag 96

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 23 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten kénnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 erlassen

und vorsehen, dass berufliche und private

Schulden in getrennten Verfahren

behandelt werden, sofern diese Verfahren

far die Zwecke einer Entschuldung im

Einklang mit dieser Richtlinie koordiniert

werden kdnnen.

Anderungsantrag 97

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 24 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Mitglieder der Justiz- und
Verwaltungsbehorden, die mit Sachen im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance befasst sind, eine Aus- und
Weiterbildung auf einem Niveau erhalten,
das ihren Verantwortlichkeiten entspricht.

Anderungsantrag 98

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Mediatoren, Insolvenzverwalter und
sonstige Verwalter, die in Sachen im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance bestellt werden, die nétige
Aus- und Weiterbildung erhalten, um zu
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Geéanderter Text

entfallt

Geéanderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Mitglieder der Justiz- und
Verwaltungsbehorden, die mit Sachen im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance befasst sind, Uber
Fachkenntnisse und Erfahrung auf einem
Niveau verftigen, das ihren
Verantwortlichkeiten entspricht.

Geanderter Text

(1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Mediatoren, Insolvenzverwalter und
sonstige Verwalter, die in Sachen im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance bestellt werden, Uber
umfassende Fachkenntnisse und
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gewahrleisten, dass ihre Dienste gegenuber
den Parteien in einer wirksamen,
unparteiischen, unabhéngigen und
sachkundigen Weise erbracht werden.

Anderungsantrag 99

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 100

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten fordern mit
ihnen geeignet erscheinenden Mitteln die
Entwicklung und Einhaltung freiwilliger
Verhaltenskodizes durch Verwalter im
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Erfahrungen verftigen, damit
gewahrleistet ist, dass ihre Dienste
gegenuber den Parteien in einer
wirksamen, unparteiischen, unabhéngigen
und sachkundigen Weise erbracht werden.
Die Mitgliedstaaten stellen ferner sicher,
dass eine 6ffentliche Liste eingetragener
Verwalter und Mediatoren bereitgestellt
wird, die Schuldner dazu ermutigen soll,
zusatzlich zu den in dieser Richtlinie
vorgesehenen Mitteln auch auf
vertraglichem Wege Schutz zu erlangen.

Geéanderter Text

(1a) Die Kommission erleichtert den
Austausch bewahrter Verfahren zwischen
den Mitgliedstaaten in Hinblick auf die
Qualitat der Ausbildung in der gesamten
Union, einschlieBlich der Mittel fur die
Vernetzung und des Austauschs von
Erfahrungen und Instrumenten zum
Kapazitatsaufbau; sie organisiert
gegebenenfalls Schulungen fir die
Mitarbeiter der Justiz- und
Verwaltungsbehorden, die mit
Angelegenheiten im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance befasst sind.

Geanderter Text

(2) Die Kommission legt den
Mitgliedstaaten nahe,
Mindestanforderungen fur Verwalter
festzulegen, etwa in Bezug auf
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Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance sowie andere wirksame
Aufsichtsmechanismen fur die
Erbringung solcher Dienste.

Anderungsantrag 101

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 26 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Wenn die Verwalter im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde bestellt werden,
stellen die Mitgliedstaaten sicher, dass die
Kriterien, nach denen die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde einen solchen
Verwalter auswahlt, klar und transparent
sind. Bei der Auswahl eines Verwalters im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance fiir eine bestimmte Sache
wird der Erfahrung und der Sachkunde des
Verwalters gebiihrend Rechnung getragen.
Falls angezeigt, werden Schuldner und
Glaubiger zur Auswahl des Verwalters
gehort.

Anderungsantrag 102

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 27 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass fur die Gebuhren, die von Verwaltern
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance in Rechnung gestellt
werden, Vorschriften gelten, die einen
zeitnahen, effizienten Abschluss der
Verfahren unter gebuhrender
Beriicksichtigung der Komplexitat der
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Ausbildung, berufliche Qualifikationen,
Status als eingetragener Verwalter,
Zulassung, personliche Haftung,
Verhaltenskodex, Versicherungen und
guten Ruf.

Geéanderter Text

3) Wenn die Verwalter im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance von einer Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde bestellt werden,
stellen die Mitgliedstaaten sicher, dass die
Kriterien, nach denen die Justiz- oder
Verwaltungsbehorde einen solchen
Verwalter auswahlt, klar und transparent
sind. Bei der Auswahl eines Verwalters im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance fiir eine bestimmte Sache
wird der Erfahrung und der Sachkunde des
Verwalters sowohl in rechtlichen als auch
in wirtschaftlichen Angelegenheiten
gebuhrend Rechnung getragen. Falls
angezeigt, werden Schuldner und
Glaubiger zur Auswahl des Verwalters
gehort.

Geéanderter Text

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass fur die Gebuhren, die von Verwaltern
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance in Rechnung gestellt
werden, Vorschriften gelten, die einen
zeitnahen, effizienten Abschluss der
Verfahren unter gebuhrender
Beriicksichtigung der Komplexitat der
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Sache fordern. Die Mitgliedstaaten stellen
sicher, dass geeignete Verfahren mit
eingebauten Garantien zur Verfligung
stehen, um zu gewéhrleisten, dass
Streitigkeiten Uber die Vergltung zeitnah
beigelegt werden kénnen.

Anderungsantrag 103

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 27 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Sache fordern. Die Wirksamkeit des
Verfahrens wird unter der Verantwortung
einer Verwaltungs- oder Justizbehdrde
nicht nur anhand der Befriedigungsquote
der Glaubiger gemessen, sondern auch im
Hinblick auf das Unternehmen oder den
Unternehmer und die Wiederherstellung
der Lebensfahigkeit des Unternehmens.
Die Mitgliedstaaten stellen sicher, dass
geeignete Verfahren mit eingebauten
Garantien zur Verfugung stehen, um zu
gewahrleisten, dass Streitigkeiten uUber die
Vergutung zeitnah beigelegt werden
konnen.

Geéanderter Text

Artikel 27a

Far Unternehmer mit einer zweiten
Chance zugangliche Informationen

(1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Unternehmer mit einer zweiten
Chance Zugang zu relevanten, aktuellen,
eindeutigen, prazisen und
nutzerfreundlichen Informationen Uber
die Verfugbarkeit
verwaltungstechnischer, rechtlicher,
geschaftlicher und finanzieller
Unterstutzung, die ihren jeweiligen
Erfordernissen entspricht, sowie zu
samtlichen verfiugbaren Mitteln zum
einfacheren Aufbau eines neuen
Unternehmens bekommen.

(2 Die Mitgliedstaaten tGbermitteln
die gemal’ Absatz 1 erforderlichen
Informationen in jahrlichen Abstéanden
an die Kommission.

(€)) Die Kommission stellt die gemafR
Absatz 1 bereitzustellenden und geman
Absatz 2 zu Ubermittelnden
Informationen in einer
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Anderungsantrag 104

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 28 — Absatz 1 — Buchstabe ¢

Vorschlag der Kommission

C) Mitteilungen an die Glaubiger;

Anderungsantrag 105

Vorschlag fur eine Richtlinie

nutzerfreundlichen Weise auf ihrer

Website zur Verflgung.
Geanderter Text
C) Mitteilungen an die Glaubiger und

die Arbeitnehmervertreter;

Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g

Vorschlag der Kommission

9) Zahl der Schuldner, fur die unter
Buchstabe a Ziffer iii genannte Verfahren
durchgefuhrt wurden und fir die danach
ein weiteres solches Verfahren oder ein
anderes unter Buchstabe a genanntes
Verfahren durchgefiihrt wurde.

Anderungsantrag 106

Vorschlag fur eine Richtlinie

Geéanderter Text

) Zahl der Schuldner, fur die unter
Buchstabe a Ziffern ii und iii genannte
Verfahren durchgefiihrt wurden und fir die
danach ein weiteres solches Verfahren oder
ein anderes unter Buchstabe a genanntes
Verfahren durchgefiihrt wurde.

Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

ga)  Zahl der Schuldner, die nach
Durchfuhrung eines in Buchstabe a
Ziffer ii und iii genannten Verfahrens
eine neue Geschaftstatigkeit
aufgenommen haben, der
durchschnittliche Zeitabstand zwischen
Verfahrensende und Beginn der neuen
Geschéftstatigkeit;
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Anderungsantrag 107

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g b (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

gb)  Zahl der Arbeitsplatzverluste, der
teilweisen oder vollstandigen
Betriebstibergange, der Teilkiindigungen
und der Auswirkungen der
Restrukturierungsvereinbarungen auf die
Beschaftigung und Umfang der
offentlichen Finanzierung;

Anderungsantrag 108

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g ¢ (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

gc)  Leistungen eines jeden Verwalters
und erzielte Ergebnisse in Bezug auf die
in Buchstaben a bis e dieses Absatzes
genannten Daten.

Anderungsantrag 109

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 — Buchstabe g d (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

gd)  Zahl der betriigerischer
Restrukturierungs- und
Insolvenzverfahren und Funktionsweise
der eingefiihrten
Durchsetzungsmechanismen;

Anderungsantrag 110

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 3
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Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten stellen aus den
in den Absatzen 1 und 2 genannten
aggregierten Daten Statistiken fur am 31.
Dezember endende volle Kalenderjahre
zusammen; sie beginnen mit den Daten, die
fiir das erste auf den [Tag des
Geltungsbeginns der
DurchfiihrungsmaRnahmen] folgende volle
Kalenderjahr erhoben wurden. Diese
Statistiken werden der Kommission auf
einem Standard-
Datentbermittlungsformular jahrlich bis
zum 31. Marz des Kalenderjahrs
ubermittelt, das auf das Jahr folgt, fiir das
die Daten erhoben wurden.

Anderungsantrag 111

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 112

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 31 — Absatz 1 — Einleitung

Vorschlag der Kommission

Q) Diese Richtlinie Iasst folgende
Rechtsakte unberthrt:
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Geanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten stellen aus den
in den Absétzen 1 und 2 genannten
aggregierten Daten Statistiken fur am 31.
Dezember endende volle Kalenderjahre
zusammen; sie beginnen mit den Daten, die
fiir das erste auf den [Tag des
Geltungsbeginns der
Durchfuhrungsmalinahmen] folgende volle
Kalenderjahr erhoben wurden. Diese
Statistiken werden der Kommission auf
einem Standard-
Datentbermittlungsformular jahrlich bis
zum 31. Marz des Kalenderjahrs
ubermittelt, das auf das Jahr folgt, fiir das
die Daten erhoben wurden. Die
Mitgliedstaaten stellen die Statistiken in
Form einer nutzerfreundlichen Website
zur Verfligung.

Geéanderter Text

(4a) Die Kommission stellt die in den
Abséatzen 1, 2 und 3 genannten
Informationen in einer
nutzerfreundlichen Weise auf ihrer
Website zur Verfugung.

Geénderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten tragen mithilfe
ihrer Rechts- und
Verwaltungsvorschriften daftir Sorge,
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Anderungsantrag 113

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 31 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) Richtlinie 98/26/EG des
Europaischen Parlaments und des Rates
uber die Wirksamkeit von Abrechnungen
in Zahlungs- sowie Wertpapierliefer- und -
abrechnungssystemen®,

8 Richtlinie 98/26/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 19. Mai
1998 uber die Wirksamkeit von
Abrechnungen in Zahlungs- sowie
Wertpapierliefer- und -
abrechnungssystemen (ABI. L 166 vom
11.6.1998, S. 45).

Anderungsantrag 114

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 31 — Absatz 1 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) Richtlinie 2002/47/EG des
Européischen Parlaments und des Rates
iiber Finanzsicherheiten®! und

81 Richtlinie 2002/47/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Juni 2012
uber Finanzsicherheiten (ABI. L 168 vom
27.6.2002, S. 43).

PE610.684v03-00

dass

Geéanderter Text

a) Richtlinie 98/26/EG des
Europaischen Parlaments und des Rates
uber die Wirksamkeit von Abrechnungen
in Zahlungs- sowie Wertpapierliefer- und -
abrechnungssystemen®, insbesondere den
Schutz der Rechte und Pflichten nach
Artikel 3 bis 9 der genannten Richtlinie;

8 Richtlinie 98/26/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 19. Mai
1998 uber die Wirksamkeit von
Abrechnungen in Zahlungs- sowie
Wertpapierliefer- und -
abrechnungssystemen (ABI. L 166 vom
11.6.1998, S. 45).

Geéanderter Text

b) Richtlinie 2002/47/EG des
Européischen Parlaments und des Rates
iiber Finanzsicherheiten®!, insbesondere
den Schutz der Rechte und Pflichten nach
Artikel 4 bis 8 der genannten Richtlinie;
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81 Richtlinie 2002/47/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Juni 2012
uber Finanzsicherheiten (ABI. L 168 vom
27.6.2002, S. 43).

RR\1161006DE.docx



Anderungsantrag 115

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 31 — Absatz 1 — Buchstabe ¢

Vorschlag der Kommission

C) Verordnung (EU) Nr. 648/2012 des
Europaischen Parlaments und des Rates
uber OTC-Derivate, zentrale
Gegenparteien und Transaktionsregister®,

82 verordnung (EU) Nr. 648/2012 des
Européischen Parlaments und des Rates
vom 4. Juli 2012 Gber OTC-Derivate,
zentrale Gegenparteien und
Transaktionsregister (ABI. L 201 vom
27.7.2012, S. 1).

Anderungsantrag 116

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 31 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 117

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 33 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

Die Kommission legt dem Europdischen

RR\1161006DE.docx

Geéanderter Text

C) Verordnung (EU) Nr. 648/2012 des
Europaischen Parlaments und des Rates
Uber OTC-Derivate, zentrale
Gegenparteien und Transaktionsregister®,
insbesondere die in den Artikeln 11, 41
und 46 der genannten Verordnung
vorgesehene Pflicht zur Leistung einer
Sicherheit oder Einschusszahlung,
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82 \verordnung (EU) Nr. 648/2012 des
Européischen Parlaments und des Rates
vom 4. Juli 2012 tGber OTC-Derivate,
zentrale Gegenparteien und
Transaktionsregister (ABI. L 201 vom
27.7.2012, S. 1).

Geéanderter Text

hat Vorrang gegentber den
Bestimmungen dieser Richtlinie und
insbesondere gegeniiber den Rechten von
Schuldnern, die gemal Artikel 6 eine
Aussetzung von
Vollstreckungsmafnahmen in Anspruch
nehmen.

Geanderter Text

Die Kommission legt dem Europdischen
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Parlament, dem Rat und dem Européischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss
spatestens am [funf Jahre nach dem Tag
des Geltungsbeginns der
Durchfuhrungsmalinahmen] und danach
alle sieben Jahre einen Bericht Gber die
Anwendung dieser Richtlinie vor, in dem
sie unter anderem darlegt, ob zusétzliche
MaRnahmen zur Konsolidierung und
Starkung des rechtlichen Rahmens fir
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance in Erwdgung gezogen werden
sollten.
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Parlament, dem Rat und dem Europdischen
Wirtschafts- und Sozialausschuss
spatestens am [drei Jahre nach dem Tag
des Geltungsbeginns der
Durchfuhrungsmalinahmen] und danach
alle funf Jahre einen Bericht (iber die
Anwendung dieser Richtlinie vor, in dem
sie unter anderem darlegt, ob zuséatzliche
Malnahmen zur Konsolidierung und
Starkung des rechtlichen Rahmens fir
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance in Erwédgung gezogen werden
sollten, einschliel’lich der Verfugbarkeit
von Ressourcen und spezialisierten
Gerichten.
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5.12.2017

STELLUNGNAHME DES AUSSCHUSSES FUR BESCHAFTIGUNG UND SOZIALE
ANGELEGENHEITEN

fur den Rechtsausschuss

zu dem Vorschlag fir eine Richtlinie des Europaischen Parlaments und des Rates Uber
praventive Restrukturierungsrahmen, die zweite Chance und MaBnahmen zur Steigerung der
Effizienz von Restrukturierungs-, Insolvenz- und Entschuldungsverfahren und zur Anderung
der Richtlinie 2012/30/EU

(COM(2016)0723 — C8-0475/2016 — 2016/0359(COD))

Verfasser der Stellungnahme: Edouard Martin

KURZE BEGRUNDUNG

Aus der Sicht des Ausschusses fur Beschaftigung und soziale Angelegenheiten ist ein
bedenklicher Aspekt dieses Rechtsvorschlags die Tatsache, dass die Arbeitnehmer von
Unternehmen in gleicher Weise als Glaubiger definiert werden wie eine Bank oder ein
Anteilseigner.

Mit diesem Verstdndnis von Unternehmen wird der Vorschlag einerseits auf finanzielle
Aspekte beschrankt, andererseits wird die Sanierung eines Unternehmens lediglich als
finanzielle Umstrukturierung der Interessentrdger mit dem Ziel eines ,,Neustarts® gesehen,
ohne dass die Lage der Arbeitnehmer wirklich berlcksichtigt wirde.

Zudem l&uft diese Sichtweise praktisch darauf hinaus, dass Glaubiger und Verbraucher
gleichgesetzt werden, wie in der Einleitung hervorgehoben wird, in der dies zwar nicht
explizit zum Ausdruck gebracht, jedoch die Mdglichkeit ins Auge gefasst wird, dieses
Konzept hinsichtlich des Verbrauchs anzuwenden. Die vorgeschlagenen Anderungen
beziehen sich auf folgende Bereiche:

— Anerkennung der gesellschaftlichen Verantwortung des Unternehmens, das nicht nur
aus einem Netz von Vertrdgen zwischen Unternehmern, Anteilseignern, Kreditgebern,
Lieferanten, Kunden und Arbeitnehmern besteht, sondern das auch eine soziale
Struktur darstellt, die durch die individuelle und gemeinschaftliche Arbeit ihrer
Mitarbeiter Werte schafft, weswegen die Klasse der Arbeitnehmer anders als die
anderen Klassen behandelt werden sollte;

— Schaffung eines Rechts fur die Arbeitnehmer und ihre Vertreter, die die Praxis der
Arbeit genau kennen, auf eine ihrer Ansicht nach besorgniserregende wirtschaftliche
Lage hinzuweisen; im Rahmen einer prdventiven Restrukturierung missen die
Arbeitnehmer den anderen Interessentrdgern bzw. den Glaubigern (wie sie im Text
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genannt werden) gleichberechtigt gegenlberstehen und sie und ihre Vertreter missen
das Recht haben, auf Mittel der Analyse und Beratung zurtickzugreifen, Gber die sie
selbst nicht verfligen;

— Bericksichtigung jener Félle, in denen die im Ruhestand befindlichen Arbeitnehmer
eines von Insolvenz bedrohten Unternehmens moglicherweise betroffen sein kdnnten
(Arbeitnehmersparpldne, Pensionsfonds), die in diesem Fall als ,,Klasse* im Sinne der
Richtlinie gelten sollten.

Die Européische Kommission begrift in ihrer Einleitung die positiven Auswirkungen des
Rechts auf Unterrichtung und Anhorung. Diese Auswirkungen konnen aber nur dann
eintreten, wenn dieses Recht auch tatsachlich genutzt wird, was bis heute noch nicht gepruft
wurde. Artikel 27 der Charta der Grundrechte sieht ein ,,Recht auf Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer im Unternehmen® vor. Die praventiven
Restrukturierungen dirfen nicht nur keine Ausnahme von diesem Grundsatz bilden, sondern
sie mussen zudem fir den sozialen Dialog offen sein. Die in dieser Stellungnahme
vorgeschlagenen Malinahmen wirken sich positiv auf diese Rechte aus, da sie das bestehende
Unionsrecht in diesem Bereich nicht beriihren und dariiber hinaus fur die betroffenen
Arbeitnehmer ein Recht auf Abstimmung tber Restrukturierungsplane vorsehen.

Zudem werden mit den vorgeschlagenen Anderungen vier der acht in der Folgenabschatzung
genannten ,,Vorteile® gestarkt (Nr. 1, 3, 5 und 8): ,,Schaffung effizienter Moglichkeiten fiir
eine frithzeitige Restrukturierung®, ,,Erleichterung der Fortsetzung der Geschaftstatigkeit des
Schuldners wihrend der Restrukturierung®, ,,Verbesserung der Erfolgsaussichten des
Restrukturierungsplans® und ,,Steigerung der Wirksamkeit von Restrukturierung, Insolvenz
und zweiter Chance*.

ANDERUNGSANTRAGE

Der Ausschuss fiir Beschaftigung und soziale Angelegenheiten ersucht den federfuhrenden
Rechtsausschuss, folgende Anderungsantrége zu berticksichtigen:

Anderungsantrag 1
Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung -1

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

(-1) Wie in der Europaischen Sozialcharta
festgelegt, sollten alle Arbeitnehmer im
Falle einer Insolvenz des Arbeitgebers ein
Recht auf den Schutz ihrer Anspriiche
haben.

Anderungsantrag 2

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 1
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Vorschlag der Kommission

1) Ziel dieser Richtlinie ist es,
Hindernisse flr die Austbung der
Grundfreiheiten, etwa des freien
Kapitalverkehrs oder der
Niederlassungsfreiheit, zu beseitigen, die
auf Unterschiede zwischen den nationalen
Vorschriften und Verfahren fur die
praventive Restrukturierung, die Insolvenz
und die zweite Chance zurtickzufiihren
sind. Solche Hindernisse sollen mit dieser
Richtlinie beseitigt werden, indem
sichergestellt wird, dass rentable
Unternehmen in finanziellen
Schwierigkeiten Zugang zu wirksamen
nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen haben, die es
ihnen ermaglichen, ihren Betrieb
fortzusetzen, dass redliche berschuldete
Unternehmer im Anschluss an eine volle
Entschuldung nach einer angemessenen
Frist eine zweite Chance haben und dass
die Wirksamkeit von Restrukturierungs-,
Insolvenz- und Entschuldungsverfahren,
insbesondere durch Verkirzung ihrer
Dauer, erhoht wird.

Anderungsantrag 3

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 2

Vorschlag der Kommission

2 Durch eine Anderung der
Zusammensetzung, der Bedingungen oder

RR\1161006DE.docx
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Geéanderter Text

1) Ziel dieser Richtlinie ist es, zum
reibungslosen Funktionieren des
Binnenmarkts beizutragen und dazu
Hindernisse flr die Austibung der
Grundfreiheiten, etwa des freien
Kapitalverkehrs oder der
Niederlassungsfreiheit, zu beseitigen, die
auf Unterschiede zwischen den nationalen
Vorschriften und Verfahren fur die
praventive Restrukturierung, die Insolvenz
und die zweite Chance zurtickzufihren
sind. Solche Hindernisse sollen mit dieser
Richtlinie beseitigt werden — ohne dass die
Grundrechte und -freiheiten der
Arbeitnehmer beschnitten werden —,
indem sichergestellt wird, dass rentable
Unternehmen in finanziellen
Schwierigkeiten Zugang zu wirksamen
nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen haben, die es
ihnen ermaglichen, ihren Betrieb
fortzusetzen und dadurch den
vermeidbaren Verlust von Arbeitsplatzen
zu verringern und gleichzeitig genauso
gut zur Befriedigung der Glaubiger
beizutragen, wie es bei einer Abwicklung
der Fall wére, dass redliche Giberschuldete
Unternehmer im Anschluss an eine volle
Entschuldung nach einer angemessenen
Frist eine zweite Chance haben und dass
die Wirksamkeit von Restrukturierungs-,
Insolvenz- und Entschuldungsverfahren,
insbesondere durch Verkirzung ihrer
Dauer, erhoht wird.

Geénderter Text

2 Durch eine Anderung der
Zusammensetzung, der Bedingungen oder
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der Struktur der Vermogenswerte und
Verbindlichkeiten oder der Kapitalstruktur,
einschlieBlich des Verkaufs von
Vermdgenswerten oder
Geschaftsbereichen, sollte die
Restrukturierung Unternehmen in
finanziellen Schwierigkeiten in die Lage
versetzen, ihre Geschaftstatigkeit ganz oder
teilweise fortzusetzen. Préventive
Restrukturierungsrahmen sollten es den
Unternehmen vor allem ermdglichen, sich
frihzeitig zu restrukturieren und ihre
Insolvenz abzuwenden. Diese Rahmen
sollten einen mdglichst hohen Gesamtwert
fur die Glaubiger, die Anteilseigner und die
Wirtschaft insgesamt sichern und einen
unndtigen Verlust von Arbeitsplatzen,
Fachkenntnissen und Kompetenzen
verhindern. Dariber hinaus sollten sie
einer Anhaufung notleidender Kredite
vorbeugen. Im Restrukturierungsprozess
sollten die Rechte aller Beteiligten
geschiitzt werden. Gleichzeitig sollten
unrentable Unternehmen ohne
Uberlebenschance so schnell wie méglich
abgewickelt werden.

Anderungsantrag 4

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 3 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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der Struktur der Vermdgenswerte und
Verbindlichkeiten oder der Kapitalstruktur,
einschlieBlich des Verkaufs von
Vermdgenswerten oder
Geschéftsbereichen, sollten die
Restrukturierung und das Ergebnis von
geeigneten und tauglichen Gutachten
Unternehmen in finanziellen
Schwierigkeiten in die Lage versetzen, ihre
Geschaftstatigkeit ganz oder teilweise
fortzusetzen. Praventive
Restrukturierungsrahmen sollten es den
Unternehmen vor allem ermdglichen, sich
frihzeitig zu restrukturieren und ihre
Insolvenz sowie die Abwicklung rentabler
Unternehmen abzuwenden. Diese Rahmen
sollten einen Verlust von Arbeitsplatzen,
Fachkenntnissen und Kompetenzen
verhindern und im Vergleich dazu, was
sie bei der Abwicklung der
Vermogenswerte des Unternehmens
bekamen, einen maéglichst hohen
Gesamtwert fur die Glaubiger, die
Anteilseigner und die Wirtschaft insgesamt
sichern. Dartber hinaus sollten sie einer
Anhaufung notleidender Kredite
vorbeugen. Im Restrukturierungsprozess
sollten die Rechte aller Beteiligten, auch
der Arbeitnehmer, geschitzt werden.
Gleichzeitig sollten unrentable
Unternehmen ohne Uberlebenschance so
schnell wie mdglich abgewickelt werden.

Geéanderter Text

(3a) Die Mitgliedstaaten sollten die
Mdoglichkeit erwagen, Regelungen
vorzuschlagen, mit denen eine
unangemessene oder missbrauchliche
Ausnutzung der vom Unternehmen
finanzierten Sachverstandigen durch die
Arbeitnehmer verhindert wird, da sich
solch eine Ausnutzung letztendlich
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Anderungsantrag 5

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 3 b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 6

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 3 ¢ (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 7

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 4

Vorschlag der Kommission

4) In vielen Mitgliedstaaten dauert es
mehr als drei Jahre, bis zahlungsunféhige
redliche Unternehmer sich entschulden und
einen Neuanfang machen konnen.
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negativ auf die finanzielle Situation des
Unternehmens auswirken wurde.

Geéanderter Text

(3b)  Ein gemeinsamer Rechtsrahmen
wird den Interessen der Unternehmen
und Unternehmer, die ihre Tatigkeit auf
andere Mitgliedstaaten ausdehnen
maochten, sowie den Investoren, die
grenziberschreitend tatig sind,
zugutekommen, da dadurch die
Rechtsunsicherheit verringert wird.

Geéanderter Text

(3c)  Essollte besondere Rucksicht auf
die Arbeitnehmer im Ruhestand
genommen werden, deren
Ruhestandsbezlige vollstandig oder
teilweise von den Betriebsrenten des
Unternehmens abhangen und die durch
eine praventive Restrukturierung
Nachteile erfahren kdnnten.

Geanderter Text

4) In vielen Mitgliedstaaten dauert es
mehr als drei Jahre, bis zahlungsunféhige
redliche Unternehmer sich entschulden und
einen Neuanfang machen konnen.
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Aufgrund ineffizienter Rahmen fir eine
zweite Chance mussen Unternehmer ihren
Sitz in andere L&nder verlegen, wenn sie
innerhalb eines angemessenen Zeitraums
einen Neubeginn wagen wollen, was
sowohl flr ihre Glaubiger als auch fur die
Schuldner selbst mit einem erheblichen
Mehraufwand verbunden ist. Lange
Berufsverbote, die hdufig mit einem zur
Entschuldung fiihrenden Verfahren
einhergehen, verursachen Hindernisse fiir
die Freiheit, eine selbststandige
unternehmerische Tatigkeit aufzunehmen
und auszutiben.

Anderungsantrag 8

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 4 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 9

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 5

Vorschlag der Kommission
(5) Die GbermalRig lange Dauer der
Restrukturierungs-, Insolvenz- und

Entschuldungsverfahren in verschiedenen
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Aufgrund ineffizienter Rahmen fiir eine
zweite Chance mussen Unternehmer ihren
Sitz in andere L&nder verlegen, wenn sie
innerhalb eines angemessenen Zeitraums
einen Neubeginn wagen wollen, was
sowohl fiir ihre Glaubiger als auch fur die
Schuldner selbst mit einem erheblichen
Mehraufwand verbunden ist. Lange
Berufsverbote, die hdufig mit einem zur
Entschuldung fiihrenden Verfahren
einhergehen, verursachen Hindernisse fur
die unternehmerische Freiheit.

Geéanderter Text

(4a) Die zweite Chance ist als Schritt in
Richtung Erfolg und nicht als Scheitern
zu verstehen. Mechanismen fur eine
zweite Chance, die einen Erlass der nicht
beglichenen Schulden fiir Schuldner
vorsehen, die als in redlicher Absicht
handelnd erachtet werden, wirken der
Schattenwirtschaft entgegen und sind der
Unternehmenskultur forderlich, was sich
positiv auf die Beschaftigung auswirkt.
Die Mitgliedstaaten sollten berechtigt
sein, die Mechanismen flr eine zweite
Chance auf natlrliche Personen
auszudehnen.

Gedanderter Text
(5) Die GbermaRig lange Dauer der

Restrukturierungs-, Insolvenz- und
Entschuldungsverfahren in verschiedenen
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Mitgliedstaaten ist maligeblich dafur
verantwortlich, dass in diesen Landern
niedrige Beitreibungsraten erzielt und
Anleger von der Ausilibung ihrer
Geschaftstatigkeit abgeschreckt werden.

Anderungsantrag 10

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 6

Vorschlag der Kommission

(6) All diese Unterschiede schlagen
sich in Mehrkosten fir Anleger nieder,
wenn sie das Risiko bewerten, dass
Schuldner in einem oder mehreren
Mitgliedstaaten in finanzielle
Schwierigkeiten geraten, sowie in den
Kosten fiir die Restrukturierung von
Unternehmen mit Niederlassungen,
Glaubigern oder Vermdgenswerten in
anderen Mitgliedstaaten, was im Falle der
Restrukturierung internationaler
Unternehmensgruppen besonders deutlich
wird. Viele Anleger nennen Unsicherheit
in Bezug auf Insolvenzvorschriften oder
das Risiko langwieriger oder komplexer
Insolvenzverfahren in einem anderen Land
als Hauptgrund dafur, dass sie auRerhalb
ihres eigenen Landes nicht investieren oder
sich nicht auf eine Geschaftsbeziehung mit
einem auslandischen Partner einlassen.

RR\1161006DE.docx

151/186

Mitgliedstaaten bzw. das praktische
Fehlen solcher Verfahren in manchen
Fallen ist malRgeblich daftr
verantwortlich, dass sich langfristige
negative Folgen fur die betroffenen
Arbeitnehmer ergeben, niedrige
Beitreibungsraten bei
Unternehmensschulden erzielt und
Anleger von der Ausubung ihrer
Geschaftstatigkeit in den betreffenden
Landern abgeschreckt werden und sich
der von Armut, sozialer Ausgrenzung
oder dem Ausschluss aus dem
Arbeitsmarkt bedrohte Anteil der
Bevdlkerung dramatisch erhoht, wodurch
die soziale und wirtschaftliche
Widerstandsfahigkeit der Gesellschaft
insgesamt geschwacht wird.

Geéanderter Text

(6) All diese Unterschiede schlagen
sich in Mehrkosten flr Anleger oder
Banken nieder, wenn sie das Risiko, dass
Schuldner in einem oder mehreren
Mitgliedstaaten in finanzielle
Schwierigkeiten geraten, oder die Risiken
in Verbindung mit der Ubernahme
rentabler Geschéftsbereiche von
Unternehmen in Schwierigkeiten
bewerten, sowie in den Kosten fir die
Restrukturierung von Unternehmen mit
Niederlassungen, Glaubigern oder
VVermogenswerten in anderen
Mitgliedstaaten, was im Falle der
Restrukturierung internationaler
Unternehmensgruppen besonders deutlich
wird. Viele Anleger nennen Unsicherheit
in Bezug auf Insolvenzvorschriften oder
das Risiko langwieriger oder komplexer
Insolvenzverfahren in einem anderen Land
als Hauptgrund dafur, dass sie auRerhalb
ihres eigenen Landes nicht investieren oder
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Anderungsantrag 11

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 7

Vorschlag der Kommission

(7 Diese Unterschiede flihren zu
ungleichen Bedingungen beim Zugang zu
Krediten und zu ungleichen
Beitreibungsraten in den Mitgliedstaaten.
Eine starkere Harmonisierung im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance ist daher fiir einen reibungslos
funktionierenden Binnenmarkt im
Allgemeinen und fur eine funktionierende
Kapitalmarktunion im Besonderen
unerlasslich.

Anderungsantrag 12

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 8

Vorschlag der Kommission

(8) Die zusétzliche Risikobewertung
und die Mehrkosten fr eine
grenzuberschreitende Durchsetzung von
Anspruchen fur Glaubiger tberschuldeter
Unternehmer, die ihren Sitz in einen
anderen Mitgliedstaat verlegen, um nach
viel kiirzerer Zeit eine zweite Chance zu

erhalten, sollten ebenfalls beseitigt werden.

Die Mehrkosten fuir Unternehmer, die sich
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sich nicht auf eine Geschaftsbeziehung mit
einem auslandischen Partner einlassen.
Diese Unsicherheit wirkt somit
abschreckend auf Investitionen, wodurch
auch die Niederlassungsfreiheit der
Unternehmen eingeschrankt und das
reibungslose Funktionieren des
Binnenmarkts gefahrdet wird.

Geéanderter Text

(7) Diese Unterschiede fiihren zu
ungleichen Bedingungen beim Zugang zu
Krediten und zu ungleichen
Beitreibungsraten in den Mitgliedstaaten.
Eine starkere Harmonisierung im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance ist daher fiir einen reibungslos
funktionierenden Binnenmarkt im
Allgemeinen und fur eine funktionierende
Kapitalmarktunion im Besonderen sowie
fur die Rentabilitat der wirtschaftlichen
Tatigkeit und somit die Erhaltung und
Schaffung von Arbeitsplatzen
unerlasslich.

Geéanderter Text

(8) Die zusétzliche Risikobewertung
und die Mehrkosten flr eine
grenzuberschreitende Durchsetzung von
Anspriichen fur Glaubiger Uberschuldeter
Unternehmer, die ihren Sitz in einen
anderen Mitgliedstaat verlegen, um nach
viel kiirzerer Zeit eine zweite Chance zu
erhalten, sollten ebenfalls beseitigt werden.
Die Mehrkosten fir Unternehmer, die sich
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aus der Notwendigkeit ergeben, ihren Sitz
in einen anderen Mitgliedstaat zu verlegen,
um eine zweite Chance zu erhalten, sollten
verringert werden. Dar(ber hinaus
unterdriicken die Hindernisse, die durch
lange Berufsverbote im Zusammenhang
mit der Uberschuldung eines Unternehmers
verursacht werden, das Unternehmertum.

Anderungsantrag 13

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 8 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 14

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 13
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aus der Notwendigkeit ergeben, ihren Sitz
in einen anderen Mitgliedstaat zu verlegen,
um eine zweite Chance zu erhalten, sollten
verringert werden. Daruber hinaus
ersticken die Hindernisse, die durch lange
Berufsverbote im Zusammenhang mit der
Uberschuldung eines Unternehmers
verursacht werden, das Unternehmertum.

Geéanderter Text

(8a) Esisteine allgemein anerkannte
Tatsache, dass jede Restrukturierung,
insbesondere eine grolere
Restrukturierung, die erhebliche
Auswirkungen hat, den Beteiligten erklart
und begruindet werden sollte, wobei die
Wahl der in Betracht gezogenen
Malnahmen im Verhaltnis zu den Zielen
und zu alternativen Moglichkeiten
erlautert und die uneingeschrankte und
angemessene Einbindung der
Arbeitnehmervertreter auf allen Ebenen
beachtet werden sollte; dies sollte
rechtzeitig vorbereitet werden, damit sich
die Interessentréager auf die Anhdérungen
vorbereiten kdnnen, bevor das
Unternehmen eine Entscheidung fallt*e,
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1a EntschlieRung des Europaischen
Parlaments mit Empfehlungen an die
Kommission zur Unterrichtung und
Anhdrung von Arbeitnehmern,
Antizipation und Management von
Umstrukturierungen (P7_TA(2013)0005).
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Vorschlag der Kommission

(13) Vor allem kleine und mittlere
Unternehmen durften von einem
koharenteren Ansatz auf Unionsebene
profitieren, da sie nicht tber die
notwendigen Ressourcen verfligen, um
hohe Restrukturierungskosten zu tragen
und um die in einigen Mitgliedstaaten
effizienteren Restrukturierungsverfahren
zu nutzen. Da kleine und mittlere
Unternehmen, inshesondere wenn sie sich
in finanziellen Schwierigkeiten befinden,
héufig nicht die Mittel haben, um
professionelle Beratung in Anspruch zu
nehmen, sollten Frihwarnsysteme
eingerichtet werden, die den Schuldner
alarmieren, wenn dringend gehandelt
werden muss. Um solchen Unternehmen
bei einer kostenglinstigen Restrukturierung
zu helfen, sollten auch Muster fur
Restrukturierungsplane auf nationaler
Ebene entwickelt und online verfugbar
gemacht werden. Die Schuldner sollten
diese Muster verwenden und an ihre
eigenen Erfordernisse und die
Besonderheiten ihres Unternehmens
anpassen konnen.

Anderungsantrag 15

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwégung 13 a (neu)

Vorschlag der Kommission

PE610.684v03-00

Geéanderter Text

(13) Vor allem kleine und mittlere
Unternehmen durften von einem
koh&renten Ansatz auf Unionsebene
profitieren, da sie nicht Uber die
notwendigen Ressourcen verfligen, um
hohe Restrukturierungskosten zu tragen
und um die Restrukturierungsverfahren in
einigen Mitgliedstaaten zu nutzen, die sich
als effizient erwiesen haben. Da kleine
und mittlere Unternehmen, insbesondere
wenn sie sich in finanziellen
Schwierigkeiten befinden, und
Arbeitnehmervertreter haufig nicht die
Mittel haben, um professionelle Beratung
in Anspruch zu nehmen, sollten
Frihwarnsysteme eingerichtet werden, die
den Schuldner alarmieren, wenn dringend
gehandelt werden muss. Um solchen
Unternehmen bei einer kostengunstigen
Restrukturierung zu helfen, sollten auch
Muster fur Restrukturierungspléne auf
nationaler Ebene entwickelt und online
verfugbar gemacht werden. Die Schuldner
sollten diese Muster verwenden und an ihre
eigenen Erfordernisse und die
Besonderheiten ihres Unternehmens
anpassen koénnen.

Geéanderter Text

(13a) Zwecks eines koharenteren
Ansatzes sollte die Kommission die
Einrichtung eines Registers fr
Insolvenzverfahren in der Europaischen
Union erwégen, wodurch man fir mehr
Ubersichtlichkeit fur alle Glaubiger
sorgen und die Informationsgewinnung
insbesondere fiir kleine und mittlere
Unternehmen sowie fur Arbeitnehmer
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Anderungsantrag 16

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 16

Vorschlag der Kommission

(16)  Je fruher der Schuldner seine
finanziellen Schwierigkeiten erkennen und
geeignete MaRRnahmen treffen kann, desto
hoher die Wahrscheinlichkeit, dass eine
drohende Insolvenz abgewendet wird,
beziehungsweise — im Falle eines
Unternehmens mit dauerhaft verminderter
Rentabilitat — desto geordneter und
effizienter der Abwicklungsprozess.
Deshalb sollten klare Informationen tiber
die zur Verfugung stehenden praventiven
Restrukturierungsverfahren sowie
Frihwarnsysteme vorgesehen werden, die
fur Schuldner einen Anreiz bieten, bei
beginnenden finanziellen Schwierigkeiten
frihzeitig zu handeln. Zu den mdglichen
Frihwarnmechanismen sollten
Buchflhrungs- und
Uberwachungspflichten des Schuldners
oder der Geschaftsleitung des Schuldners
sowie Berichtspflichten im Rahmen von
Kreditvertragen gehéren. Darlber hinaus
kdnnten fur Dritte, die Uber relevante
Informationen verfligen, zum Beispiel
Wirtschaftsprifer, Steuerbehoérden oder
Sozialversicherungstréger, nach nationalem
Recht Anreize oder Pflichten geschaffen
werden, auf negative Entwicklungen
aufmerksam zu machen.
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erleichtern wiirde.

Geéanderter Text

(16)  Je fruher die Schuldner oder die
Arbeitnehmervertreter ihre Sorgen
bezlglich einer beunruhigenden Situation
oder der finanziellen Schwierigkeiten
eines Unternehmens mitteilen und
geeignete MaRnahmen treffen kénnen,
desto hoher die Wahrscheinlichkeit, dass
eine drohende Insolvenz abgewendet wird,
beziehungsweise — im Falle eines
Unternehmens mit dauerhaft verminderter
Rentabilitat — desto geordneter und
effizienter der Abwicklungsprozess.
Deshalb sollten klare Informationen tiber
die zur Verfugung stehenden praventiven
Restrukturierungsverfahren sowie
Frihwarnsysteme vorgesehen werden, die
fiir Schuldner einen Anreiz bieten, bei
beginnenden finanziellen Schwierigkeiten
friihzeitig zu handeln, und die die
betroffenen Arbeitnehmer stérken, damit
sie im Restrukturierungsprozess eine
aktive Rolle einnehmen kdnnen. Zu den
maoglichen Frihwarnmechanismen sollten
Buchflihrungs- und
Uberwachungspflichten des Schuldners
oder der Geschaftsleitung des Schuldners
sowie Berichtspflichten im Rahmen von
Kreditvertragen gehdren. Darlber hinaus
wirden Sozialversicherungstréager,
Kartellbehdrden und Wirtschaftsprufer
nach nationalem Recht tber ausreichende
Mittel verfligen, um so frih wie méglich
auf alle geféhrlichen Entwicklungen
aufmerksam zu machen.
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Anderungsantrag 17

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 18

Vorschlag der Kommission

(18)  Zur Forderung der Effizienz und
zur Verringerung von Verzdgerungen und
Kosten sollten die nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen flexible
Verfahren umfassen, in denen die
Beteiligung von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden auf die Falle
beschrankt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, um die Interessen der
Glaubiger und anderer wahrscheinlich
betroffener Beteiligter zu wahren. Um
unndtige Kosten zu vermeiden und dem
vorbeugenden Charakter des Verfahrens
Rechnung zu tragen, sollten die Schuldner
grundsatzlich die Kontrolle tber ihre
VVermogenswerte und den taglichen Betrieb
ihres Unternehmens behalten. Die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters, bei dem es
sich um einen Mediator zur Unterstiitzung
der Verhandlungen tber einen
Restrukturierungsplan oder um einen
Insolvenzverwalter zur Uberwachung der
MafRnahmen des Schuldners handeln kann,
sollte nicht in jedem Fall zwingend sein,
sondern im Einzelfall je nach den
Umstanden des Falles und den besonderen
Erfordernissen des Schuldners erfolgen.
Ferner sollte fur die Einleitung des
Restrukturierungsprozesses nicht
unbedingt ein Gerichtsbeschluss
erforderlich sein; sie kann formlos
erfolgen, solange keine Rechte Dritter
beruhrt sind. Dennoch sollte ein gewisses
Mal? an Aufsicht gewéhrleistet sein, wenn
dies notwendig ist, um die berechtigten
Interessen eines oder mehrerer Glaubiger
oder eines anderen Beteiligten zu wahren.
Dies kann insbesondere der Fall sein, wenn
die Justiz- oder Verwaltungsbehdrde eine
allgemeine Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmalRnahmen gewahrt oder
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Geéanderter Text

(18)  Zur Forderung der Effizienz und
zur Verringerung von Verzggerungen und
Kosten sollten die nationalen praventiven
Restrukturierungsrahmen flexible
Verfahren umfassen, in denen die
Beteiligung von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden auf die Falle
beschrankt wird, in denen dies erforderlich
und angemessen ist, um die Interessen der
Glaubiger und anderer wahrscheinlich
betroffener Beteiligter zu wahren. Um
unndtige Kosten zu vermeiden und dem
vorbeugenden Charakter des Verfahrens
Rechnung zu tragen, sollten die Schuldner
grundsatzlich die Kontrolle Gber ihre
VVermogenswerte und den taglichen Betrieb
ihres Unternehmens behalten. Die
Bestellung eines
Restrukturierungsverwalters, bei dem es
sich um einen Mediator zur Unterstiitzung
der Verhandlungen tber einen
Restrukturierungsplan oder um einen
Insolvenzverwalter zur Uberwachung der
MaRnahmen des Schuldners handeln kann,
sollte nicht in jedem Fall zwingend sein,
sondern im Einzelfall je nach den
Umstanden des Falles und den besonderen
Erfordernissen des Schuldners erfolgen.
Ferner sollte fur die Einleitung des
Restrukturierungsprozesses nicht
unbedingt ein Gerichtsbeschluss
erforderlich sein; sie kann formlos
erfolgen, solange keine Rechte Dritter
beruhrt sind. Dennoch sollte ein gewisses
Mal an Aufsicht gewéhrleistet sein, wenn
dies notwendig ist, um die berechtigten
Interessen eines oder mehrerer Glaubiger
oder eines anderen Beteiligten zu wahren.
Dies kann insbesondere der Fall sein, wenn
die Justiz- oder Verwaltungsbehdrde eine
allgemeine Aussetzung einzelner
DurchsetzungsmalRnahmen gewahrt, wenn
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wenn es notwendig erscheint, einen
Restrukturierungsplan gegen ablehnende
Glaubigerklassen durchzusetzen.

Anderungsantrag 18

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 32

Vorschlag der Kommission

(32) Betroffene Beteiligte sollten die
Madglichkeit haben, einen Rechtsbehelf
gegen einen Beschluss tber die
Bestatigung eines Restrukturierungsplans
einzulegen. Um die Wirksamkeit des Plans
zu gewahrleisten, die Unsicherheit zu
verringern und nicht zu rechtfertigende
Verzogerungen zu vermeiden, sollten
Rechtsbehelfe jedoch in Bezug auf die
Umsetzung des Restrukturierungsplans
keine aufschiebende Wirkung haben. Flr
den Fall, dass einer Minderheit von
Glaubigern aus dem Plan nachweislich ein
nicht zu rechtfertigender Nachteil
entstanden ist, sollten die Mitgliedstaaten
als Alternative zur Aufhebung des Plans
die Gewdhrung eines finanziellen
Ausgleichs flr die betreffenden
ablehnenden Glaubiger erwégen, der vom
Schuldner oder von den Glaubigern, die fur
den Plan gestimmt haben, zu zahlen ist.

Anderungsantrag 19

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 34

Vorschlag der Kommission

(34)  Arbeitnehmer sollten wahrend der
gesamten Dauer der préventiven
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es notwendig erscheint, einen
Restrukturierungsplan gegen ablehnende
Glaubigerklassen durchzusetzen, oder
wenn die Geschaftstatigkeit vollstandig
oder teilweise auf ein anderes
Unternehmen Gbertragen wird.

Geéanderter Text

(32) Betroffene Beteiligte sollten die
Madglichkeit haben, einen Rechtsbehelf
gegen einen Beschluss tber die
Bestatigung eines Restrukturierungsplans
einzulegen. Um die Wirksamkeit des
Restrukturierungsplans zu gewahrleisten,
die Unsicherheit zu verringern und nicht zu
rechtfertigende Verzégerungen zu
vermeiden, sollten Rechtsbehelfe jedoch in
Bezug auf die Umsetzung des
Restrukturierungsplans keine
aufschiebende Wirkung haben. Fiir den
Fall, dass einer Minderheit von Glaubigern
aus dem Plan nachweislich ein nicht zu
rechtfertigender Nachteil entstanden ist,
sollten die Mitgliedstaaten als Alternative
zur Aufhebung des
Restrukturierungsplans die Gewéhrung
eines finanziellen Ausgleichs fir die
betreffenden ablehnenden Glaubiger
erwégen, der vom Schuldner oder von den
Glaubigern, die fiir den Plan gestimmt
haben, zu zahlen ist.

Geénderter Text

(34)  Arbeitnehmer sollten wéhrend der
gesamten Dauer der préventiven
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Restrukturierungsverfahren den vollen
arbeitsrechtlichen Schutz geniel3en.
Insbesondere l&sst diese Richtlinie die
Arbeitnehmerrechte unberihrt, die durch
die Richtlinie 98/59/EG des Rates®, die
Richtlinie 2001/23/EG des Rates®, die
Richtlinie 2002/14/EG des Européischen
Parlaments und des Rates®, die

Richtlinie 2008/94/EG des Européischen
Parlaments und des Rates’* und die
Richtlinie 2009/38/EG des Européischen
Parlaments und des Rates? garantiert
werden. Die Verpflichtungen zur
Unterrichtung und Anhdrung der
Arbeitnehmer nach den zur Umsetzung der
genannten Richtlinien erlassenen
nationalen Rechtsvorschriften werden in
keiner Weise beruhrt. Dies gilt auch fur die
Verpflichtung, im Einklang mit der
Richtlinie 2002/14/EG die
Arbeitnehmervertreter tber den Beschluss,
ein praventives Restrukturierungsverfahren
in Anspruch zu nehmen, zu unterrichten
und dazu zu héren. Angesichts der
Notwendigkeit, ein angemessenes
Schutzniveau flr Arbeitnehmer zu
gewahrleisten, sollten die Mitgliedstaaten
nicht erflllte Anspriche der Arbeitnehmer
im Sinne der Richtlinie 2008/94/EG
grundsatzlich von der Aussetzung der
Durchsetzung ausnehmen, und zwar
unabhéngig davon, ob diese Anspriiche vor
oder nach Gewahrung der Aussetzung
entstanden sind. Eine solche Aussetzung
sollte nur fur die Betrége und flr den
Zeitraum zuldssig sein, fir die die
Erflllung dieser Anspriiche nach
nationalem Recht auf andere Weise
wirksam garantiert ist. Wenn die
Mitgliedstaaten die Garantie fir die
Erfillung nicht erfillter
Arbeitnehmeranspriiche nach der
Richtlinie 2008/94/EG auf praventive
Restrukturierungsverfahren nach der
vorliegenden Richtlinie ausweiten, ist die
Ausnahme der Arbeitnehmeranspriiche von
der Aussetzung der Durchsetzung in dem
von der Garantie gedeckten Umfang nicht
mehr gerechtfertigt. Wenn die Haftung von
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Restrukturierungsverfahren den vollen
arbeitsrechtlichen Schutz geniel3en.
Insbesondere l&sst diese Richtlinie die
Arbeitnehmerrechte unberiihrt, die durch
die Richtlinie 98/59/EG des Rates®, die
Richtlinie 2001/23/EG des Rates®, die
Richtlinie 2002/14/EG des Européischen
Parlaments und des Rates’, die

Richtlinie 2008/94/EG des Européischen
Parlaments und des Rates’* und die
Richtlinie 2009/38/EG des Européischen
Parlaments und des Rates’? garantiert
werden. Die Verpflichtungen zur
Unterrichtung und Anhdérung der
Arbeitnehmer nach den zur Umsetzung der
genannten Richtlinien erlassenen
nationalen Rechtsvorschriften werden in
keiner Weise berihrt. Dies gilt auch fir die
Verpflichtung, im Einklang mit der
Richtlinie 2002/14/EG die
Arbeitnehmervertreter tber den Beschluss,
ein praventives Restrukturierungsverfahren
in Anspruch zu nehmen, zu unterrichten
und dazu zu héren. Angesichts der
Notwendigkeit, ein angemessenes
Schutzniveau fiir Arbeitnehmer
sicherzustellen, sollten die Mitgliedstaaten
nicht erfllte Anspriche der Arbeitnehmer
im Sinne der Richtlinie 2008/94/EG von
der Aussetzung der Durchsetzung
ausnehmen, und zwar unabhdngig davon,
ob diese Anspriiche vor oder nach
Gewaéhrung der Aussetzung entstanden
sind. Eine solche Aussetzung sollte nur fir
die Betrége und fiir den Zeitraum zuldssig
sein, fir die die Erfullung dieser
Anspriiche nach nationalem Recht auf
andere Weise wirksam garantiert ist. Wenn
die Mitgliedstaaten die Garantie fir die
Erfallung nicht erfullter
Arbeitnehmeranspriiche nach der
Richtlinie 2008/94/EG auf praventive
Restrukturierungsverfahren nach der
vorliegenden Richtlinie ausweiten, ist die
Ausnahme der Arbeitnehmeranspriiche von
der Aussetzung der Durchsetzung in dem
von der Garantie gedeckten Umfang nicht
mehr gerechtfertigt. Wenn die Haftung von
Garantieeinrichtungen nach nationalem
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Garantieeinrichtungen nach nationalem
Recht in Bezug auf die Laufzeit der
Garantie oder den den Arbeitnehmern
gezahlten Betrag beschrankt ist, sollten die
Arbeitnehmer ihre Anspriiche wegen
mangelnder Erfullung auch wéhrend der
Aussetzung der Durchsetzung gegen den
Arbeitgeber durchsetzen kdnnen.

68 Richtlinie 98/59/EG des Rates vom

20. Juli 1998 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber Massenentlassungen (ABI. L 225 vom
12.8.1998, S. 16).

%9 Richtlinie 2001/23/EG des Rates vom
12. Marz 2001 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber die Wahrung von Ansprichen der
Arbeitnehmer beim Ubergang von
Unternehmen, Betrieben oder
Unternehmens- oder Betriebsteilen
(ABI. L 82 vom 22.3.2001, S. 16).

70 Richtlinie 2002/14/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 11. Marz
2002 zur Festlegung eines allgemeinen
Rahmens fur die Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in der
Europaischen Gemeinschaft (ABI. L 80
vom 23.3.2002, S. 29).

I Richtlinie 2008/94/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 22. Oktober
2008 Uber den Schutz der Arbeitnehmer
bei Zahlungsunfahigkeit des Arbeitgebers
(ABI. L 283 vom 28.10.2008, S. 36).

72 Richtlinie 2009/38/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Mai 2009
uber die Einsetzung eines Européischen
Betriebsrats oder die Schaffung eines
Verfahrens zur Unterrichtung und
Anho6rung der Arbeitnehmer in
gemeinschaftsweit operierenden
Unternehmen und Unternehmensgruppen
(ABI. L 122 vom 16.5.2009, S. 28).
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Recht in Bezug auf die Laufzeit der
Garantie oder den den Arbeitnehmern
gezahlten Betrag beschrankt ist, sollten die
Arbeitnehmer ihre Anspriiche wegen
mangelnder Erfullung auch wéhrend der
Aussetzung der Durchsetzung gegen den
Arbeitgeber durchsetzen kdnnen.

68 Richtlinie 98/59/EG des Rates vom

20. Juli 1998 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
uber Massenentlassungen (ABI. L 225 vom
12.8.1998, S. 16).

%9 Richtlinie 2001/23/EG des Rates vom
12. Mdrz 2001 zur Angleichung der
Rechtsvorschriften der Mitgliedstaaten
Uber die Wahrung von Anspriichen der
Arbeitnehmer beim Ubergang von
Unternehmen, Betrieben oder
Unternehmens- oder Betriebsteilen
(ABI. L 82 vom 22.3.2001, S. 16).

0 Richtlinie 2002/14/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 11. Mérz
2002 zur Festlegung eines allgemeinen
Rahmens fur die Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in der
Européaischen Gemeinschaft (ABI. L 80
vom 23.3.2002, S. 29).

L Richtlinie 2008/94/EG des Européischen
Parlaments und des Rates vom 22. Oktober
2008 Uber den Schutz der Arbeitnehmer
bei Zahlungsunfahigkeit des Arbeitgebers
(ABI. L 283 vom 28.10.2008, S. 36).

72 Richtlinie 2009/38/EG des Europaischen
Parlaments und des Rates vom 6. Mai 2009
uber die Einsetzung eines Européischen
Betriebsrats oder die Schaffung eines
Verfahrens zur Unterrichtung und
Anhorung der Arbeitnehmer in
gemeinschaftsweit operierenden
Unternehmen und Unternehmensgruppen
(ABI. L 122 vom 16.5.2009, S. 28).
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Anderungsantrag 20

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 35

Vorschlag der Kommission

(35)  Wenn ein Restrukturierungsplan
den Ubergang eines Unternehmens- oder
Betriebsteils zur Folge hat, sollten die
Anspriche der Arbeitnehmer aus einem
Arbeitsvertrag oder Arbeitsverhéltnis,
insbesondere der Anspruch auf Lohn, im
Einklang mit den Artikeln 3 und 4 der
Richtlinie 2001/23/EG gewahrt werden,
unbeschadet der besonderen Vorschriften
fiir den Fall eines Insolvenzverfahrens nach
Acrtikel 5 der genannten Richtlinie und
insbesondere der in Artikel 5 Absatz 2 der
genannten Richtlinie vorgesehenen
Maoglichkeiten. In Ergédnzung und
unbeschadet der in der

Richtlinie 2002/14/EG garantierten Rechte
auf Unterrichtung und Anhérung — unter
anderem in Bezug auf Entscheidungen, die
wesentliche Veranderungen der
Arbeitsorganisation oder der
Arbeitsvertrage mit sich bringen kénnen —
mit dem Ziel einer Einigung tber diese
Entscheidungen sollten die von dem
Restrukturierungsplan betroffenen
Arbeitnehmer nach der vorliegenden
Richtlinie ferner das Recht haben, (iber den
Plan abzustimmen. Fir die Zwecke der
Abstimmung tber den
Restrukturierungsplan kénnen die
Mitgliedstaaten entscheiden,
Arbeiternehmer getrennt von anderen
Glaubigern in eine eigene Klasse zu
gruppieren.

Anderungsantrag 21

Vorschlag fur eine Richtlinie
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Geéanderter Text

(35)  Wenn ein Restrukturierungsplan
den Ubergang eines Unternehmens- oder
Betriebsteils zur Folge hat, sollten die
Anspriiche der Arbeitnehmer aus einem
Arbeitsvertrag oder Arbeitsverhdltnis,
insbesondere der Anspruch auf Lohn, im
Einklang mit den Artikeln 3 und 4 der
Richtlinie 2001/23/EG gewahrt werden,
unbeschadet der besonderen Vorschriften
fiir den Fall eines Insolvenzverfahrens nach
Artikel 5 der genannten Richtlinie und
insbesondere der in Artikel 5 Absatz 2 der
genannten Richtlinie vorgesehenen
Maoglichkeiten. In Erganzung und
unbeschadet der in der

Richtlinie 2002/14/EG garantierten Rechte
auf Unterrichtung und Anhérung — unter
anderem in Bezug auf Entscheidungen, die
wesentliche Veranderungen der
Arbeitsorganisation oder der
Arbeitsvertrage mit sich bringen kénnen —
mit dem Ziel einer Einigung tber diese
Entscheidungen sollten die von dem
Restrukturierungsplan betroffenen
Arbeitnehmer nach der vorliegenden
Richtlinie ferner das Recht haben, (iber den
Plan abzustimmen. Fur die Zwecke der
Abstimmung tber den
Restrukturierungsplan kénnen die
Mitgliedstaaten entscheiden,
Arbeiternehmer getrennt von anderen
Glaubigern in eine eigene Klasse zu
gruppieren. Dabei ist den Urteilen des
Gerichtshofs Rechnung zu tragen, auf die
Generalanwalt Paolo Mengozzi vor
Kurzem in seinen Schlussantragen zur
Rechtssache C-126/16 hingewiesen hat.
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Erwagung 38
Vorschlag der Kommission

(38) Eine volle Entschuldung oder ein
Ende des Berufsverbots nach einer kurzen
Frist ist nicht in jedem Fall angemessen,
zum Beispiel wenn der Schuldner
unredlich oder bésgléaubig gehandelt hat.
Die Mitgliedstaaten sollten den Justiz- oder
Verwaltungsbehorden klare Leitlinien fur
die Prifung der Redlichkeit des
Unternehmers an die Hand geben. So
kénnten die Justiz- oder
Verwaltungsbehorden bei der Prufung, ob
der Schuldner unredlich war, Umstande
wie die folgenden bericksichtigen: Art und
Umfang der Schulden, Zeitpunkt ihres
Entstehens, Anstrengungen des Schuldners
zur Begleichung der Schulden und zur
Erfallung rechtlicher Verpflichtungen,
insbesondere im Zusammenhang mit
offentlichen Lizenzen und
ordnungsgemaéler Buchfuhrung, sowie
Handlungen seitens des Schuldners zur
Vereitelung einer Inanspruchnahme durch
Glaubiger. Berufsverbote kdnnten flr eine
langere oder unbestimmte Frist
ausgesprochen werden, wenn der
Unternehmer einen in den Mitgliedstaaten
als sensibel angesehenen Beruf austbt oder
wegen Straftaten verurteilt wurde. In
solchen Féllen konnte den Unternehmern
eine Entschuldung gewabhrt, die Ausiibung
bestimmter Berufe jedoch fir einen
langeren Zeitraum oder auf unbestimmte
Zeit verboten werden.

Anderungsantrag 22

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 39

Vorschlag der Kommission

(39) Transparenz und Berechenbarkeit
der Verfahren hinsichtlich der Erzielung
von Ergebnissen, die die Erhaltung von

RR\1161006DE.docx

Geéanderter Text

(38) Eine volle Entschuldung oder ein
Ende des Berufsverbots nach einer kurzen
Frist ist nicht in jedem Fall angemessen,
zum Beispiel wenn der Schuldner
unredlich oder bésgléaubig gehandelt hat.
Die Mitgliedstaaten sollten den Justiz- oder
Verwaltungsbehorden klare Leitlinien und
Kriterien fur die Prifung der Redlichkeit
des Unternehmers an die Hand geben. So
konnten die Justiz- oder
Verwaltungsbehorden bei der Prifung, ob
der Schuldner unredlich war, Umstéande
wie die folgenden berlicksichtigen: Art und
Umfang der Schulden, Zeitpunkt ihres
Entstehens, Anstrengungen des Schuldners
zur Begleichung der Schulden und zur
Erfullung rechtlicher Verpflichtungen,
insbesondere im Zusammenhang mit
offentlichen Lizenzen und
ordnungsgemaélier Buchfuhrung, sowie
Handlungen seitens des Schuldners zur
Vereitelung einer Inanspruchnahme durch
Glaubiger. Berufsverbote kdnnten fiir eine
langere oder unbestimmte Frist
ausgesprochen werden, wenn der
Unternehmer einen in den Mitgliedstaaten
als sensibel angesehenen Beruf austbt oder
wegen Straftaten verurteilt wurde. In
solchen Féllen kénnte den Unternehmern
eine Entschuldung gewahrt, die Ausiibung
bestimmter Berufe jedoch fir einen
langeren Zeitraum oder auf unbestimmte
Zeit verboten werden.

Geanderter Text

(39) Transparenz und Berechenbarkeit
der Verfahren hinsichtlich der Erzielung
von Ergebnissen, die die Erhaltung von
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Unternehmen und eine zweite Chance fiir
Unternehmer fordern oder die die effiziente
Liquidation unrentabler Unternehmen
erlauben, missen beibehalten und
verbessert werden. Ferner muss die in
vielen Mitgliedstaaten GibermaRig lange
Dauer von Insolvenzverfahren, die zu
Rechtsunsicherheit fur Glaubiger und
Anleger sowie zu niedrigen
Beitreibungsraten fiihrt, verringert werden.
Angesichts der mit der

Verordnung (EU) 2015/848 festgelegten
Mechanismen fiir eine verstarkte
Zusammenarbeit zwischen Gerichten und
Verwaltern in grenziiberschreitenden
Féllen muss auRerdem die Professionalitat
aller beteiligten Akteure in der gesamten
Union auf ein vergleichbares hohes Niveau
gebracht werden. Um diese Ziele zu
erreichen, sollten die Mitgliedstaaten
sicherstellen, dass Mitglieder der Justiz-
und Verwaltungsbehdrden ordnungsgemal
ausgebildet werden und Uber Fachwissen
und Erfahrung in Insolvenzsachen
verfugen. Eine solche Spezialisierung
sollte es Mitgliedern der Justiz
ermoglichen, innerhalb kurzer Zeit
Entscheidungen mit potenziell erheblichen
wirtschaftlichen und sozialen
Auswirkungen zu erlassen, sollte aber nicht
bedeuten, dass Mitglieder der Justiz
ausschlief3lich Sachen im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance bearbeiten missen. So kdénnte die
Einrichtung von Fachgerichten oder
-kammern im Einklang mit den nationalen
Rechtsvorschriften Gber die Organisation
des Justizsystems ein effizientes Mittel zur
Erreichung dieser Ziele sein.

Anderungsantrag 23

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwagung 40
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Unternehmen und eine zweite Chance fiir
Unternehmer fordern oder die die effiziente
Liquidation unrentabler Unternehmen
erlauben, missen beibehalten und
verbessert werden. Ferner muss die in
vielen Mitgliedstaaten GbermaRig lange
Dauer von Insolvenzverfahren, die zu
Rechtsunsicherheit fur Glaubiger und
Anleger sowie zu niedrigen
Beitreibungsraten fiihrt, verringert werden.
Angesichts der mit der

Verordnung (EU) 2015/848 festgelegten
Mechanismen fur eine verstéarkte
Zusammenarbeit zwischen Gerichten und
Verwaltern in grenziiberschreitenden
Féllen muss auBerdem die Professionalitét
aller beteiligten Akteure in der gesamten
Union auf ein vergleichbares hohes Niveau
gebracht werden. Um diese Ziele zu
erreichen, sollten die Mitgliedstaaten
sicherstellen, dass Mitglieder der Justiz-
und Verwaltungsbehdrden ordnungsgemal
ausgebildet werden und Gber Fachwissen
und Erfahrung in Insolvenzsachen
verfligen. Eine solche Spezialisierung
sollte es Mitgliedern der Justiz
ermoglichen, innerhalb kurzer Zeit
Entscheidungen mit potenziell erheblichen
wirtschaftlichen und sozialen
Auswirkungen zu erlassen, sollte aber nicht
bedeuten, dass Mitglieder der Justiz
ausschlief3lich Sachen im Bereich
Restrukturierung, Insolvenz und zweite
Chance bearbeiten missen. So kdnnte die
Einrichtung von Gerichten oder Kammern
mit auf diesem Gebiet spezialisierten
Richtern im Einklang mit den nationalen
Rechtsvorschriften tber die Organisation
des Justizsystems ein effizientes Mittel zur
Erreichung dieser Ziele sein.
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Vorschlag der Kommission

(40) Die Mitgliedstaaten sollten auch
sicherstellen, dass die von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden bestellten VVerwalter
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance ordnungsgeman
ausgebildet und bei der Erfillung ihrer
Aufgaben beaufsichtigt werden, dass sie in
transparenter Weise unter gebuhrender
Berlicksichtigung der Notwendigkeit
effizienter Verfahren bestellt werden und
dass sie ihre Aufgaben integer erflllen. Die
Verwalter sollten auch einen freiwilligen
Verhaltenskodex einhalten, mit dem ein
angemessenes Aus- und
Weiterbildungsniveau, die Transparenz der
Pflichten dieser Verwalter und der
Vorschriften tber die Festsetzung ihrer
Vergutung, der Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung und die
Einrichtung von Aufsichts- und
Regulierungsmechanismen gewahrleistet
werden sollen, die eine geeignete wirksame
Sanktionsregelung fiir diejenigen umfassen
sollte, die ihren Pflichten nicht
nachkommen. Diese Standards kénnen
erreicht werden, ohne dass grundsatzlich
neue Berufe oder Befédhigungsnachweise
eingeflihrt werden missen.

Anderungsantrag 24

Vorschlag fur eine Richtlinie
Erwéagung 47 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

(40) Die Mitgliedstaaten sollten auch
sicherstellen, dass die von Justiz- oder
Verwaltungsbehorden bestellten Verwalter
im Bereich Restrukturierung, Insolvenz
und zweite Chance ordnungsgeman
ausgebildet und bei der Erflllung ihrer
Aufgaben beaufsichtigt werden, dass sie in
transparenter Weise unter gebuhrender
Beriicksichtigung der Notwendigkeit
effizienter Verfahren bestellt werden und
dass sie ihre Aufgaben integer erfullen und
dabei das Ziel bertcksichtigen, die
Rentabilitat des Unternehmens
wiederherzustellen. Die Verwalter sollten
die Rettung des Unternehmens und nicht
seine Abwicklung zur Aufgabe haben,
und sie sollten einen Verhaltenskodex
einhalten, mit dem ein angemessenes Aus-
und Weiterbildungsniveau, die
Transparenz der Pflichten dieser Verwalter
und der Vorschriften uber die Festsetzung
ihrer Vergutung, der Abschluss einer
Berufshaftpflichtversicherung und die
Einrichtung von Aufsichts- und
Regulierungsmechanismen gewahrleistet
werden sollen, die eine geeignete wirksame
Sanktionsregelung fiir diejenigen umfassen
sollte, die ihren Pflichten nicht
nachkommen. Diese Standards kénnen
erreicht werden, ohne dass grundsétzlich
neue Berufe oder Befédhigungsnachweise
eingeflihrt werden missen.

Geénderter Text

(47a) Es mussen weitere Bewertungen
vorgenommen werden, um zu beurteilen,
ob Gesetzgebungsvorschlage fir den
Umgang mit Insolvenzverfahren

PE610.684v03-00

DE



DE

Anderungsantrag 25

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 1 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) praventive
Restrukturierungsverfahren, die
Schuldnern in finanziellen Schwierigkeiten
zur Verfugung stehen, wenn eine Insolvenz
droht;

Anderungsantrag 26

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 6
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erforderlich sind, die sich auf Personen
beziehen, die keine mit der Tatigkeit eines
Unternehmers vergleichbare gewerbliche,
geschaftliche, handwerkliche oder
freiberufliche Tatigkeit austiben, jedoch
als Verbraucher oder Nutzer von
offentlichen oder privaten Gitern oder
Dienstleistungen voribergehend oder
dauerhaft und in gutem Glauben nicht in
der Lage sind, ihren Verbindlichkeiten bei
Falligkeit nachzukommen, und bei Bedarf
derartige Gesetzgebungsvorschlage
vorgelegt werden. Darin ist festzulegen,
dass der Zugang zu grundlegenden
Gutern oder Dienstleistungen fur diese
Personen sichergestellt werden muss, um
sicherzustellen, dass sie unter
menschenwrdigen Bedingungen leben
kénnen.

Geéanderter Text

a) praventive
Restrukturierungsverfahren, die
Schuldnern in finanziellen Schwierigkeiten
zur Verfugung stehen, wenn eine Insolvenz
droht, oder Verfahren, mit denen im
Rahmen einer langfristigen Strategie
Verbindlichkeiten gegentiber allen
Glaubigern oder einem Teil der Glaubiger
verringert oder rentable
Geschaftsbereiche vollstandig oder
teilweise auf ein anderes Unternehmen
Ubertragen werden sollen;
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Vorschlag der Kommission

6. ,,Klassenbildung® die Gruppierung
betroffener Glaubiger und Anteilseigner in
einem Restrukturierungsplan in einer
Weise, die unter Berlcksichtigung
maoglicher bereits bestehender
Forderungen, Sicherungsrechte oder
Glaubigervereinbarungen die Rechte und
den Rang der betroffenen Anspriiche
beziehungsweise Beteiligungen und ihre
Behandlung nach dem
Restrukturierungsplan widerspiegelt;

Anderungsantrag 27

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 7

Vorschlag der Kommission

7. ,,Cram-down ablehnender
Glaubiger* die Bestdtigung eines
Restrukturierungsplans, der von einer auf
den Wert bezogenen Mehrheit der
Glaubiger oder einer auf den Wert
bezogenen Mehrheit in jeder
Glaubigerklasse unterstutzt wird, durch
eine Justiz- oder Verwaltungsbehdrde,
obwohl er von einer Minderheit der
Glaubiger oder einer Minderheit der
Glaubiger in jeder Klasse abgelehnt wird,;
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Geéanderter Text

6. ,»Klassenbildung* die Gruppierung
betroffener Glaubiger und Anteilseigner in
einem Restrukturierungsplan in einer
Weise, die unter Beriicksichtigung
maoglicher bereits bestehender
Forderungen, Sicherungsrechte oder
Glaubigervereinbarungen die Rechte und
den Rang der betroffenen Anspriiche
beziehungsweise Beteiligungen und ihre
Behandlung nach dem
Restrukturierungsplan widerspiegelt, wobei
die Mitgliedstaaten daftir zustandig sind,
diese Gruppierungen unter
Berlcksichtigung der Tatsache, dass
Arbeitnehmer eine Klasse bevorrechtigter
Glaubiger sind, abzugrenzen und
rechtliche Anderungen der Abgrenzungen
dieser Kategorien keine Auswirkungen
auf einen Restrukturierungsplan haben,
der bereits umgesetzt wird, damit far
Rechtssicherheit gesorgt ist;

Geéanderter Text

7. ,,Cram-down ablehnender
Glaubiger* die Bestdtigung eines
Restrukturierungsplans, der von einer auf
den Wert bezogenen Mehrheit der
Glaubiger oder einer auf den Wert
bezogenen Mehrheit in jeder
Glaubigerklasse unterstiitzt wird oder in
dessen Zuge durch den Verkauf nicht alle
Glaubiger vollstandig befriedigt werden,
durch eine Justiz- oder
Verwaltungsbehorde, obwohl er von einer
Minderheit der Glaubiger oder einer
Minderheit der Glaubiger in jeder Klasse
oder von Glaubigern, die eine Zahlung
erhalten, durch die ihre Forderungen
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nicht vollstandig befriedigt werden,
abgelehnt wird;

Anderungsantrag 28

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
a) Unterstutzung des Schuldners oder a) Unterstutzung des Schuldners oder
der Glaubiger bei der Ausarbeitung oder der Glaubiger bei der Ausarbeitung oder
Aushandlung eines Aushandlung eines umsetzbaren
Restrukturierungsplans; Restrukturierungs- oder Verkaufsplans;

Anderungsantrag 29

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 2 — Absatz 1 — Nummer 15 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
b) Uberwachung der Tatigkeit des b) Uberwachung der Tatigkeit des
Schuldners wahrend der Verhandlungen Schuldners wahrend der VVerhandlungen
uber einen Restrukturierungsplan und Uber einen Restrukturierungs- oder
Berichterstattung an eine Justiz- oder Verkaufsplan und Berichterstattung an
Verwaltungsbehorde; eine Justiz- oder Verwaltungsbehorde;

Anderungsantrag 30

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission Geanderter Text
1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher, (1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner und Unternehmer Zugang dass Schuldner, Unternehmer,
zu Frihwarnsystemen haben, die eine Arbeitnehmer und deren Vertreter Zugang
Verschlechterung der zu Frihwarnsystemen haben, die eine
Geschaftsentwicklung erkennen kénnen Verschlechterung der
und dem Schuldner oder dem Unternehmer Geschéftsentwicklung erkennen kdnnen
signalisieren, dass dringend gehandelt und dem Schuldner oder dem Unternehmer
werden muss. signalisieren, dass dringend gehandelt

werden muss.
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Anderungsantrag 31

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner und Unternehmer Zugang
zu relevanten aktuellen, klaren, pragnanten
und nutzerfreundlichen Informationen Gber
die Verfiigbarkeit von Frihwarnsystemen
und anderen Mitteln haben, die ihnen fur
eine frihzeitige Restrukturierung oder die
Erlangung einer Privatschuldenbefreiung
zur Verfugung stehen.

Anderungsantrag 32

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 33

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 3 — Absatz 3 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, Unternehmer,
Arbeitnehmer und deren Vertreter Zugang
zu relevanten aktuellen, klaren, préagnanten
und nutzerfreundlichen Informationen Uber
die Verfiigbarkeit von Frilhwarnsystemen
und anderen Mitteln haben, die ihnen flr
eine frihzeitige Restrukturierung oder die
Erlangung einer Privatschuldenbefreiung
zur Verfugung stehen.

Geéanderter Text

(2a) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Arbeitnehmervertreter
uneingeschrankten Zugang zu
Informationen erhalten und angehért
werden, wenn MaRnahmen ergriffen
werden mussen.

Geénderter Text

(3a) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Arbeitnehmervertreter die
Schuldner und Unternehmer Gber ihre
Sorgen beztiglich der Schwierigkeiten des
Unternehmens und die Notwendigkeit,
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Anderungsantrag 34

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 4

Vorschlag der Kommission

Artikel 4

Verfugbarkeit praventiver
Restrukturierungsrahmen

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner in finanziellen
Schwierigkeiten bei einer drohenden
Insolvenz Zugang zu einem wirksamen
praventiven Restrukturierungsrahmen
haben, der es ihnen ermoglicht, ihre
Schulden oder ihr Unternehmen zu
restrukturieren, ihre Rentabilitat
wiederherzustellen und eine Insolvenz
abzuwenden.
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dringend Abhilfe zu schaffen, in Kenntnis
setzen kénnen.

Die Mitgliedstaaten sorgen dafur, dass die
Arbeitnehmervertreter gemaR den
nationalen Rechtsvorschriften und
Verfahren einen unabhangigen
Sachverstandigen ihrer Wahl beauftragen
und ihm sachdienliche, aktuelle, klare,
pragnante und leicht verwertbare
Informationen Gber die finanzielle Lage
des Unternehmens und die verschiedenen
in Erwagung gezogenen
Restrukturierungsstrategien
einschlieBlich einer VerauRerung des
Unternehmens an seine Arbeitnehmer zur
Verfugung stellen kénnen.

Die Mitgliedstaaten stellen zudem sicher,
dass Steuerbehdrden,
Sozialversicherungstrager,
Kartellbehdrden und Wirtschaftsprufer
nach nationalem Recht in der Lage sind,
so friih wie moglich auf alle
beunruhigenden finanziellen
Entwicklungen aufmerksam zu machen.

Geéanderter Text

Artikel 4

Verfugbarkeit praventiver
Restrukturierungsrahmen

(1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner in finanziellen
Schwierigkeiten bei einer drohenden
Insolvenz Zugang zu einem wirksamen
praventiven Restrukturierungsrahmen
haben, der es ihnen erméglicht, ihre
Schulden oder ihr Unternehmen zu
restrukturieren, ihre Rentabilitat
wiederherzustellen oder einen rentablen
Betrieb durch ein anderes Unternehmen
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2 Préaventive
Restrukturierungsrahmen konnen aus
einem oder mehreren Verfahren oder
MaRnahmen bestehen.

3) Die Mitgliedstaaten erlassen
Bestimmungen, mit denen die Beteiligung
einer Justiz- oder Verwaltungsbehdrde auf
die Falle beschrankt wird, in denen dies
erforderlich und angemessen ist, um die
Rechte betroffener Parteien zu wahren.

4) Préventive
Restrukturierungsrahmen stehen auf
Antrag der Schuldner oder auf Antrag der
Glaubiger mit Zustimmung der Schuldner
zur Verfugung.

Anderungsantrag 35

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 5 — Absatz 3 — Einleitung

Vorschlag der Kommission
3 Die Mitgliedstaaten kénnen

vorschreiben, dass ein
Restrukturierungsverwalter bestellt wird,
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sicherzustellen und eine Insolvenz
abzuwenden oder auf eine bessere Art und
Weise als durch die Abwicklung der
Vermdgenswerte zur Befriedigung der
Glaubiger und zur Erhaltung der
Arbeitsplatze und der Geschaftstatigkeit
beizutragen.

2 Préventive
Restrukturierungsrahmen kdnnen aus
einem oder mehreren Verfahren oder
Malnahmen bestehen, Uber die
ordnungsgemald mit den
Arbeitnehmervertretern, sofern es welche
gibt und die samtliche Rechte auf
Tarifverhandlungen und
Arbeitskampfmalnahmen beibehalten,
verhandelt und beraten werden muss.
Diese Rahmen sehen auch Verfahren
oder MaRRnahmen zur Stabilisierung des
Uberschuldeten Unternehmens durch die
Arbeitnehmer geman den einschlagigen
nationalen Rechtsvorschriften vor.

3) Die Mitgliedstaaten erlassen
Bestimmungen, mit denen die Beteiligung
einer Justiz- oder Verwaltungsbehdrde auf
die Félle beschrankt wird, in denen dies
erforderlich und angemessen ist, und
tragen gleichzeitig daftr Sorge, dass die
Rechte betroffener Parteien gewahrt
werden.

4) Praventive
Restrukturierungsrahmen stehen auf
Antrag der Schuldner oder auf Antrag der
Arbeitnehmer oder anderer Glaubiger mit
Zustimmung der Schuldner zur Verfugung.

Geénderter Text

(€)) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass mindestens dann ein
Restrukturierungsverwalter bestellt wird,
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Anderungsantrag 36

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 5 — Absatz 3 — Buchstabe b a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 37

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die einen
Restrukturierungsplan mit ihren
Glaubigern aushandeln, eine Aussetzung
einzelner DurchsetzungsmaRnahmen in
Anspruch nehmen kdnnen, sofern und
soweit eine solche Aussetzung zur
Unterstltzung der Verhandlungen uber den
Restrukturierungsplan notwendig ist.

Anderungsantrag 38

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass eine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen in Bezug auf
alle Arten von Glaubigern, auch gesicherte
und bevorrechtigte Glaubiger, angeordnet
werden kann. Die Aussetzung kann im
Einklang mit dem nationalen Recht
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Geéanderter Text

ba)  wenn nach dem Plan vorgesehen
ist, dass das Unternehmen vollstandig
oder teilweise auf ein anderes
Unternehmen tbertragen wird, ohne dass
alle Beschaftigten tbernommen werden.

Geéanderter Text

Q) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Schuldner, die einen
Restrukturierungs- oder Verkaufsplan mit
ihren Glaubigern aushandeln, eine
Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen in Anspruch
nehmen kénnen, sofern und soweit eine
solche Aussetzung zur Unterstutzung der
Verhandlungen Gber den
Restrukturierungsplan notwendig ist.

Geéanderter Text

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass eine Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmalinahmen in Bezug auf
alle Arten von Glaubigern, auch gesicherte
und bevorrechtigte Glaubiger, jedoch mit
Ausnahme der Arbeitnehmer, angeordnet
werden kann. Die Aussetzung kann im
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allgemein gelten und alle Glaubiger
umfassen oder auf einen oder mehrere
Glaubiger beschrankt sein.

Einklang mit dem nationalen Recht
allgemein gelten und alle Glaubiger
umfassen oder auf einen oder mehrere
Glaubiger beschrénkt sein.

Begriindung

Auch wenn die SchutzmaRnahme in Artikel 6 Absatz 3 begrifRenswert ist, muss im
allgemeinen Abschnitt in Artikel 6 Absatz 1 festgelegt werden, dass die Klasse der

Arbeitnehmer einen besonderen Status hat.

Anderungsantrag 39

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 6 — Absatz 5 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) in den Verhandlungen tiber den
Restrukturierungsplan deutliche
Fortschritte erzielt wurden und

Anderungsantrag 40

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 7 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 fiir den
Fall erlassen, dass der Schuldner illiquid
wird und daher nicht in der Lage ist, seine
wahrend der Aussetzung fallig werdenden
Schulden zu begleichen. Fir diesen Fall
stellen die Mitgliedstaaten sicher, dass
Restrukturierungsverfahren nicht
automatisch beendet werden und dass eine
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde nach
Prufung der Aussichten, dass wahrend der
Aussetzung eine Einigung lber einen
erfolgreichen Restrukturierungsplan erzielt
wird, beschlieRen kann, die Eroffnung des
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Geéanderter Text

a) in den Verhandlungen tiber den
Restrukturierungsplan oder die
Ubertragung des rentablen
Geschaftsbereichs an ein anderes
Unternehmen unter den in dieser
Richtlinie vorgesehenen Bedingungen
deutliche Fortschritte erzielt wurden und

Geéanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten kdnnen eine
Ausnahmeregelung zu Absatz 1 fiir den
Fall erlassen, dass der Schuldner illiquid
wird und daher nicht in der Lage ist, seine
wéhrend der Aussetzung fallig werdenden
Schulden zu begleichen. Fir diesen Fall
stellen die Mitgliedstaaten sicher, dass
Restrukturierungsverfahren nicht
automatisch beendet werden und dass eine
Justiz- oder Verwaltungsbehorde nach
Prufung der Aussichten, dass wahrend der
Aussetzung eine Einigung Uber einen
erfolgreichen Restrukturierungsplan oder
einen Plan fur die Ubertragung rentabler
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Insolvenzverfahrens zu verschieben und
den mit der Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmaf3inahmen verbundenen
Vorteil aufrechtzuerhalten.

Anderungsantrag 41

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 1 — Buchstabe b

Vorschlag der Kommission

b) eine Bewertung des Zeitwerts des
Schuldners oder des Unternehmens des
Schuldners sowie eine begriindete
Erklarung zu Ursachen und Umfang der
finanziellen Schwierigkeiten des
Schuldners;

Anderungsantrag 42

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 1 — Buchstabe f

Vorschlag der Kommission

f) die Bedingungen des Plans, unter
anderem
)] die vorgeschlagene Laufzeit;
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Geschaftsbereiche erzielt wird,
beschlielen kann, die Eréffnung des
Insolvenzverfahrens zu verschieben und
den mit der Aussetzung einzelner
Durchsetzungsmaf3inahmen verbundenen
Vorteil aufrechtzuerhalten.

Geéanderter Text

b) eine Bewertung des Zeitwerts des
Schuldners — sowohl wenn die
Schwierigkeiten behoben sind als auch im
Falle der Abwicklung der
Vermdgenswerte — oder des Unternehmens
des Schuldners sowie eine begriindete
Erklarung zu Ursachen und Umfang der
finanziellen Schwierigkeiten des
Schuldners, die unbeschadet der
europaischen und einzelstaatlichen
Vorschriften tGber Vertraulichkeit eine
ausfuhrliche Beschreibung samtlicher
Vermdgenswerte, Schulden und der
entsprechenden Standorte sowie der
Beziehung zwischen den finanziellen
Verpflichtungen und Finanzstromen
zwischen dem Unternehmen des
Schuldners und den Mutter- und
Tochtergesellschaften umfassen;

Geanderter Text
f) die Bedingungen des Plans, unter
anderem
)] die vorgeschlagene Laufzeit;
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i) Vorschlége fir eine Umschuldung,
einen Schuldenerlass oder eine
Umwandlung von Schulden in andere
Formen von Verbindlichkeiten;

iii) eine neue Finanzierung, die als Teil
des Restrukturierungsplans erwartet wird;

Anderungsantrag 43

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 1 — Buchstabe g a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 44

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 8 — Absatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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i) Vorschlage fur eine Umschuldung,
einen Schuldenerlass oder eine
Umwandlung von Schulden in andere
Formen von Verbindlichkeiten;

iii) eine neue Finanzierung, die als Teil
des Restrukturierungsplans erwartet wird;

iiia) die Auswirkungen auf sdmtliche
Arten von Ruhestandsbeziigen der
derzeitigen Arbeitnehmer und der
Arbeitnehmer im Ruhestand;

iiib)  die Auswirkungen auf die
Arbeitsbedingungen und die Vergltung
der Arbeitnehmer;

iiic)  die Auswirkungen auf
Tochtergesellschaften und
Unterauftragnehmer.

Geéanderter Text

ga) eine Bewertung der
Vermittelbarkeit und der individuellen
und kollektiven Kompetenzen der von dem
Plan betroffenen Arbeitnehmer.

Geéanderter Text

(1a) Die Anspriiche und anderen
Rechte der Arbeitnehmer werden von den
Restrukturierungsplanen nicht
beeintrachtigt, und die Klasse der
Arbeitnehmer hat Vorrang.

In Verfahren einer praventiven
Restrukturierung kénnen die
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Anderungsantrag 45

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass betroffene Glaubiger das Recht
haben, Uber die Annahme eines
Restrukturierungsplans abzustimmen. Die
Mitgliedstaaten kdnnen ein solches
Stimmrecht nach Artikel 12 Absatz 2 auch
betroffenen Anteilseignern gewéhren.

Anderungsantrag 46

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die betroffenen Parteien in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden, die den Kriterien fir die
Klassenbildung entsprechen. Die Klassen
werden so gebildet, dass jede Klasse
Anspriche oder Beteiligungen mit Rechten
umfasst, die so dhnlich sind, dass es

Vertragsbedingungen auf der Ebene des
Unternehmens zwischen der
Geschéftsleitung und den
Arbeitnehmervertretern neuverhandelt
werden, wenn dies der reibungslosen
Fortfihrung der Geschéftstatigkeit und
der Erhaltung der Arbeitsplatze dient.

Geéanderter Text

1) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass Glaubiger und auch die von einem
Schuldennachlassplan betroffenen
Arbeitnehmer gemaR den in den
nationalen Rechtsvorschriften
vorgesehenen Verfahren das Recht haben,
uber die Annahme des
Restrukturierungsplans abzustimmen,
nachdem sie ordnungsgeman tber das
Verfahren und die méglichen Folgen fur
das Unternehmen unterrichtet wurden.
Die Mitgliedstaaten kénnen ein solches
Stimmrecht nach Artikel 12 Absatz 2 auch
betroffenen Anteilseignern gewahren.

Geéanderter Text

2 Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die betroffenen Parteien im Rahmen
eines Schuldennachlassplans in
unterschiedlichen Klassen behandelt
werden, die den Kriterien fur die
Klassenbildung entsprechen. Die Klassen
werden so gebildet, dass jede Klasse
Anspriiche oder Beteiligungen mit Rechten
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gerechtfertigt ist, die Mitglieder der Klasse
als eine homogene Gruppe mit
gemeinsamen Interessen zu betrachten.
Zumindest gesicherte und ungesicherte
Anspriche werden flr die Zwecke der
Annahme eines Restrukturierungsplans in
unterschiedlichen Klassen behandelt. Die
Mitgliedstaaten konnen daruber hinaus
festlegen, dass Arbeitnehmer in einer
eigenen Klasse behandelt werden.

Anderungsantrag 47

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Ein Restrukturierungsplan gilt als
von den betroffenen Parteien angenommen,
wenn bezogen auf den Betrag ihrer
Anspriiche oder Beteiligungen in jeder
Klasse eine Mehrheit erreicht wird. Die
Mitgliedstaaten legen die flr die Annahme
eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Mehrheiten fest, die in
keinem Fall Gber 75 % des Betrags der
Anspriiche oder Beteiligungen in jeder
Klasse liegen dirfen.
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umfasst, die so &hnlich sind, dass es
gerechtfertigt ist, die Mitglieder der Klasse
als eine homogene Gruppe mit
gemeinsamen Interessen zu betrachten.
Zumindest gesicherte und ungesicherte
Anspriiche werden fur die Zwecke der
Annahme eines Restrukturierungsplans in
unterschiedlichen Klassen behandelt. Da
Arbeitnehmer eine Klasse bevorrechtigter
Glaubiger sind, sorgen die Mitgliedstaaten
— sofern keine angemessen begrtindeten
Umstande vorliegen — dartber hinaus
dafur, dass nicht erfallte
Gehaltsanspriche der derzeitigen
Arbeitnehmer sowie nicht erfllte
Rentenanspruche der Arbeitnehmer im
Ruhestand in einer eigenen
bevorrechtigten Klasse behandelt werden,
und garantieren den Vorrang dieser
Anspriche.

Geéanderter Text

4) Ein Restrukturierungsplan gilt als
von den betroffenen Parteien angenommen,
wenn bezogen auf den Betrag ihrer
Anspriiche oder Beteiligungen und die
Anzahl der Stimmberechtigten in jeder
Klasse, auch in der Klasse der
Arbeitnehmer, eine Mehrheit erreicht wird.
Die Mitgliedstaaten legen die fir die
Annahme eines Restrukturierungsplans
erforderlichen Mehrheiten fest, die in
keinem Fall Gber 75 % des Betrags der
Anspriiche oder Beteiligungen in jeder
Klasse liegen dirfen. Ein Plan zum
Verkauf wird von der zustandigen Justiz
geman den nationalen Rechtsvorschriften
genehmigt, die die Genehmigung und
Durchfihrung dieses Verkaufs regeln.
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Anderungsantrag 48

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 9 — Absatz 5

Vorschlag der Kommission

(5) Die Mitgliedstaaten kénnen
vorsehen, dass die Abstimmung Uber die
Annahme eines Restrukturierungsplans in
Form einer Konsultation und Zustimmung
der erforderlichen Mehrheit betroffener

Parteien in jeder Klasse durchgefihrt wird.

Anderungsantrag 49

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 10 — Absatz 1 — Buchstabe b a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 50

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 10 — Absatz 1 — Buchstabe b b (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

(5) Die Mitgliedstaaten kénnen
vorsehen, dass die Abstimmung Uber die
Annahme eines Restrukturierungsplans in
Form einer Konsultation und Zustimmung
der erforderlichen Mehrheit betroffener
Parteien in jeder Klasse durchgefihrt wird.
In der Klasse der Arbeitnehmer findet
diese Abstimmung gemaR den nationalen
Rechtsvorschriften statt.

Geéanderter Text

ba)  Restrukturierungsplane, die einen
Abbau von mehr als 10 Arbeitsplatzen des
Unternehmens innerhalb eines Monats
vorsehen;

Geéanderter Text

bb)  Restrukturierungsplane, zu denen
von den Arbeitnehmern Gegenvorschlage
vorgelegt wurden, damit insbesondere
jene gefdrdert werden, die einen von den
Arbeitnehmern beflirworteten Wechsel
eines Anteilseigners vorsehen, oder
Restrukturierungsplane, die vorsehen,
dass die Arbeitnehmer die kiinftigen
Kéaufer sind und die von der Klasse der
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Anderungsantrag 51

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 10 — Absatz 1 — Unterabsatz 1 a (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 52

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 10 — Absatz 3

Vorschlag der Kommission

3) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Justiz- oder Verwaltungsbehérde
die Bestétigung eines
Restrukturierungsplans ablehnen kann,
wenn keine begriindete Aussicht besteht,
dass der Plan die Insolvenz des Schuldners
verhindert und die Rentabilitat des
Unternehmens gewahrleistet.
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Arbeitnehmer nach einem Verfahren der
Information und Konsultation genehmigt
wurden.

Geéanderter Text

Die Mitgliedstaaten stellen sicher, dass
die Plane zum Verkauf eines rentablen
Geschaftsbereichs fur die Parteien nur
verbindlich werden kénnen, wenn sie von
einer nach nationalem Recht dafur
vorgesehenen Justiz- oder
Verwaltungsbehorde bestatigt werden.

Geéanderter Text

3) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass die Justiz- oder Verwaltungsbehorde
die Bestétigung eines
Restrukturierungsplans, der einen
Schuldennachlass beinhaltet, ablehnen
kann, wenn keine begriindete Aussicht
besteht, dass der Plan die Insolvenz des
Schuldners verhindert und die Rentabilitét
des Unternehmens gewabhrleistet, oder
wenn den nach den bestehenden
Richtlinien vorgesehenen
Verpflichtungen des Schuldners
gegenuber den Arbeitnehmern nicht
nachgekommen wurde. Die
Mitgliedstaaten stellen sicher, dass die
Justiz- oder Verwaltungsbehdrde die
Bestatigung eines Verkaufsplans
ablehnen kann, wenn keine begriindete
Aussicht besteht, dass an die Glaubiger
eine mindestens genauso grol3e Dividende
ausbezahlt wird, wie sie sie im Falle einer
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Anderungsantrag 53

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 10 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass in den Fallen, in denen eine Justiz-
oder Verwaltungsbehorde den
Restrukturierungsplan bestatigen muss,
damit dieser verbindlich wird, ein
Beschluss unverzuglich, spatestens aber
30 Tage nach Eingang des
Bestatigungsantrags gefasst wird.

Anderungsantrag 54

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 13 — Absatz 1

Vorschlag der Kommission

1) Wird ein Restrukturierungsplan
wegen mutmaglichen VerstoRes gegen das
Kriterium des Glaubigerinteresses
beanstandet, so ermittelt die Justiz- oder

Verwaltungsbehorde den Liquidationswert.

Anderungsantrag 55

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 13 — Absatz 2 — Einleitung

Vorschlag der Kommission

2 Die Justiz- oder

Abwicklung der Vermdgenswerte nach
einem Insolvenzverfahren erhalten
hatten, und wenn das Unternehmen, das
die Geschaftstatigkeit fortfuhrt, keine
Garantie fur die Rentabilitat der
Ubertragenen Geschaftsbereiche bietet.

Geéanderter Text

4) Die Mitgliedstaaten stellen sicher,
dass in den Féllen, in denen eine Justiz-
oder Verwaltungsbehorde den
Restrukturierungsplan bestatigen oder den
Verkaufsplan genehmigen muss, damit
dieser verbindlich wird, ein Beschluss
unverzuglich, spatestens aber 30 Tage nach
Eingang des Bestatigungsantrags gefasst
wird.

Geéanderter Text

Q) Wird ein Restrukturierungs- oder
Verkaufsplan wegen mutmallichen
Verstol3es gegen das Kriterium des
Glaubigerinteresses beanstandet, so
ermittelt die Justiz- oder
Verwaltungsbehdrde den Liquidationswert.

Geénderter Text

2 Die Justiz- oder
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Verwaltungsbehorde ermittelt den Wert Verwaltungsbehorde ermittelt den Wert

des Unternehmens auf der Grundlage des Unternehmens auf der Grundlage

seines Wertes als laufendes Unternehmen, seines Wertes als laufendes Unternehmen
oder des VerauRerungswerts nach dem
Verkauf der Vermogenswerte durch den
Insolvenzverwalter im Rahmen eines
Insolvenzverfahrens,

Anderungsantrag 56

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 13 — Absatz 2 — Buchstabe b a (neu)

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

ba)  wenn der Plan die vollstandige
oder teilweise Ubertragung eines
Geschéftsbereichs beinhaltet.

Anderungsantrag 57

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 16 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission Geanderter Text

(2 Die Mitgliedstaaten kénnen entfallt
Gebern von neuen Finanzierungen oder
Zwischenfinanzierungen das Recht
gewahren, in spateren
Liquidationsverfahren Zahlungen
vorrangig gegenuber anderen Glaubigern
zu erhalten, die anderenfalls hoher- oder
gleichrangige Anspriiche auf Geld oder
Vermdgenswerte hatten. In diesen Fallen
stufen die Mitgliedstaaten neue
Finanzierungen und
Zwischenfinanzierungen mindestens als
vorrangig gegenuber den Anspriichen
gewohnlicher ungesicherter Glaubiger
ein.

Begrindung

Diese Bestimmung stellt eine GbermaRige Privilegierung von Beteiligten dar, die neue
Finanzierungen oder Zwischenfinanzierungen bereitstellen. Sie kann dazu flihren, dass
andere Glaubiger, einschliellich der Arbeitnehmer, herabgestuft werden, und daflr sorgen,
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dass die verbleibende Substanz des betroffenen Unternehmens reduziert wird, wodurch die

Arbeitnehmer noch weiter gefahrdet werden

Anderungsantrag 58

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 18 — Absatz 1 — Buchstabe a

Vorschlag der Kommission

a) sofort Schritte einzuleiten, um die
Verluste fur Glaubiger, Arbeitnehmer,
Anteilseigner und sonstige Interessentréger
zu minimieren;

Anderungsantrag 59

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 23 — Absatz 2 a (neu)

Vorschlag der Kommission
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Geéanderter Text

a) sofort Schritte einzuleiten, um die
Verluste fur Glaubiger, Arbeitnehmer,
Anteilseigner und sonstige Interessentrager
zu minimieren, wobei dies auch die
Arbeitsplatze sowie die Interessen und
Rechte der Arbeitnehmer umfasst;

Geéanderter Text

(2a) Die Mitgliedstaaten kdnnen den
Geltungsbereich des Mechanismus fur
eine zweite Chance fur Unternehmer auf
natdrliche Personen ausweiten, darunter
auch Personen, die keine mit der Tatigkeit
eines Unternehmers vergleichbare
gewerbliche, geschéftliche,
handwerkliche oder freiberufliche
Tatigkeit ausiiben. Die Erweiterung des
Geltungsbereichs dient dazu, eine
Uberschuldung natiirlicher Personen, die
in gutem Glauben handeln, zu vermeiden,
indem ihnen eine Entschuldung gewahrt
wird, nachdem sie einen Teil ihrer
Schulden getilgt haben, und es ihnen
gestattet wird, wieder Kredite
aufzunehmen. Die Kommission fihrt eine
Folgenabschatzung durch, wie die
Erweiterung des Geltungsbereichs des
Mechanismus fiir eine zweite Chance den
Mitgliedstaaten dabei helfen wiirde,
Armut und soziale Ausgrenzung zu
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Anderungsantrag 60

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 25 — Absatz 2

Vorschlag der Kommission

2 Die Mitgliedstaaten fordern mit
ihnen geeignet erscheinenden Mitteln die
Entwicklung und Einhaltung freiwilliger
Verhaltenskodizes durch Verwalter im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance sowie andere wirksame
Aufsichtsmechanismen fur die Erbringung
solcher Dienste.

Anderungsantrag 61

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 28 — Absatz 1 — Buchstabe ¢

Vorschlag der Kommission

c) Mitteilungen an die Glaubiger;

Anderungsantrag 62

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 29 — Absatz 1 — Buchstabe g a (neu)

Vorschlag der Kommission
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beseitigen und die Wirtschaftstatigkeit
anzukurbeln.

Geéanderter Text

2) Die Mitgliedstaaten fordern mit
ihnen geeignet erscheinenden Mitteln die
Entwicklung und Einhaltung eines
Verhaltenskodexes durch Verwalter im
Bereich Restrukturierung, Insolvenz und
zweite Chance sowie andere wirksame
Aufsichtsmechanismen fir die Erbringung
solcher Dienste, wie z. B. Lizenzierung
und Registrierung.

Geéanderter Text

c) Mitteilungen an die Glaubiger,
einschlieRllich der Arbeitnehmervertreter;

Geéanderter Text

ga)  Zahl der verloren gegangenen
Arbeitsplatze, Ubertragungen von
Unternehmensteilen oder vollstandigen
Unternehmen, Entlassungen von Teilen
der Belegschaft und Auswirkungen der
Restrukturierungsvereinbarungen auf die
Beschaftigung und die 6ffentliche
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Anderungsantrag 63

Vorschlag fur eine Richtlinie

Artikel 29 — Absatz 1 — Buchstabe g b (neu)

Vorschlag der Kommission

Anderungsantrag 64

Vorschlag fur eine Richtlinie
Artikel 29 — Absatz 4

Vorschlag der Kommission

4) Die Kommission legt das in
Absatz 3 genannte Ubermittlungsformular
im Wege von Durchfiihrungsrechtsakten
fest. Diese Durchfiihrungsrechtsakte
werden nach dem in Artikel 30 Absatz 2
genannten Beratungsverfahren erlassen.

PE610.684v03-00
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Finanzierung;

Geéanderter Text

gb)  Bewertung der Arbeit der
Insolvenzverwalter und von deren
Ergebnissen;

Geéanderter Text

4) Die Kommission legt das in
Absatz 3 genannte Ubermittlungsformular
im Wege delegierter Rechtsakte fest.
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